
ANGAJĂRI
 Angajăm Cost Con-
troller în Brașov. DESCRI-
EREA POSTULUI: 1. Studii 
și pregătire profesională: 
Studii superioare finali-
zate în domeniul econo-
mic sau al ingineriei eco-
nomice (Finanțe, Conta-
bilitate, Managementul 
Producției, Inginerie Eco-
nomică), Cursuri de spe-
cializare în cost control, 
bugetare sau analiză fi-
nanciară – constituie 
avantaj. Certificări profe-
sionale (CECCAR, CIMA, 
ACCA) – constituie avan-
taj. 2. Experiență profesi-
onală: Minimum 5 ani de 
experiență într-o poziție 
similară, preferabil într-o 
companie de producție 
electronică sau dintr-un 
domeniu similar. Experi-
ență în: Elaborarea bu-
getelor anuale și realiza-
rea previziunilor finan-
ciare (forecast), Calculul 
costurilor de producție 
directe și indirecte, Ana-
liza abaterilor de la bu-
get și a diferențelor din-
tre costurile estimate și 
cele reale, Monitoriza-
rea costurilor pe proiec-
te și centre de profit, Uti-
lizarea sistemelor ERP. 3. 
Competențe și abilități: 
Abilități analitice avan-
sate și atenție la deta-
lii, Competențe solide 
de planificare, organiza-
re, coordonare și control, 
Cunoștințe avansate de 
Microsoft Excel (tabele 
pivot, formule complexe; 
VBA – constituie avan-
taj), Abilități de prezen-
tare și comunicare clară 
a rezultatelor financiare, 
Capacitate de învățare 
rapidă a proceselor teh-
nice de producție, Au-
tonomie, responsabili-
tate și inițiativă, Cunoș-
tințe de limba engleză 
la nivel mediu-avansat. 
4. Responsabilități prin-
cipale: Colectarea, ana-
liza și interpretarea da-
telor financiare relevan-
te pentru procesele de 
producție, Elaborarea ra-
poartelor periodice pri-
vind costurile de pro-
ducție, rentabilitatea și 
abaterile față de buget, 
Participarea la stabilirea 
prețurilor de producție 
și analiza variațiilor fa-
ță de estimările inițiale, 
Monitorizarea și optimi-
zarea costurilor pe cen-
tre de cost și centre de 
profit, Oferirea de su-
port financiar altor de-
partamente în procesul 
de luare a deciziilor eco-
nomice, Propunerea și 
implementarea măsuri-
lor de reducere a costu-
rilor și de creștere a efi-
cienței, Colaborarea cu 
managerii din produc-
ție, achiziții, planifica-
re și logistică pentru va-
lidarea costurilor și iden-
tificarea oportunităților 
de economisire, Partici-
parea activă la procesele 
de audit intern și extern. 
Asigurarea acurateței și 
conformității rapoarte-
lor financiare cu politici-
le interne și reglementă-
rile legale. Clauză GDPR: 
Nota de confidentialita-
te: Aplicând la acest job 
sunteti de acord cu pre-

lucrarea datelor cu ca-
racter personal din CV în 
cadrul procesului de re-
crutare, conform Regula-
mentului (UE) 679/2016 
(GDPR) și a Politicii de 
Confidențialitate. www.
dalahr.ro. 0731.341.691.
 Ne căutăm colegă 
- asistentă full time - 
agenție de publiciate -. 
Titlu Post: Asistent Ma-
nager & Social Media 
Specialist. Obiectivul Ro-
lului: Căutăm o persoa-
nă organizată, proactivă 
și creativă care să preia 
frâiele activităților ad-
ministrative și să adu-
că plus-valoare imagi-
nii noastre (și a clienților 
noștri) în mediul online. 
Dacă ești un mix între un 
spirit riguros, atent la ci-
fre, și un comunicator ta-
lentat pe rețelele sociale, 
acest rol este pentru ti-
ne. Responsabilități Prin-
cipale: 1. Administrare 
și Suport Contabil: Ges-
tionarea și organizarea 
documentelor contabi-
le primare (facturi, chi-
tanțe, deconturi), Men-
ținerea bazei de date de 
contacte și furnizori me-
reu actualizată, Monito-
rizarea plăților și a ter-
menelor limită pentru 
documentele adminis-
trative. 2. Logistică și Or-
ganizare Internă: Gestiu-
nea stocurilor: Monitori-
zarea consumabilelor de 
birou și a produselor ne-
cesare bunei desfășurări 
a activității, Manage-
mentul comenzilor: Pla-
sarea comenzilor admi-
nistrative și coordonarea 
relației cu firmele de cu-
rierat, Suport Manage-
ment: Asistență directă 
pentru echipa de mana-
gement în organizarea 
agendei, a meeting-uri-
lor și a protocolului. 3. 
Social Media (Nivel Me-
diu): Administrarea ca-
nalelor de Social Media 
(intern pentru agenție 
și pentru portofoliul de 
clienți), Crearea și plani-
ficarea conținutului (co-
pywriting, postări, sto-
ries), Monitorizarea co-
munităților și răspunsul 
la mesaje/comentarii. 
Avantaj: Experiența an-
terioară în configurarea 
și monitorizarea campa-
niilor plătite (Meta Ads, 
LinkedIn Ads). Profilul 
Candidatului Ideal: Ex-
periență: Minimum 1-2 
ani pe un post similar 
sau în comunicare digi-
tală. Abilități Social Me-

dia: Cunoștințe solide 
despre algoritmi, forma-
te de conținut și tool-uri 
de programare (ex. Meta 
Business Suite, Canva), 
Organizare: Capacitatea 
de a prioritiza task-uri 
din arii diferite (adminis-
trativ vs. creativ), Atenție 
la detalii: Esențială pen-
tru evidența stocurilor și 
a documentelor contabi-
le, Comunicare: Excelen-
te abilități de scriere co-
rectă în limba română.
Ce oferim: Un mediu de 
lucru dinamic, specific 
unei agenții, unde nicio 
zi nu seamănă cu cealal-
tă, Oportunitatea de a 
lucra direct pe proiectele 
clienților, dezvoltându-ți 
skill-urile de marketing, 
Pachet salarial corelat 
cu experiența și respon-
sabilitățile asumate. Cla-
uză GDPR: Prin aplica-
rea la acest post, ești de 
acord ca datele tale cu 
caracter personal (nume, 
prenume, număr de tele-
fon, adresă de e-mail, ex-
periență profesională și 
orice alte informații in-
cluse în CV-ul tău sau în 
documentele anexate) 
să fie colectate și prelu-
crate de către CSB Brasov 
SRL în scopul desfășură-
rii procesului de recruta-
re și selecție pentru pozi-
ția de Asistent Manager 
& Social Media Specia-
list. 0732.238.326.
INFORMARE PUBLICĂ
 Primăria orașului Ză-
rnești cu sediul în Ză-
rnești, str. Mitropo-
lit Ioan Mețianu, nr. 1, 
tel: 0268515777, fax: 
0268222012, e-mail pri-
maria@primaria-zarne-
sti.ro, legal reprezenta-
tă de Alexandru Luci-
an Igrișan în calitate de 
primar, anunță publicul 
interesat că în data de 
04.11.2026 vor fi afișate 
la sediul instituției, Pla-
nurile parcelare, deta-
liu, aferente zonelor cu 
denumirile toponimice 
Tohănița, întocmit pen-
tru Tarla 91, Parcela P 
2908/6, Pleașa, întocmit 
pentru Tarla 47, Parcela 
F 1827, F 1833, F 1843, 
F 1848, F 1852, F 1854, 
F 1860, F 1864, F 1868, 
P 1890, Lunca Turcului, 
întocmit pentru Tarla 
76, Parcela P 2254/1-4, 
F 2254/10, F 2254/53, F 
2254/200, Tarla 145, Par-
cela TF 4711, TF 4712, TF 
4714,  împreună cu tabe-
lele parcelare ale propri-
etarilor.

MEDIU
 SC COMPANIA CINCI 
STELE SRL cu sediul în 
Brașov - Str. Vasile Gol-
diș nr. 41, anunţă pu-
blicul interesat asupra 
depunerii solicitării de 
emitere a acordului de 
mediu pentru proiec-
tul: „Construire locuin-
țe colective – Bloc 3 și 
grădiniță after school” 
în Sânpetru, str. Orizon-
tului nr. 6. Informaţii-
le privind proiectul pro-
pus pot fi consultate la 
sediul autorităţii com-
petente pentru protec-
ţia mediului Brasov – str. 
Politehnicii nr. 3, în zile-
le de luni-joi, între ore-
le 8,00 – 16,30 si vineri 
între orele 8,00 – 14,00. 
Observaţiile publicului 
se primesc zilnic la se-

diul autorității compe-
tente pentru protecția 
mediului  Brașov.
 SC HOLCIM (ROMA-
NIA) SA, titular al pro-
iectului CONSTRUIRE 
PLATFORMĂ TEHNOLO-
GICĂ PENTRU AMPLA-
SARE STAȚIE DE BETOA-
NE, SILOZURI, CONTAI-
NERE BIROURI, REȚELE 
UTILITĂȚI, ÎMPREJMUI-
RE ȘI ORGANIZARE LU-
CRĂRI, anunță publi-
cul interesat asupra luă-
rii deciziei de etapei de 
încadrare “continuarea 
procedurii privind emi-
terea aprobării de dez-
voltare”, pentru proiec-
tul CONSTRUIRE PLAT-
FORMĂ TEHNOLOGICĂ 
PENTRU AMPLASARE 
STAȚIE DE BETOANE, SI-
LOZURI, CONTAINERE 

BIROURI, REȚELE UTILI-
TĂȚI, ÎMPREJMUIRE ȘI 
ORGANIZARE LUCRĂRI, 
propus a fi amplasat în 
Cristian, DN 73, jud. Bra-
șov, NC 108830. Proiec-
tul deciziei de încadrare 
și motivele care o funda-
mentează pot fi consul-
tate la sediul DJM BRA-
ȘOV, str. Politehnicii, nr. 
3, în zilele de luni – joi, 
între orele 8.00 – 16.30 
și vineri între orele 8 - 
14, precum și la urmă-
toarea adresă de inter-
net www.djmbv.anmap.
gov.ro,. Publicul inte-
resat poate înainta co-
mentarii / observații la 
proiectul deciziei de în-
cadrare în termen de 10 
zile de la data publicării 
anunțului pe pagina de 
internet a DJM BRAȘOV.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Dacă te abonezi la
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