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ANGAJARI

D Angajam Electrician in
domeniul industrial din
Brasov. Angajam Electri-
cian in domeniul indus-
trial din Brasov. Benefi-
cii: Pachet salarial 4700
lei net; Transport asigu-
rat catre locul de munca
si retur; Program de lu-

cru: Luni - Vineri - 06:30
- 15:00. Cerinte: Cu-
nostinte de interpreta-

re si aplicare a scheme-
lor electrice; Experientd
in verificarea si testarea
tablourilor de comanda,
instalarea si montarea
acestora; Autorizatie de
Electrician. 0376509255.
D Lidl angajeaza Vanza-
tor Brasov, Poienelor. In
magazinele Lidl, nicio zi
nu seamana cu alta, la fel
cum fiecare coleg aduce
ceva unic in echipa noas-
trd. lar ceea ce ne adu-
ce Tmpreund sunt res-
pectul, increderea si do-
rinta de a face lucrurile
si mai bine zi de zi. Vino
alaturi de noi sa faci par-
te dintr-o echipa pe ca-
re te poti baza, in care
poti creste si unde te bu-
curi de un pachet salari-
al si de beneficii pe ma-
surd. Impreund suntem
Lidl, angajator de top
in Romania si in Euro-
pa. Rolul tau: Acorzi spri-
jin clientilor atunci cand
au nevoie de ajutor sau
au ntrebari; Aprovizio-
nezi rafturile cu produse-
le necesare, respectand
procesele interne de pre-
zentare si asiguri pros-
petimea produselor (ex:
legume - fructe, bruta-
rie etc.); Esti mereu aco-
lo atunci cand auzi ,Ca-
sa 3 se deschide pentru
dumneavoastra”; Partici-
pi la inventarul din ma-
gazin; Impreuna cu co-
legii din echipad, asiguri
curatenia si buna orga-
nizare n magazin. Profi-
lul tdu: Ai minimum stu-
dii gimnaziale finalizate
(cel putin 8 clase); Expe-
rienta pe un rol asema-
nator reprezinta avantaj;
Esti o persoand energica,
responsabild si organiza-
ta; Esti amabil, comuni-
cativ si iti place sa lucrezi
cu oamenii; Ai disponi-
bilitate sa lucrezi Tn ture
(dimineatd/dupa-amia-
z3) si In weekend - iar noi
iti oferim 2 zile libere in
timpul saptamanii. Ofer-
ta noastrd: Venit mediu
brut lunar de 7600 RON
raportat la norma de lu-
cru mentionatd in anunt
(include salariu brut, ti-
chete de masa, bonu-
suri si sporuri); Te bu-
curi de un plan persona-
lizat de scolarizare si de
un trainer-mentor de-
dicat; Iti recompensam
orice ora lucrata in plus,
in weekend sau cu oca-
zia sarbatorilor legale; Ai
cel putin un weekend li-
ber pe luna si cate 2 zi-
le libere de Craciun si de
Paste, precum si zile de
concediu Tn plus, pe ma-
sura ce cresti aldturi de
noi; Pentru ca sanatatea
ta conteaza pentru noi,
beneficiezi de asigura-
re medicala privata si de
asigurare de viata si acci-
dent; Ne dorim ca ziua ta
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de nastere sa fie specia-
I3 si de aceea, iti oferim o
zi liber de care sa te bu-
curi; Ai acces la progra-
me de scolarizare dedica-
te pentru dezvoltarea ta
continud. La Lidl, asigu-
ram un sistem de salari-
zare echitabil si nediscri-
minatoriu pentru toate
rolurile din cadrul com-
paniei. Aplica acum: htt-
ps://cariere.lidl.ro/jobs/
vanzator-brasov-poiene-
lor-f-m-brasov-747297.

D Angajam Crew - Lu-
crator comercial McDo-
nald's Coresi Brasov. Esti
O persoana energica,
dornicd sa accepte noi
provocdri si care vrea sa
lucreze alaturi de o echi-
pa dinamicd? Ai toate
sansele sa devii colegul
nostru si sa fii tu cel care
investeste Tn ceea ce con-
teaza pentru tine. Hai sa
credm Tmpreuna McMo-
mente la McDonald's!
Despre tine: Studii me-
dii finalizate; Atitudine
pozitiva si orientare ca-
tre client; Abilitati de lu-
cru n echipa; Ce vei fa-
ce? Esti prezent la locul
potrivit — lucrator in bu-
catarie, casier sau in lo-
bby, tu esti cel care ofera
produsele preferate cli-
entilor; Zambesti mereu
in interactiunea cu clien-
tii; Asimilezi informatii si
abilitati practice despre
— produse, materii prime
si termene de garantie,
echipamente, tehnici de
vanzare, lucrul cu oame-
nii, etc. Beneficii: Pachet
salarial Tntre 3300 - 3700
RON net la norma de 8
ore (suma compusa din
salariu fix, tichete de ma-
sa de 40 RON/zi, sporuri
si alte bonusuri); Abona-
ment medical si acces la
telemedicing; Flexibilita-
te — 1ti poti organiza pro-
gramul de lucru in tu-
re de zi, ture de noapte
si Tn ture de weekend, Tn
functie de nevoile tale si
de programul restauran-
tului Tn care vei lucra; Ai
21 de zile de concediu
de odihnd si beneficiezi
de zile libere pentru eve-
nimentele speciale; Pro-
ces rapid de promovare;
Beneficiezi de 50% re-
ducere la produsele tale
preferate in timpul pro-
gramului de lucru; Posi-
bilitatea de a lucra in re-
staurantul McDonald’s
din apropierea casei (in
limita posturilor vacan-
te); Training gratuit pen-
tru dezvoltarea abilita-

tilor de comunicare, lu-
cru in echipd sau abilitati
specifice industriei ali-
mentare. 0728.212.067.
D Angajam Ldacatus me-
canic sau tinichigiu tubu-
latura de ventilatie. An-
gajam colegi noi pen-
tru hala de productie
din Brasov. Productia es-
te axata pe tubulatura
de ventilatie, rectangula-
ra, spiro si de desfumare.
De asemenea realizdm
si piese speciale pentru
acestea. Cerinte: Califi-
care in meseria de laca-
tus mecanic/tinichigiu;
Abilitatea de a lucra du-
pd scheme/planuri/de-
sene tehnice; Abilitatea
de a utiliza instrumente
de masura specifice si a
interpreta rezultatul; Ex-
perienta in operarea ma-
sinii de bordurat si serti-
zat; Sa aiba cunostinte
in utilizarea masinilor de
format falturi; Orice ex-
perienta Tn domeniu sau
pe alte utilaje similare,
constituie avantaj; Sa cu-
noasca procesul de pro-
ducere a tubulaturii de
ventilatie; Bun meserias,
atent la detalii, serios si
responsabil; Persoana or-
ganizatd, concentrata pe
respectarea termenelor
si indeplinirea obiective-
for; Oferim: salariu com-
petitiv. 0723.668.822.

D PUROLITE S.R.L., cu se-
diul in judetul Brasov,
oras Victoria, Aleea Uzi-
nei nr. 11, anunta pu-
blicul interesat asupra
depunerii solicitarii de
emitere a acordului de
mediu pentru proiec-
tul ,Panouri fotovoltai-
ce, capacitate productie
1 MWh", propus a fi re-
alizat n judetul Brasov,
oras Victoria, str. Aleea
Bujorului nr. 2 (teren in-
travilan, nr. cadastral /
CF 101217). Informatiile
privind proiectul propus
pot fi consultate la sediul
Agentiei pentru Protec-
tia Mediului Brasov si la
sediul titularului PUROLI-
TE S.R.L. din orasul Victo-
ria, Aleea Uzineinr. 11, 1n
zilele de luni pana vineri,
intre orele 09:00 si 13:00.
Observatiile  publicului
se primesc zilnic la se-
diul Agentiei pentru Pro-
tectia Mediului Brasov Tn
termen de 10 zile calen-
daristice de la data publi-
carii prezentului anunt.

] BELTAR  TRADING
GROUP SRL, titular al
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proiectului CONSTRUIRE
ANSAMBLU DE LOCU-
INTE, APARTAMENTE N
REGIM HOTELIER, SPA-
TII COMERCIALE SI BI-
ROURI, anuntd publicul
interesat asupra ludrii
deciziei etapei de inca-
drare ,continuarea pro-
cedurii privind emiterea
aprobarii de dezvoltare”,
pentru proiectul CON-
STRUIRE ANSAMBLU
DE LOCUINTE, APARTA-
MENTE N REGIM HOTE-
LIER, SPATII COMERCI-
ALE SI BIROURI, propus
afi amplasat in (adresa
amplasament) judetul
Brasov, mun. Brasov, str.
Mihai Viteazul, nr. 1-3D,
amplasament identifi-
cat prin extras C.F. nr.
151623 Brasov, nr. cad.
151623. Proiectul deci-

ziei de incadrare si mo-
tivele care o fundamen-
teaza pot fi consultate
la sediul DJM Brasov, str.
Politehnicii nr. 3, in zile-
le de luni-joi, intre ore-
le 8.00-16.30 si vineri in-
tre orele 8-14, precum si
la urmatoarea adresa de
internet www.djmbv.an-
map.gov.ro. Publicul in-
teresat poate Tnainta co-
mentarii/observatii  la
proiectul deciziei de in-
cadrare in termen de 10
de zile de la data publi-
carii anuntului pe pa-
gina de internet a DJM
Brasov.

P Subsemnata Sotae
Georgeta, cu domiciul
in sat Sirnea, nr.17C, ju-
detul Brasov anuntd pu-
blicul interesat asupra
declansarii etapei de in-

cadrare pentru Intocmi-
re PUZ - locuinta unifa-
miliala maxim (S+P+M),
punct gastronomic lo-
cal (atelier artisanal pa-
tiserie, ceainarie), lucra-
re ce se va executa n sat
Sirnea, comuna Funda-
ta, judetul Brasov, in ve-
derea emiterii avizului
de mediu. Publicul poa-
te consulta prima vari-
anta a planului la sediul
ANPM Brasov, str. Poli-
tehnicii nr. 3, in zilele de
luni pana joi intre ore-
le 8-16:30 si vineri Intre
orele 8-14. Comentariile
si sugestiile se primescin
scris la sediul ANPM Bra-
sov, str. Politehnicii nr. 3,
in termen de 15 zile ca-
lendaristice de la data
aparitiei primului anunt.
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