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ANGAJARI

D Angajam Electrician
in domeniul industri-
al din Brasov. Angajam
Electrician in domeniul
industrial din Brasov.
Beneficii: Pachet sala-
rial 4700 lei net; Trans-
port asigurat catre locul
de munca si retur; Pro-
gram de lucru: Luni - Vi-
neri - 06:30 - 15:00. Ce-
rinte: Cunostinte de in-
terpretare si aplicare a
schemelor electrice; Ex-
perienta in verificarea si
testarea tablourilor de
comanda, instalarea si
montarea acestora; Au-
torizatie de Electrician.
0376509255.

D Lidl angajeaza Van-
zdtor Brasov, Poienelor.
In magazinele Lidl, ni-
cio zi nu seamana cu al-
ta, la fel cum fiecare co-
leg aduce ceva unic in
echipa noastra. lar ce-
ea ce ne aduce Tmpreu-
na sunt respectul, incre-
derea si dorinta de a fa-
ce lucrurile si mai bine
zi de zi. Vino alaturi de
noi sa faci parte dintr-o
echipa pe care te poti
baza, in care poti cres-
te si unde te bucuri de
un pachet salarial si de
beneficii pe masura. Im-
preuna suntem Lidl, an-
gajator de top in Roma-
nia si Tn Europa. Rolul
tau: Acorzi sprijin cli-
entilor atunci cand au
nevoie de ajutor sau
au Tntrebari; Aprovizio-
nezi rafturile cu produ-
sele necesare, respec-
tand procesele interne
de prezentare si asiguri
prospetimea produse-
lor (ex: legume - fructe,
brutarie etc.); Esti me-
reu acolo atunci cand
auzi ,Casa 3 se deschi-
de pentru dumnea-
voastra”; Participi la in-
ventarul din magazin;
Impreuna cu colegii din
echipd, asiguri curate-
nia si buna organiza-
re Tn magazin. Profilul
tdu: Ai minimum stu-
dii gimnaziale finaliza-
te (cel putin 8 clase); Ex-
perienta pe un rol ase-
mandtor reprezinta
avantaj; Esti o persoa-
na energica, responsa-
bila si organizata; Esti
amabil, comunicativ si
iti place sa lucrezi cu
oamenii; Ai disponibi-
litate sa lucrezi Tn ture
(dimineata/dupa-amia-
z3a) si in weekend - iar
noi iti oferim 2 zile libe-
re in timpul saptama-
nii. Oferta noastra: Ve-
nit mediu brut lunar de
7600 RON raportat la
norma de lucru menti-
onata n anunt (inclu-
de salariu brut, tiche-
te de masd, bonusuri si
sporuri); Te bucuri de
un plan personalizat de
scolarizare si de un trai-
ner-mentor dedicat; Iti
recompensam orice ord
lucrata in plus, in wee-
kend sau cu ocazia sar-
batorilor legale; Ai cel
putin un weekend li-
ber pe luna si cate 2 zi-
le libere de Crdciun si
de Paste, precum si zile
de concediu in plus, pe
masura ce cresti alaturi
de noi; Pentru ca sana-
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tatea ta conteaza pen-
tru noi, beneficiezi de
asigurare medicala pri-
vata si de asigurare de
viata si accident; Ne do-
rim ca ziua ta de naste-
re sa fie speciala si de
aceea, 1ti oferim o zi li-
berd de care sa te bu-
curi; Ai acces la pro-
grame de scolarizare
dedicate pentru dez-
voltarea ta continua.
La Lidl, asiguram un sis-
tem de salarizare echi-
tabil si nediscriminato-
riu pentru toate roluri-
le din cadrul companiei.
Aplica acum: https://
cariere.lidl.ro/jobs/van-
zator-brasov-poiene-
lor-f-m-brasov-747297.
D Angajam Crew - Lu-
crator comercial McDo-
nald's Coresi Brasov.
Esti o persoana ener-
gicd, dornica sa accep-
te noi provocdri si care
vrea sa lucreze alaturi
de o echipa dinamica?
Ai toate sansele sa devii
colegul nostru si sa fii
tu cel care investeste Tn
ceea ce conteaza pen-
tru tine. Hai sa cream
impreund McMomente
la McDonald’s! Despre
tine: Studii medii fina-
lizate; Atitudine poziti-
va si orientare catre cli-
ent; Abilitati de lucru Tn
echipad; Ce vei face? Esti
prezent la locul potrivit
— lucrator Tn bucatarie,
casier sau Tn lobby, tu
esti cel care ofera pro-
dusele preferate clien-
tilor; Zambesti mereu Tn
interactiunea cu clien-
tii; Asimilezi informatii
si abilitati practice des-
pre — produse, mate-
rii prime si termene de
garantie, echipamente,
tehnici de véanzare, lu-
crul cu oamenii, etc. Be-
neficii: Pachet salarial
intre 3300 - 3700 RON
net la norma de 8 ore
(suma compusa din sa-
lariu fix, tichete de ma-
sa de 40 RON/zi, spo-
ruri si alte bonusuri);
Abonament medical si
acces la telemedicing;
Flexibilitate — ti poti or-
ganiza programul de
lucru in ture de zi, ture
de noapte si in ture de
weekend, in functie de
nevoile tale si de pro-
gramul restaurantului
n care vei lucra; Ai 21
de zile de concediu de
odihna si beneficiezi de
zile libere pentru eveni-
mentele speciale; Pro-
ces rapid de promova-

re; Beneficiezi de 50%
reducere la produsele
tale preferate in timpul
programului de lucru;
Posibilitatea de a lucra
in restaurantul McDo-
nald’'s din apropierea
casei (in limita postu-
rilor vacante); Training
gratuit pentru dezvol-
tarea abilitatilor de co-
municare, lucru in echi-
pa sau abilitati specifice
industriei alimentare.
0728.212.067.

D Angajam Lacatus me-
canic sau tinichigiu tu-
bulatura de ventila-
tie. Angajam colegi noi
pentru hala de produc-
tie din Brasov. Produc-
tia este axata pe tubu-
[aturs de ventilatie, rec-
tangulara, spiro si de
desfumare. De aseme-
nea realizam si piese
speciale pentru aces-
tea. Cerinte: Califica-
re in meseria de laca-
tus mecanic/tinichigiu;
Abilitatea de a lucra
dupa scheme/planuri/
desene tehnice; Abi-
litatea de a utiliza in-
strumente de masura
specifice si a interpre-
ta rezultatul; Experi-
enta in operarea masi-
nii de bordurat si serti-
zat; Sa aiba cunostinte
in utilizarea masinilor
de format falturi; Orice
experienta In domeniu
sau pe alte utilaje simi-
lare, constituie avantaj;
Sa cunoasca procesul
de producere a tubula-
turii de ventilatie; Bun
meserias, atent la deta-
lii, serios si responsabil;
Persoana organizata,
concentrata pe respec-
tarea termenelor si Tn-
deplinirea obiectivelor;
Oferim: salariu compe-
titiv. 0723.668.822.

D Vino 1n echipa Pepco!
Casier Brasov. Ce ofe-
rim: Salariu avantajos
la timp; Bonusuri mo-
tivante; Bonuri de ma-
sd; Discount de anga-
jat de pana la 25% la
produsele PEPCO; Pro-
gram de lucru flexibil;
Dezvoltare profesio-
nald si oportunitati de
promovare; Suport din
partea echipei priete-
noase; Printre atributii-
le tale: Asigurarea unui
nivel de satisfactie ri-
dicata a serviciului ca-
tre clienti; Operarea ca-
sei de marcat, Tncasarea
banilor si efectuarea tu-
turor rutinelor legate
de numerar; Receptia
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si descarcarea livrarilor;
Expunerea produse-
lor respectand standar-
dele de merchandising
ale companiei; Cerin-
te: Studii medii (studii-
le comerciale reprezin-
ta un avantaj);
Orientare spre client si
rezolvarea probleme-
lor; Punctualitate si do-
rinta de a lucra Tn echi-
pd; Aplica acum! Afla
mai multe pe careers.
pepco.eu/PepcoRoma-
nia/. 0727.325.222.

MEDIU

P QEMETICA AGRI-
CULTURAL SOLUTI-
ONS ROMANIA S.R.L,
cu sediul social Tn BU-
CURESTI, str. DELEA VE-
CHE, nr. 24, Cladirea A,
etajul 6, modulul M5,

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”
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h Depanari calculatoare
Reparatii imprimante, faxuri
Revizii copiatoare

Magazin: Best Tech tel: 547033, 0722536988

Sector 2, finregistrata
la Registrul Comertu-
lui de pe langa Tribu-
nalul Bucuresti sub nr.
J2021000445383, CUI
44057483, anunta pu-
blicul interesat asupra
depunerii solicitarii de
obtinere a autorizatiei
de mediu pentru activi-
tatea 4685 - Comert cu

ridicata al produselor
chimice, desfasurata n
Municipiul Codlea, str.
Cémpul Alb nr.1, jud.
Brasov. Observatiile pu-
blicului se primesc zil-
nic in scris la sediul DJM
Brasov, str. Politehnicii,
nr. 3, pe toata perioada
derularii procedurii.
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