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ANGAJARI

D Joysonquin Automo-
tive Systems - Angajam
Operatori productie Bra-
sov. Cerinte: Minim 8 cla-
se, de preferat scoald
profesionald; Experien-
ta anterioara in dome-
niul productiei reprezin-
ta un avantaj; Persoana
atenta la detalii, adept al
muncii Tn echipa; Dispo-
nibilitate pentru munca
in 3 schimburi. Respon-
sabilitati: Produce piese-
le conform indicatorilor
de productie aferenti lo-
cului de munca; Este res-
ponsabil pentru inregis-
trarea corespunzatoare
a pieselor conforme, cat
sia celor neconforme; Es-
te responsabil de produ-
cerea pieselor conform
calitatii cerute; Comple-
teaza la timp documen-
tatia locului de muncs;
Masoara si verifica pie-
sele folosind instrumen-
tele de masura (atunci
cand este cazul), in acord
cu instructiunile de lucru
si de verificare; Utilizea-
z3 materialele si sculele
aferente procesului con-
form modului de utiliza-
re inscris Tn instructiunile
de lucru; Respecta ordi-
nea, curatenia si discipli-
na la locul sau de mun-
ca si in atelier. Beneficii:
Contract de munca pe
perioadd nedetermina-
ta; Bonus al 13- lea sala-
riu; Bonus pentru reco-
mandare; Bonus pentru
vechime; Bonus trimes-
trial de prezentd; Acces
la servicii medicale priva-
te printr-un abonament
la Medlife sau Regina
Maria; Ore suplimenta-
re platite cu un spor de
100%; Spor pentru ore-
le de noapte; Tichete de
masa; Transport asigu-
rat din Brasov si majo-
ritatea  Tmprejurimilor.
Descrierea  companiei:
JOYSONQUIN Automoti-
ve Systems Romania pro-
duce volane si elemen-
te ornamentale pentru
bord, usi si consola cen-
trald, bazandu-se pe o
tehnologie moderna si
pe diversitatea materia-
lelor folosite: furnir no-
bil, piele, carbon si ma-
terial plastic. De peste
15 ani infrumusetam au-
toturisme de lux precum
Mercedes, Bentley, Au-
di, BMW, Porsche si Vol-
kswagen. Calitatea pro-
duselor si Tncrederea pe
care ne-o acorda clien-
tii nostri sunt rezultate
ale  profesionalismului
angajatilor nostri. Com-
pania are la Ghimbav
1000 de angajati si este
in continud dezvoltare.
0722.152.418.

D Angajeaza Casier SPIC
OUT Carrefour Brasov
(pe Calea Bucuresti). SPIC
OUT ANGAJEAZA CASI-
ER. La SPIC OUT facem
produsele chiar in maga-
zin si le vindem proaspe-
te, direct clientilor nostri.
Cautam un coleg/o cole-
ga care sa Intdmpine cli-
entii cu zdmbetul pe bu-
ze, sa comunice cu ei si
sa contribuie la cresterea
vanzarilor. CE VEI FACE?
Vei Intampina si servi cli-
entii Tntr-un mod prie-

tenos si atent. Vei reco-
manda produsele SPIC
OUT si vei contribui la
cresterea vanzarilor. Vei
incasa si vei avea grija
de corectitudinea bani-
lor. Vei aranja produsele
in vitrina de prezentare.
Vei pastra zona de van-
zare curata si organiza-
td. Vei comunica perma-
nent cu seful de tura din
zona de productie pen-
tru a stabili necesarul de
produse. CE CAUTAM LA
TINE? Nu este obligato-
riu sa ai experienta. Te
fnvatam noi! Pentru noi
este mai important: sa
zambesti si sa Tti placa sa
comunici cu oamenii; sa
ai o atitudine pozitiva; sa
fii o persoana corecta si
responsabild; sa fii aten-
t(3) la bani; sa fti placa sa
lucreziin echipé; sd ai un
aspect ngrijit; sa iti do-
resti sa inveti si sa devii
mai bun(3). CE ITI OFE-
RIM? Contract de mun-
ca pe perioadad nedeter-
minata, Tichete de masa,
Bonusuri de performan-
ta n functie de vanzari,
Decontarea transportu-
lui, Asigurare medical3,
Proceduri clare de lucru,
Training si suport din
partea echipei, Rabda-
rea necesara pentru a in-
vata, Posibilitate reala de
promovare in cadrul SPIC
OUT. La SPIC OUT tratam
fiecare coleg cu respect
si ne dorim oameni ca-
re vor sa creasca fmpre-
una cu noi. PROGRAM
In functie de magazin,
sau o zi cu o zi libera. In-
terval de lucru: 08.00 -
21.00. 1 zi lucrata cu o
zi libera. La SPIC OUT nu
cdutam doar un casier.
Cautam un om care sa
vorbeascd frumos cu cli-
entii, sa le ofere o experi-
entd placuta si sa contri-
buie la cresterea vanzari-
lor. Vrei sa faci parte din
echipa SPIC OUT? Astep-
tam sd ne cunoastem!
0722.390.679.

D Angajam manipulant
marfuri. Descriere: Acti-
vitatea se desfasoara in-
tr un depozit de marfuri
alimentare situat Tn Bra-
sov, str. Zizinului 109bis,
Receptionarea marfuri-
lor primite de la furni-
zori conform documen-
te de Tnsotire; Pregdtirea
marfurilor pentru livra-
re si expedierea lor con-
form factura; Manipu-
larea produselor pentru
operatiunea de descar-

Verificarea  cantitativa
si calitativa a marfurilor
care urmeaza a fi livra-
te; Ordonarea produse-
lor In depozit pe catego-
rii; Pastrarea curdteniei
in depozit. Se ofera sala-
riu 3000 lei, prima sarba-
tori, prima zi de nastere.
0728.289.000.

D Angajam Receptioner
Comenzi & Casier Piz-
zerie de tip Quick Servi-
ce. Pizza Volla, cautdm
coleg/colega pentru
postul de Receptioner
Comenzi/Casier pen-
tru Pizzeria noastra de
tip Quick Service (Ser-
vire Rapidd) de pe str.
Apollonia Hirscher (Piata
Sfatului), din Brasov. la-
ta ce ar trebui sa faci da-
ca vii la noi: Intampini cli-
entii politicos, calduros
si zambitor, imbracat(s)
in uniforma PIZZAVOLLA
(tricou polo, sort (apron);
le preiei comenzile de
pizza, sandwich-uri, ba-
uturi; predai comenzi-
le de pizza la bucata-
rie, catre colegii pizzeri;
pregdtesti/impache-
tezi sandwich-urile rapi-
de din vitrine si bauturi-
le; emiti bonurile fisca-
le si incasezi comenzile;
servesti clientilor comen-
zile de pizza la coun-
ter/tejghea (ii chemi sa
le ridice); preiei/prega-
testi/verifici comenzile
de delivery; mentii cura-
tenia in spatiul de lucru;
contribui/participi la in-
ventarul lunar facut ala-
turi de colegi; Ce astep-
tari avem de la tine: sa
stii sd comunici politicos,
sa zambesti, sa-ti placa
sa lucrezi cu oamenii, in
special turisti; sa ai mini-
me cunostinte de limba
engleza (un plus ar re-
prezenta orice alta lim-
ba straina stiuta); sa ai
capacitate de concen-
trare, memorie buna; sa
ai atentie la detalii; sa-ti
placd organizarea si cu-
ratenia; sa-ti doresti sa
evoluezi, perfectionezi si
sa avansezi in cariera. la-
ta ce beneficii primesti
daca vii la noi: Salariu fix
+ masa in fiecare zi de lu-
cru; Abonament RATBV
pe toate liniile, Program
ganditin ture pe zile, ast-
fel incat sa fii si liber(a),
ca sa petreci timp cu fa-
milia ta/prietenii tai + 2
weekenduri pe luna le ai
libere; Conditii de munca
foarte bune, intr-un spa-
tiu curat, amenajat si or-
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mica publicitate

pect pentru implicare si
responsabilitate; Posibi-
litate de promovare in
viitor. Daca detaliile de
mai sus iti sunt pe plac
si job-ul ti se potriveste,
atunci te rugam sa aplici
pentru cad te vrem cole-
g(d). 0758.906.317.

SGA

D CAS RESIDENTIAL
APART S.R.L, cu sediul
Tn Sanpetru, strada Uni-
versului, nr. 2, judetul
Brasov, a solicitat la Ad-
ministratia Bazinald de
Apa OIt-SGA BRASOV
Avizul de gospodarire a
apelor pentru desfasu-
rarea activitatii de Con-
struire locuinte colecti-
ve (cu cate 9 unitati lo-
cative), Tmprejmuire si
organizare santier, in

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”
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comuna Sanpetru, ju-
detul Brasov. Aceste lu-
crari se executa de ca-
tre solicitant, Tn baza
avizelor de gospodarire
a apelor, conform pre-
vederilor Legii Apelor
nr. 107/1996, cu modi-
ficarile si completarile
ulterioare si Ord. MMP
nr. 828/2019. Persoa-

nele care doresc sa ob-
tina informatii cu privi-
re la solicitarea avizului
de gospodarire a ape-
lor, pot contacta solici-
tantul de aviz la adre-
sa sus mentionata sau
pe domnul Oros Ste-
fan la tel. 0731600197
incepand cu data de
03.09.2026.
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