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ANGAJARI

D Angajam Dispecerd Pre-
luare Comenzi - Pizzerie.
Responsabilitati:  prelua-
rea comenzilor telefonice
si online, Introducerea co-
rectd a comenzilor in sis-
tem, Comunicarea eficen-
ta cu bucdtaria si livratorii.
Cerinte: Abilitati bune de
comunicare, Seriozitate si
atentie la detalii, Disponi-
bilitate pentru lucru in tu-
re. Oferim: Salariu atractiv,
0 masa pe zi, Mediu de lu-
cru placut, Transport asigu-
rat la sfarsitul programului.
0771.658.508.

D Angajam Manager Ope-
rational - OFERTIS Discount
Shop. Despre noi: OFER-
TIS Discount Shop operea-
zd 6 magazine fizice in zo-
na Brasov, Codlea si Rasnov,
cu 2 deschideri noi Tn plan
pentru Brasov. Suntem un
retailer local de produse
nealimentare la pret redus,
intr-o etapd de crestere ac-
tivd. Rolul: Cdutam un Ma-
nager Operational care sd
preia coordonarea zilnica a
retelei de magazine si sa fie
principalul punct de lega-
turd intre managementul
general si echipele din te-
ren, astfel incat conducerea
sd se poata concentra pe
strategie si dezvoltare. Res-
ponsabilitati: Coordonarea
administrativa si operatio-
nald a tuturor punctelor de
lucru, Gestionarea relatiei
cu personalul din magazi-
ne si din back-office (recru-
tare, organizare, discipling,
motivare), Implementarea
strategiilor de marketing si
a initiativelor de crestere a
vanzarilor la nivel de maga-
zin, Supervizarea aprovizi-
ondrii si a receptiei marfii,
atat scriptic ((?estiune) cat
si fizic, Coordonarea pro-
iectelor de deschidere a
unor magazine noi (ame-
najare, dotare, punere in
functiune), Raportare peri-
odica cdtre managementul
general. Cerinte: Experien-
td anterioara in coordona-
rea mai multor locatii/ma-
gazine (retail, HoReCa sau
domenii similare), Capaci-
tate de organizare, dele-
gare si luare rapida de de-
cizii, Disponibilitate pentru
deplasdri in zond, Cunos-
tinte de gestiune comercia-
13, softuri de gestiune si Ex-
cel (receptie marfa, stocuri,
adaos comercial), Abilitati
de coordonare a lucrdrilor
de amenajare/mentenan-
td cu firme de contracta-
re (electricitate, instalatii,
constructii), Permis de con-
ducere categoria B. Oferim:
Venit lunar: 6.000 — 10.000
RON net, format din salariu
fix + bonus de performanta
legat de indicatorii de van-
zari si operationali, Auto-
nomie reald in organizarea
activitdtii, Masina de servi-
ciu, laptop, telefon, Impli-
care directa in dezvoltarea
companiei, inclusiv n des-
chiderea de magazine noi.
0736.500.502.

D Angajam Lucrdtor co-
mercial - Cofetdria Mada-
me Prallini. Candidatul Ide-
al: Experientd anterioara in
vanzari sau fn domeniul ali-
mentar reprezinta un avan-
taj, Abilitati bune de comu-
nicare si interactiune cu cli-
entii, Atitudine pozitiva,
proactiva si orientata catre
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INCHIRIERI

Ofer spre inchiriere garsoniera moderna, decomandata si foar-
te luminoasa, situata in complexul rezidential Subcetate. Locu-
inta are o suprafata utila de 36 mp si este pozitionata la etajul
2 (pe mijloc), aspect ce garanteaza izolatie termica excelenta si
costuri minime de intretinere. Disponibilitate: Ocupabila imedi-
at / Eliberabild rapid. Dotdri si avantaje: Confort termic: Centra-
Ia termica proprie si inclzire in pardoseala (facturi foarte mici
pe timp de iarnd). Mobilat & Utilat complet: Canapea extensibila
tip coltar, plita electrica, hota, combina frigorifica si masina de
spalat rufe. Spatiu depozitare: Debara separata si practica, ame-
najata in interiorul garsonierei. Exterior: Balcon deschis cu o ve-
dere superba si panoramica spre munti. Parcare: Loc de parca-
re privat inclus in pretul chiriei. Conditii de inchiriere: Pret: 295
EUR/ luna (fix). Avans: 1 luna chirie + 1 lund garantie. Perioada:
Contract pe termen lung. Comision: 0% (Direct proprietar). Pen-
tru mai multe detalii si programarea unei vizionari, sunati la nu-
marul de telefon: 0741168744.

rezultate, Capacitatea de a
lucra Tn echipa si de a ges-
tiona situatii de stres, Dis-
ponibilitatea de a lucra in
ture, inclusiv Tn weekend si
sarbatori. Descrierea jobu-
lui Vanzator Cofetdrie Res-
ponsabilitati:

Oferirea de servicii de cali-
tate clientilor si consilierea
acestora in alegerea produ-
selor, Pregatirea si ambala-
rea produselor pentru van-
zare, Intretinerea curateni-
ei In spatiul de vanzare si
in zona de productie, Ges-
tionarea stocului de produ-
se si efectuarea inventaru-
lui, Mentinerea unei rela-
tii profesionale si amabile
cu clientii. Ce oferim: Tiche-
te de masa / card de masa;
Abonament la sala de fit-
ness Belagva; Reduceri la
produse/servicii ale com-
paniei; Posibilitate de dez-
voltare intr-un mediu de lu-
cru profesionist si dinamic.
0757.194.210.

D ANGAJAM URGENT Ope-
ratori montaj / Ldcatus
montator. Cerinte: Cunos-
tinte de mecanica, Experi-
enta minima in productie
(asamblare), Disponibilita-
te pentru lucru in 3 schim-
buri: 06:45 - 14:45 / 14:30
—22:30/ 22:15-06:45, Ex-
perientd n activitati de pre-
lucrdri mecanice, mente-
nantd sau sablare. Respon-
sabilitdti: Executd activitati
de ldcatuserie, sablare si
montaj, Ajutd la activita-

tile de reparatie si intreti-
nere prevdzute de grafice-
le de verificari, lucrari, ma-
nevre periodice, de ungere,
de masuratori si de regla-
je, raspunzand de calitatea
acestora. Ce oferim: Pachet
salarial discutat in cadrul
interviului, Bonuri de ma-
sa: 40 lei/zi, Prime de sar-
batori, Pachet servicii medi-
cale, Transport asigurat din
Brasov si decontarea com-
bustibilului pentru salari-
atii care utilizeazd autotu-
rismul personal si au domi-
ciliul n afara municipiului
Brasov. 0751.366.964.

D Cautdm un Manager de
Clinicd organizat, proactiv
si orientat spre rezultate,
care sa coordoneze activi-
tatea operationald si admi-
nistrativa a clinicii, sa susti-
na dezvoltarea echipei si sa
asigure o experienta exce-
lentd pentru pacienti. Res-
ponsabilitati principale: Co-
ordoneaza activitatea echi-
pei de receptie, asistenti
medicali si personal auxi-
liar, Gestioneaza procese-
le de recrutare, integrare si
dezvoltare a personalului,
Coordoneaza administra-
tiv colaborarea cu medicii
si terapeutii, inclusiv orga-
nizarea programelor de |u-
cru, Monitorizeaza activita-
tea operationald a clinicii si
optimizeaza fluxurile de lu-
cru, Administreaza stocu-
rile de consumabile si ur-
mdreste mentenanta echi-
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pamentelor si a spatiului
clinicii, Asigurd respecta-
rea procedurilor adminis-
trative, legale si de protec-
tie a datelor, Monitorizea-
za satisfactia pacientilor si
gestioneazd eficient recla-
matiile, Urmdreste indica-
torii financiari si operati-
onali ai clinicii si propune
mdsuri pentru Tmbunatati-
rea performantei, Contri-
buie la dezvoltarea clinicii
prin implementarea de so-
lutii pentru cresterea calita-
tii serviciilor si a vanzarilor,
Se asigura ca sunt respec-
tate toate procedurile pri-
vind siguranta pacientilor
si a echipei. Profilul candi-
datului: Experienta intr-un
rol de management ope-
rational, preferabil in do-
meniul medical sau al ser-
viciilor, Excelente abilitati

de organizare, coordona-
re si leadership, Capacita-
te de analiza si luare a deci-
ziilor, Abilitati foarte bune
de comunicare si relationa-
re, Orientare catre pacient
si catre rezultate, Cunostin-
te de utilizare a pachetului
Microsoft Office si a siste-
melor informatice specifice
reprezinta un avantaj. Ce
oferim: Oportunitatea de a
coordona o echipa profesi-
onistd Tntr-un mediu dina-
mic, Rol cu impact direct in
dezvoltarea clinicii, Mediu
de lucru modern si colabo-
rativ, Oportunitdti de dez-
voltare profesionald si de
evolutie in cariera, Pachet
salarial competitiv, corelat
cu experienta si performan-
ta. Daca fti doresti un rol
in care sa coordonezi oa-
meni, procese si rezultate

si sd contribui la dezvolta-
rea unei clinici orientate cd-
tre excelenta, te invitam sa
aplici! Clauza GDPR. Notd
de confidentialitate: Apli-
cand la acest job sunteti de
acord cu prelucrarea date-
lor cu caracter personal din
CV 1n cadrul procesului de
recrutare, conform Regu-
lamentului (UE) 679/2016
(GDPR) si a Politicii de Con-
fidentialitate. www.dalahr.
ro.0731.339.748.
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D Persoand fizica inchiri-
ez apartament semideco-
mandat, zona  Gemenii,
de pe 1 septembrie pe mi-
nim 2 ani. Pretul 400€ + ga-
rantie pe doua luni. Exclus
agentie imobiliare. Rog se-
riozitate. Informatii telefon
0751.522.070.
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