
ANGAJĂRI
 Angajăm Agent Curi-
er – DSC Brașov. Anga-
jăm Agent Curier – Agen-
ția Brașov. Locație: Brașov. 
Posturi disponibile: Agent 
Curier. Companie din do-
meniul curieratului își ex-
tinde echipa din Brasov și 
împrejurimi și caută colegi 
responsabili, motivați și 
dornici să lucreze într-un 
mediu dinamic și stabil. 
Agent Curier Cerințe: Per-
mis de conducere cate-
goria B; Experiența în cu-
rierat constituie un avan-
taj; Abilități de orientare, 
organizare și comunica-
re; Seriozitate, atitudine 
pozitivă și spirit de echi-
pă. Responsabilități: Pre-
luarea și livrarea coletelor 
conform rutelor stabilite; 
Gestionarea documente-
lor de livrare; Menținerea 
unei relații profesionale 
cu clienții. Contact: Dacă 
ești interesat(ă), contac-
tează-ne pentru detalii și 
programarea unui inter-
viu. Hai să construim îm-
preună o echipă eficientă 
în Brasov! 0751.280.800.
 Angajăm stivuitorist în 
BRAȘOV. Cerințe: Disponi-
bilitate la un program de 
lucru în 3 schimburi, Au-
torizație ISCIR; Respon-
sabilități: Descărcarre, re-
cepție și aranjarea mărfu-
rilor; Alimentarea liniilor 
de producție; Ambalarea 
produselor finite și depo-
zitarea lor corespunză-
toare; Încărcarea produ-
selor finite în mașinile de 
transport; Utilizarea co-
rectă a stivuitorului; Res-
pectarea normelor ISCIR; 
Verificarea stării tehnice a 
stivuitorului la începutul 
și sfârșitul programului 
de lucru. Beneficii: Pachet 
salarial motivant; Tiche-
te de masă; Posibilitate de 
DEZVOLTARE profesiona-
lă; Decontarea transpor-
tului pentru persoanele 
din afara orașului Brașov. 
0733.044.475.
 Angajăm Specialist Mar-
keting & Recrutare (50% 
Marketing | 50% HR). De-
scriere: 50% Marketing & 
Dezvoltare Business: Cre-
ezi și implementezi cam-
panii de promovare onli-
ne și offline. Administrezi 
paginile de social media și 
creezi conținut relevant. 
Redactezi materiale de 
promovare, prezentări, 
newslettere și conținut 
pentru website. Contri-
bui la dezvoltarea imagi-
nii și a brandului compa-
niei. Identifici și contac-
tezi potențiali clienți noi, 
dezvoltând oportunități 
de colaborare pe piețele 
existente și noi. Menții și 
dezvolți relațiile cu parte-
nerii și clienții companiei. 
Participi la târguri și expo-
ziții internaționale, repre-
zentând compania și pro-
movând produsele/servi-
ciile acesteia. Colaborezi 
cu echipa pentru organi-
zarea de evenimente și 
campanii de promovare. 
Monitorizezi rezultatele 
campaniilor și propui so-
luții pentru creșterea vi-
zibilității și atragerea de 
noi clienți. 50% Recrutare 
& Resurse Umane: Redac-
tezi și publici anunțuri de 
recrutare. Identifici și con-

tactezi candidați prin di-
verse canale. Programezi 
și susții interviuri de selec-
ție. Colaborezi cu mana-
gerii în identificarea ne-
voilor de recrutare. Ges-
tionezi baza de date cu 
candidați și documente-
le aferente procesului de 
recrutare. Contribui la in-
tegrarea noilor colegi și la 
activități specifice de re-
surse umane. Ce căutăm? 
Studii superioare finali-
zate. Experiența în mar-
keting, vânzări, recrutare 
sau resurse umane repre-
zintă un avantaj. Excelen-
te abilități de comunica-
re, negociere și relaționa-
re. Inițiativă, creativitate 
și orientare către rezulta-
te. Capacitate de organi-
zare și gestionare simulta-
nă a mai multor proiecte. 
Cunoștințe de Microsoft 
Office și utilizarea plat-
formelor de social media. 
Cunoașterea limbii engle-
ze la un nivel avansat; Dis-
ponibilitate pentru de-
plasări ocazionale în țară 
și în străinătate, inclusiv 
participarea la târguri și 
expoziții internaționale. 
Beneficii: Salariu atractiv, 
Abonament medical, Pri-
me de fidelitate, Trans-
port asigurat, Tichete de 
masă. 0744.601.126.
 Joysonquin Automotive 
Systems - Angajăm Me-
canic. Cerințe: Studii me-
dii, preferabil școală teh-
nică de profil; De preferat 
minimum 1 an pe o pozi-
ție similară; Cunoștințe de 
automatizări;   Citire, in-
terpretare scheme/schi-
țe mecanice; Cunoștințe 
de pneumatică; Cunoștin-
țe de hidraulică; Cunoș-
tințe minime de opera-
re și programare utilaje/
instalații; De preferat cu-
noștințe operare PC; Dis-
ponibilitatea de a lucra în 
3 schimburi; Capacitatea 
de a lucra în echipă; Abili-
tăți de comunicare; Capa-
citatea de a lucra sub pre-
siune; Atenție sporită la 
detalii; Simțul răspunde-
rii; Capacitatea de a învă-
ța. Responsabilități: Exe-
cută inspecțiile și revizii-
le conform standardelor 
existente și la termenul 
stabilit; Efectuează ope-
raţiuni de reparaţii de na-
tură mecanică, hidrauli-
că, pneumatică, instalaţii 
aer comprimat, interve-
nind prompt pentru a asi-
gura funcţionarea la pa-
rametrii tehnici normali 
pe toată durata de viaţă 
a acestora; Identifică co-

rect deficienţele şi cau-
zele pentru fiecare lucra-
re de reparaţii în parte; 
Identifică elementele ce 
necesită o intervenţie di-
rectă sau înlocuire; Iniți-
ază procesul de îmbună-
tățire continuă; Asigură 
buna funcţionare a insta-
lațiilor tehnice prin între-
ținerea şi reparaţia con-
form normelor tehnice;   
Asigură buna funcționa-
re a mașinilor și utilajelor 
pe parcursul fluxului teh-
nologic, prin întreținerea 
și reparația conform nor-
melor tehnice a utilajelor 
din parcul de utilaje al so-
cietății; Participă la pune-
rea în funcțiune a mașini-
lor și utilajelor; Efectuea-
ză probe de funcționare; 
Participă la întocmirea 
necesarul de piese de 
schimb şi consumabile în 
funcţie de lucrări şi la veri-
ficarea conformităţii ma-
terialelor sosite în atelier; 
Respectă toate instrucțiu-
nile de exploatare, între-
ținere și reparații înscrise 
în cartea tehnică a utilaje-
lor. Beneficii: Contract de 
muncă pe perioadă nede-
terminată; Bonus al 13- 
lea salariu; Bonus pen-
tru recomandare; Bonus 
pentru vechime; Acces la 
servicii medicale private 
printr-un abonament la 
Medlife sau Regina Maria; 
Ore suplimentare plătite 
cu un spor de 100%; Spor 
pentru orele de noapte; 
Tichete de masă; Tichete 
cadou pentru sărbătorile 
principale (Crăciun și Paș-
te); Transport asigurat din 
Brasov și majoritatea îm-
prejurimilor. Descrierea 
companiei: JOYSONQU-
IN Automotive Systems 
Romania produce volane 
şi elemente ornamenta-
le pentru bord, uşi şi con-
sola centrală, bazându-se 
pe o tehnologie moder-
nă şi pe diversitatea ma-
terialelor folosite: fur-
nir nobil, piele, carbon şi 
material plastic. De peste 
15 ani înfrumuseţăm au-
toturisme de lux precum 
Mercedes, Bentley, Au-
di, BMW, Porsche şi Vol-
kswagen.Calitatea produ-
selor şi încrederea pe care 
ne-o acordă clienţii noştri 
sunt rezultate ale profe-
sionalismului angajaţilor 
noştri. Compania are la 
Ghimbav 1000 de angaja-
ti şi este în continuă dez-
voltare. 0722.152.418.
 Valdoris angajează 
Operator date/pregătire 
comenzi/facturare. În ve-

derea dezvoltării echipei, 
societatea noastră anga-
jează, operator date/pre-
gătire comenzi/facturare. 
Dacă ești o persoană am-
bițioasă, comunicativă și 
dornică de realizări la lo-
cul de muncă, atunci locul 
tău este aici. Vei câștiga 
flexibilitate în viața priva-
tă și profesională, datori-
tă căreia vei avea timp și 
posibilități pentru reali-
zarea proiectelor. Candi-
datul ideal: Studii medii 
finalizate; Bune abilități 
de comunicare; Cunoștin-
țe operare Word, Excel, 
Outlook; Cunostințe uti-
lizare imprimantă; Repre-
zintă un avantaj cunoștin-
țe operare WinMENTOR; 
Cunoștințe în domeniul 
produselor de birotică/
papetărie reprezintă un 

avantaj. Descrierea jobu-
lui: Oferă informații des-
pre produsele companiei, 
precum și despre ofertele 
promoționale; Efectuare 
de activităţii de factura-
re, introducere şi validare 
date; Preluare, prelucra-
re, transmitere și urmărire 
comenzi; Comunică tele-
fonic sau prin e-mail toa-
te informațiile necesare 
clienților; Participă la eve-
nimente alături de echi-
pă, dacă este cazul. Pro-
gram de lucru fix. Luni 
– Vineri 8.30 – 17.00. Lo-
cația postului este în Bra-
șov str. Aurel Vlaicu nr. 61. 

MEDIU
 SC MASTERANGE IMO-
BILIARE SRL cu sediul în 
București, șos. Nordului, 
nr. 24-26, anunță publicul 

interesat asupra, declan-
șării etapei de încadra-
re pentru PUD “Constru-
ire clădiri cu funcțiunea 
de învățământ – educa-
ție (creșă/grădiniță) și clă-
diri pentru servicii spitali-
cești”, în vederea emiterii 
avizului de mediu. Publi-
cul poate consulta prima 
variantă a planului la se-
diul APM Brașov, Str. Po-
litehnicii nr. 3, în zilele de 
luni până vineri, între ore-
le 08.00 – 16.00. Comen-
tarii și sugestii se primesc 
în scris la sediul Agenției 
pentru Protecția Mediu-
lui Brașov, str. Politehnicii 
nr. 3, până la data de (15 
zile de la data ultimului 
anunț).
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Redacția nu își asumă răspunderea pentru conținutul anunțurilor.
Taloanele se pot depune la sediul redacției: str. Prahova nr. 3, între orele 09.00 - 17.00
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Anunțurile ce depășesc 10 cuvinte se taxează cu 0,50 lei/cuvânt suplimentar, numai la se-
diul redacției din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE și DECESE, anun-
țurile se primesc doar la sediul ziarului din strada Prahova nr. 3 cu cartea de identitate.

20
pentru  
persoane 
fizice

pentru  
persoane 
juridice

lei/lună

lei/lună

Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Dacă te abonezi la
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