
ANGAJĂRI
 Angajăm Agent Curier – 
DSC Brașov. Angajăm Agent 
Curier – Agenția Brașov. Lo-
cație: Brașov. Posturi dispo-
nibile: Agent Curier. Compa-
nie din domeniul curieratului 
își extinde echipa din Brasov 
și împrejurimi și caută colegi 
responsabili, motivați și dor-
nici să lucreze într-un mediu 
dinamic și stabil. Agent Curi-
er Cerințe: Permis de condu-
cere categoria B; Experien-
ța în curierat constituie un 
avantaj; Abilități de orienta-
re, organizare și comunicare; 
Seriozitate, atitudine poziti-
vă și spirit de echipă. Respon-
sabilități: Preluarea și livra-
rea coletelor conform rutelor 
stabilite; Gestionarea docu-
mentelor de livrare; Menține-
rea unei relații profesionale 
cu clienții. Contact: Dacă ești 
interesat(ă), contactează-ne 
pentru detalii și programarea 
unui interviu. Hai să constru-
im împreună o echipă efici-
entă în Brasov! 0751.280.800.
 Angajăm stivuitorist în 
BRAȘOV. Cerințe: Disponibi-
litate la un program de lu-
cru în 3 schimburi, Autori-
zație ISCIR; Responsabilități: 
Descărcarre, recepție și aran-
jarea mărfurilor; Alimentarea 
liniilor de producție; Amba-
larea produselor finite și de-
pozitarea lor corespunzătoa-
re; Încărcarea produselor fi-
nite în mașinile de transport; 
Utilizarea corectă a stivuito-
rului; Respectarea normelor 
ISCIR; Verificarea stării tehni-
ce a stivuitorului la începutul 
și sfârșitul programului de lu-
cru. Beneficii: Pachet salari-
al motivant; Tichete de ma-
să; Posibilitate de DEZVOLTA-
RE profesională; Decontarea 
transportului pentru persoa-
nele din afara orașului Bra-
șov. 0733.044.475.
 Angajăm Specialist Mar-
keting & Recrutare (50% 
Marketing | 50% HR). Descri-
ere: 50% Marketing & Dez-
voltare Business: Creezi și 
implementezi campanii de 
promovare online și offline. 
Administrezi paginile de so-
cial media și creezi conținut 
relevant. Redactezi materia-
le de promovare, prezentări, 
newslettere și conținut pen-
tru website. Contribui la dez-
voltarea imaginii și a bran-
dului companiei. Identifici și 
contactezi potențiali clienți 
noi, dezvoltând oportunități 
de colaborare pe piețele exis-
tente și noi. Menții și dezvolți 
relațiile cu partenerii și clien-
ții companiei. Participi la târ-
guri și expoziții internațio-
nale, reprezentând compa-
nia și promovând produsele/
serviciile acesteia. Colaborezi 
cu echipa pentru organiza-
rea de evenimente și campa-
nii de promovare. Monitori-
zezi rezultatele campaniilor 
și propui soluții pentru creș-
terea vizibilității și atragerea 
de noi clienți. 50% Recrutare 
& Resurse Umane: Redactezi 
și publici anunțuri de recru-
tare. Identifici și contactezi 
candidați prin diverse canale. 
Programezi și susții interviuri 
de selecție. Colaborezi cu ma-
nagerii în identificarea nevo-
ilor de recrutare. Gestionezi 
baza de date cu candidați și 
documentele aferente proce-
sului de recrutare. Contribui 
la integrarea noilor colegi și 
la activități specifice de resur-
se umane. Ce căutăm? Studii 

superioare finalizate. Expe-
riența în marketing, vânzări, 
recrutare sau resurse umane 
reprezintă un avantaj. Exce-
lente abilități de comunica-
re, negociere și relaționare. 
Inițiativă, creativitate și ori-
entare către rezultate. Capa-
citate de organizare și gesti-
onare simultană a mai mul-
tor proiecte. Cunoștințe de 
Microsoft Office și utilizarea 
platformelor de social me-
dia. Cunoașterea limbii en-
gleze la un nivel avansat; Dis-
ponibilitate pentru deplasări 
ocazionale în țară și în străi-
nătate, inclusiv participarea 
la târguri și expoziții inter-
naționale. Beneficii: Salariu 
atractiv, Abonament medi-
cal, Prime de fidelitate, Trans-
port asigurat, Tichete de ma-
să. 0744.601.126.
 Joysonquin Automotive 
Systems - Angajăm Mecanic. 
Cerințe: Studii medii, prefe-
rabil școală tehnică de profil; 
De preferat minimum 1 an pe 
o poziție similară; Cunoștințe 
de automatizări;  
Citire, interpretare scheme/
schițe mecanice; Cunoștințe 
de pneumatică; Cunoștințe 
de hidraulică; Cunoștințe mi-
nime de operare și programa-
re utilaje/instalații; De prefe-
rat cunoștințe operare PC; 
Disponibilitatea de a lucra în 
3 schimburi; Capacitatea de 
a lucra în echipă; Abilități de 
comunicare; Capacitatea de 
a lucra sub presiune; Atenție 
sporită la detalii; Simțul răs-
punderii; Capacitatea de a în-
văța. Responsabilități: Execu-
tă inspecțiile și reviziile con-
form standardelor existente 
și la termenul stabilit; Efectu-
ează operaţiuni de reparaţii 
de natură mecanică, hidrau-
lică, pneumatică, instalaţii 
aer comprimat, intervenind 
prompt pentru a asigura 
funcţionarea la parametrii 
tehnici normali pe toată du-
rata de viaţă a acestora; Iden-
tifică corect deficienţele şi ca-
uzele pentru fiecare lucrare 
de reparaţii în parte; Identi-
fică elementele ce necesită o 
intervenţie directă sau înlo-
cuire; Inițiază procesul de îm-
bunătățire continuă; Asigură 
buna funcţionare a instala-
țiilor tehnice prin întreține-
rea şi reparaţia conform nor-
melor tehnice;   Asigură bu-
na funcționare a mașinilor și 
utilajelor pe parcursul fluxu-
lui tehnologic, prin întreține-
rea și reparația conform nor-
melor tehnice a utilajelor din 
parcul de utilaje al societății; 
Participă la punerea în func-
țiune a mașinilor și utilajelor; 
Efectuează probe de funcțio-
nare; Participă la întocmirea 

necesarul de piese de schimb 
şi consumabile în funcţie de 
lucrări şi la verificarea con-
formităţii materialelor sosite 
în atelier; Respectă toate in-
strucțiunile de exploatare, în-
treținere și reparații înscrise 
în cartea tehnică a utilajelor. 
Beneficii: Contract de muncă 
pe perioadă nedeterminată; 
Bonus al 13- lea salariu; Bo-
nus pentru recomandare; Bo-
nus pentru vechime; Acces la 
servicii medicale private prin-
tr-un abonament la Medli-
fe sau Regina Maria; Ore su-
plimentare plătite cu un spor 
de 100%; Spor pentru ore-
le de noapte; Tichete de ma-
să; Tichete cadou pentru săr-
bătorile principale (Crăciun și 
Paște); Transport asigurat din 
Brasov și majoritatea împre-
jurimilor. Descrierea compa-
niei: JOYSONQUIN Automoti-
ve Systems Romania produce 
volane şi elemente ornamen-
tale pentru bord, uşi şi conso-
la centrală, bazându-se pe o 
tehnologie modernă şi pe di-
versitatea materialelor folosi-
te: furnir nobil, piele, carbon 
şi material plastic. De peste 
15 ani înfrumuseţăm auto-
turisme de lux precum Mer-
cedes, Bentley, Audi, BMW, 
Porsche şi Volkswagen.Cali-
tatea produselor şi încrede-
rea pe care ne-o acordă cli-
enţii noştri sunt rezultate ale 
profesionalismului angaja-
ţilor noştri. Compania are la 
Ghimbav 1000 de angajati şi 
este în continuă dezvoltare. 
0722.152.418.

SGA
 Această informare este 
efectuată de SOARE ADRI-
AN DRAGOȘ, domiciliat în 
comuna Voluntari, jude-
țul Ilfov, ce intenționează 
să solicite de la SGA Brașov 
aviz de gospodărirea apelor 
pentru lucrarea ELABORA-
RE PUZ – Construire casă de 
vacanță – Continuarea pro-
cedurii de avizare și aproba-
re PUZ, extravilan com. Fun-
data, nr. F.N, teren înscris în 
C.F 103284. Această investi-
ție este nouă, alimentarea cu 
apă potabilă se va face prin 
extinderea rețelei publice de 
apă aparținând Serviciului 
Public AQUASAL TRANSCAR-
PATICA FUNDATA, iar pentru 
evacuarea apelor uzate me-
najere, care vor fi colectate 
printr-o canalizare menajeră 
cu evacuare într-un bazin vi-
danjabil dimensionat cores-
punzător. Această solicita-
re de aviz este conformă cu 
prevederile Legii Apelor nr. 
107/1996 cu modificările și 
completările ulterioare. Per-
soanele care doresc să obți-
nă informații suplimentare 

cu privire la solicitarea avi-
zului de gospodărirea ape-
lor pot contacta solicitantul 
de aviz iar pentru observa-
ții sugestii sau recomandări 
persoanele interesate se pot 
adresa solicitantului până la 
data de 24.07.2026.

CONVOCATOR
 Administratorul Unic al 
MODAROM SCM Brașov, 
convoacă Adunarea Ge-
nerală Ordinară în data de 
19.08.2026 (prima convo-
care) ora 12:00 la sediul so-
cietății din Brașov,  B-dul 
Eroilor nr. 17, et. 4 al clădi-
rii MODAROM și în data de 
20.08.2026 (a doua convoca-
re) în același loc și la aceeași 
oră, pentru toți membrii co-
operatori înregistrați la Re-
gistrul Comerțului la data de 
14.07.2026, cu următoarea 

ORDINE DE ZI: 1. Informare 
privind soluția definitivă pro-
nunțată de Tribunalul Brașov 
în dosarul nr. 310/62/2026, 
cu privire la dispunerea efec-
tuării în evidențele ONRC 
de pe lângă Tribunalul Bra-
șov a înregistrării mențiuni-
lor privind Hotărârea nr. 6 
adoptată de AGE a membri-
lor cooperatori din data de 
11.11.2025. 2. Aprobarea re-
partizării profitul net rămas 
nerepartizat aferent anului 
financiar 2025.

LICITAȚII
 Primăria orașului Zăr-
nești, cod fiscal 4646897, 
cu sediul în orașul Zărnești, 
str. Mitropolit Ioan Meți-
anu, nr.1, jud. Brașov, te-
lefon 0268/515777, fax 
0268/222012, organizează 
în data de 10.08.2026  licita-

ție publică deschisă pentru 
1.  Vânzare teren în suprafa-
ță de 499 mp, C.F.nr. 118474 
– Zărnești, nr.cad. 118474, si-
tuat în Zărnești, str. Branului, 
f.n. Prețul de pornire: 16,65 
euro/mp (fără TVA). Terme-
nul limită de depunere a 
ofertelor este 07.08.2026, 
ora 12,00. Ofertele se de-
pun în original într-un exem-
plar, la sediul Primăriei ora-
șului Zărnești. Ofertele vor 
fi redactate în limba româ-
nă. Ofertele se vor deschide 
în data de 10.08.2026, ora 
12,00, la sediul Primăriei ora-
șului Zărnești.

PIERDERI
 Pierdut carnet și legitima-
ție de student pe numele 
Drăgoțel Elena Andreea. Se 
declară nule.

0268.54.33.16 

Adi Marica

Simona Zaharescu

Mihai Munteanu

Bogdan Bălaș

Fondator

Marius Stoianovici

0268.54.33.16

str. Prahova nr. 3
Brașov, cod poștal 500209

Redacția nu își asumă răspunderea pentru conținutul anunțurilor.
Taloanele se pot depune la sediul redacției: str. Prahova nr. 3, între orele 09.00 - 17.00

Valabil numai pentru PERSOANE FIZICE. Talonul este valabil pentru o singură apariție și 
se va publica în limita spațiului disponibil. Se acceptă anunțuri de maximum 10 cuvinte. 
Anunțurile ce depășesc 10 cuvinte se taxează cu 0,50 lei/cuvânt suplimentar, numai la se-
diul redacției din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE și DECESE, anun-
țurile se primesc doar la sediul ziarului din strada Prahova nr. 3 cu cartea de identitate.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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