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ANGAJARI

D Valdoris angajeaza
Operator date/prega-
tire  comenzi/factura-
re. In vederea dezvol-
tarii echipei, societa-
tea noastra angajeaza,
operator date/prega-
tire comenzi/factura-
re. Dacd esti o persoana
ambitioasd, comunica-
tiva si dornica de rea-
lizari la locul de mun-
cd, atunci locul tau este
aici. Vei castiga flexi-
bilitate in viata priva-
ta si profesionala, da-
torita careia vei avea
timp si posibilitati pen-
tru realizarea proiec-
telor. Candidatul ideal:
Studii medii finalizate;
Bune abilitati de comu-
nicare; Cunostinte ope-
rare Word, Excel, Outlo-
ok; Cunostinte utilizare
imprimantd; Reprezinta
un avantaj cunostinte
operare WinMENTOR;
Cunostinte in domeniul
produselor de biroti-
ca/papetdrie reprezin-
ta un avantaj. Descrie-
rea jobului: Ofera infor-
matii despre produsele
companiei, precum Si
despre ofertele promo-
tionale; Efectuare de
activitatii de facturare,
introducere si valida-
re date; Preluare, prelu-
crare, transmitere si ur-
marire comenzi; Comu-
nicd telefonic sau prin
e-mail toate informati-
ile necesare clientilor;
Participa la evenimen-
te alaturi de echipa, da-
ca este cazul. Program
de lucru fix. Luni — Vi-
neri 8.30 — 17.00. Loca-
tia postului este Tn Bra-
sov str. Aurel Vlaicu nr.
61.

D Angajam ASISTENT
MANAGER la Noo-
dle Pack Brasov. fti pla-
ce sa lucrezi cu oame-
nii, sa coordonezi echi-
pe si sa faci lucrurile sa
functioneze impecabil?
Atunci s-ar putea sa fii
persoana pe care o ca-
utam! Ce cautam: Expe-
rientd anterioara in Ho-
ReCa / QSR / Fast-Food
sau pe o pozitie simila-
ra, Abilitati foarte bu-
ne de coordonare si or-
ganizare, Atitudine po-
zitiva, spirit de echipa si
orientare cdtre rezulta-
te, Capacitate de a lua
decizii si de a gestiona
eficient activitatea re-
staurantului. Ce vei fa-
ce: Vei fi mana dreap-
td a Managerului de
Restaurant si vei coor-
dona activitatea Tn lip-
sa acestuia, Vei instrui,
motiva si supraveghea
echipa, Vei asigura res-
pectarea standardelor
de calitate si a procedu-
rilor interne, Vei gesti-
ona relatia cu clientii si
vei solutiona solicitarile
acestora, Vei monitori-
za stocurile si participa
la inventare periodice,
Vei urmadri indicatorii
de performanta si bu-
na functionare a resta-
urantului. Ce Tti oferim:
3300 ron net minim ga-
rantat, la care se adau-
ga: Bonuri de masa -
40 lei / zi lucrata; (ex
880ron la o luna cu 22
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De inchiriat birou PARTER Centru Civic Brasov -
Piata de Miercuri 14 mp = 180€. Parchet stejar,
centrala proprie, internet, acces stradal, sala astep-
tare. Statie bus 2 min, Gara 10 min. Parcare cu pla-
ta langa. Fara comision. Utilitati plafonate incluse.
Tel: 0722600578 - Vizionari zilnic 10.00-18.00.

zile lucratoare), Redu-
cere 50% la produsele
noastre; Decont trans-
port 50% pentru colegii
care fac naveta; Abo-
nament medical privat
pentru ca #NePasa; Bo-
nusuri de performan-
td; Bonus pentru reco-
mandarea colegilor in
echipd; Prima anuala
de fidelitate; Alatura-te
unei echipe dinamice si
construieste alaturi de
noi experiente memo-
rabile pentru clienti si
colegi! 0775.302.753.

P Angajam Manager
operational/ zonal in
Brasov. Cautam un Ma-
nager operational (cu
experienta pe zona FM-
CQG) capabil sa coordo-
neze echipa si sa ges-
tioneze punctele de
lucru (din Brasov si ju-
detul Brasov). Vei fi res-
ponsabil pentru buna
functionare a operati-
unilor zilnice, atingerea
obiectivelor si imple-
mentarea celor mai bu-
ne practici de vanzare
in magazinele noastre
din Brasov si judet. Res-
ponsabilitati principale:
Activitati operationa-
le; Coordoneaza echi-
pa din teren, oferind
suport direct in activi-
tatea zilnica; Asigura
respectarea standarde-
lor de imagine, calita-
te si siguranta; Gesti-
oneaza situatiile ope-
rative si ofera solutii
rapide pentru toate si-
tuatiile; Activitati admi-
nistrative; Efectueaza
vizite regulate la punc-
tele de lucru; Planifica
si monitorizeaza activi-
tatea angajatilor si sta-

echipei si gestioneaza
resursele  disponibile;
Evalueaza performan-
ta angajatilor si susti-
ne dezvoltarea acesto-
ra; Asigura respectarea
procedurilor interne si
a normelor legale apli-
cabile; Gestioneaza re-
latia cu furnizori exis-
tenti si dezvolta relatii
noi de business; Asigu-
ré respectarea proce-
durilor interne si a nor-
melor legale aplicabile;
Rapoarte si analize de
activitate. Cerinte: Per-
soana dinamica, proac-
tiva, cu atitudine pozi-
tiva, OPEN MIND, Studii
superioare si experien-
ta similara, Abilitati ex-
celente de organizare,
comunicare si leader-
ship, Orientare catre re-
zultate, atentie la deta-
lii si calitate, Cunostinte
solide de MS Office, Ex-
perienta In colaborarea
si raportarea catre au-
toritati publice si insti-
tutii de control (ANPC,
ANAF, Ministerul Finan-
telor etc), Capacitate
de planificare, prioriti-
zare si luare a deciziilor,
Permis de conducere - B
obligatoriu! Ce oferim:
Mediu de lucru dina-
mic, Program de 8 ore
pe zi (dar deschis si fle-
xibil - in situatii excep-
tionale), Salariu moti-
vant + tichete de ma-
sd, Bonus-uri (dupa 3
luni de activitate), Ma-
sind de serviciu (pe care
o poti utiliza siTn timpul
liber), Laptop+Telefon.
Clauza GDPR Nota de
confidentialitate: Apli-
cand la acest job sunteti
de acord cu prelucrarea
datelor cu caracter per-
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lui (UE)2016/679 GDPR
— privind protectia da-
telor persoanelor fizice.
0722.613.251.

D Angajam Asistent
Achizitii & Urmarire
Proiecte. Cautam un
coleg/o colega orga-
nizat(a) si cu chef de
treabd, care sa ne aju-
te la achizitii si la urma-
rirea proiectelor. Nu ce-
rem experientd — daca
esti la Tnceput de drum,
dar esti atent la deta-
lii si inveti repede, te
formam noi. Ce vei fa-
ce: Cauti si ceri oferte
de la furnizori (materi-
ale, echipamente, ser-
vicii), Compari preturi
si tii evidenta comenzi-
lor, Urmé&resti statusul
proiectelor:  termene,

livrari, ce mai e de fa-
cut, Tii legatura cu fur-
nizorii si colegii din te-
ren. Ne dorim: Atentie
la detalii si seriozita-
te, Lucru usor cu Excel
si e-mail, O minima n-
telegere tehnica (sa te
descurci cu specificatii,
desene, fise de produs).
Avantaj: studii tehni-
ce / Politehnica (me-
canica, electrica, con-
structii, energetica etc.)
— chiar si proaspat ab-
solvent, Engleza cat sa
te descurci pe e-mail -
plus, Permis B — avantaj.
Oferim: Salariu corect
+ bonusuri in functie
de rezultate, Training
si mentorat de la zero,
Echipa faina, proiecte
in Romaénia si Europa,
Mediu de lucru stabil,

firma cu experienta din
2009. 0732.953.072.

INCHIRIERI

D De inchiriat birou PAR-
TER Centru Civic Brasov
- Piata de Miercuri 14
mp = 180€. Parchet ste-
jar, centrald proprie, in-
ternet, acces stradal, sa-
&3 asteptare. Statie bus
2 min, Gara 10 min. Par-
care cu plata langa. Fa-
ra comision. Utilitati
plafonate incluse. Tel:
0722600578 - Vizionari
zilnic 10.00-18.00.

PIERDERI

D Pierdut abonament ur-
ban autobuz pentru per-
soand cu dizabilitati in-
cadrat grav Antochi Raul
loan si asistentul perso-
nal Radulescu Carmen
Florentina, mama lui.
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bileste obiective; Or- sonal din CV in cadrul
ganizeazd programul procesului de recrutare,
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