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D Curtea de Apel Brasov,
organizeaza concurs pen-
tru ocuparea functiei va-
cante de: APROD la Cur-
tea de Apel Brasov, in da-
ta de 30.06.2026, la ora
10,00. Informatii privind
cerintele necesare depu-
nerii dosarelor de concurs
se pot obtine de pe site-ul
institutiei: http://portal.
just.ro/64/SitePages/con-
cursuri.aspx?id_inst=64
sau de la sediul instituti-
ei din Brasov, str. Poiene-
lor nr. 7B, camera 307, te-
lefon 0268.414114, interi-
or 249.

D Hai Tn echipa Mesopota-
mia Coresi Brasov — Anga-
jam! Descriere: Esti o per-
soand activd, prietenoa-
sa si Tti place sa lucrezi in
echipa? La Mesopotamia,
brandul romanesc numa-
rul 1, cdutam colegi entu-
ziasti care sa ne ajute sa
oferim cel mai bun gust si
cea mai rapida servire cli-
entilor nostri! Nu ai mai
lucrat in domeniu? Ni-
cio problema! La noi, ati-
tudinea conteaza cel mai
mult. Te Tnvatam noi tot
ce trebuie sa stii, pas cu
pas. Ce vei face in echipa
noastra: Vei pregati ce-
lebrele noastre produse
(doner, roll, clatite, pizza
sau salate) respectand re-
tetele noastre delicioase,
Vei interactiona cu clientii
la casa sau la servire, ofe-
rindu-le o experienta pla-
cutd, Vei avea grija ca zo-
na de lucru sa fie mereu
curatd si organizata, Vei
lucra alaturi de Managerii
de Echipa care te vor susti-
ne si te vor ajuta sa nveti
repede. Ce fti oferim: Sala-
riu atractiv & Bonusuri: Re-
compensam munca bine
facuta. Masa asigurata: Ai
doud mese delicioase pe
zi din meniul nostru, pen-
tru a avea energie toata
tura. Stabilitate & Avansa-
re: Suntem o retea de pes-
te 80 de locatii fn plina ex-
pansiune. Daca esti serios
si implicat, poti avansa ca-
tre rolul de Manager! Pro-
gram flexibil (2 cu 2): Lu-
crezi 2 zile, apoi ai 2 zile
libere pentru a te relaxa
sau pentru a te ocupa de
planurile tale personale.
Training gratuit: Te prega-
tim de la zero pentru a de-
veni un profesionist in do-
meniu. Ce cdutdm la tine:
Sa fii o persoana punctu-
ala si serioasa, Sa 1ti placa
sa comunici si sa fii amabil
cu clientii, Sa ai dorinta de
a fnvata lucruri noi intr-un
mediu dinamic, Tn conti-
nud evolutie. Vrei sa ne
cunoastem? Nu mai sta pe
ganduri! Vino sa faci par-
te din echipa Meso! Su-
na-ne acum pentru deta-
lii la: 0720.050.290.

D Angajam Responsabil
Formare Profesionala Pro-
iecte Europene. Cerinte:
Studii superioare finali-
zate; Experientd in imple-
mentarea proiectelor cu
finantare europeana con-
stituie avantaj; Experien-
ta Tn organizarea progra-
melor de formare profesi-
onald; Cunostinte privind
gestionarea  activitdtilor
de formare in cadrul pro-
iectelor europene; Cu-
nostinte bune de opera-

Publicitate {1

De inchiriat birou PARTER Centru Civic Brasov -
Piata de Miercuri 14 mp = 180€. Parchet stejar,
centrala proprie, internet, acces stradal, sala astep-
tare. Statie bus 2 min, Gara 10 min. Parcare cu pla-
ta langa. Fara comision. Utilitati plafonate incluse.
Tel: 0722600578 - Vizionari zilnic 10.00-18.00.

re PC (MS Office); Abilitati
de organizare, comunica-
re si lucru in echipa; Capa-
citate de respectare a ter-
menelor si gestionare efi-
cientda a documentelor.
Responsabilitati:  Planifi-
carea si organizarea acti-
vitatilor de formare pro-
fesionala n cadrul proiec-
tului; Gestionarea relatiei
cu participantii si forma-
torii implicati; Intocmirea
si verificarea documente-
lor specifice activitatilor
de formare: documente
de examene, diplome etc;
Monitorizarea desfdsura-
rii cursurilor si a prezen-
tei participantilor; Sprijini-
rea activitatilor de rapor-
tare si arhivare conform
cerintelor  finantatoru-
lui; Asigurarea respectarii
procedurilor si indicato-
rilor proiectului; Colabo-
rarea cu echipa de imple-
mentare pentru atinge-
rea obiectivelor asumate.
0721.884.243.

D Joysonquin Automotive
Systems - Angajdam Ope-
ratori productie Brasov.
Cerinte: Minim 8 clase, de
preferat scoald profesio-
nald; Experienta anterioa-
rd Tn domeniul producti-
ei reprezintd un avantaj;
Pesoana atenta la deta-
lii, adept al muncii in echi-

pa; Disponibilitate pen-
tru munca in 3 schimburi.
Responsabilitati: Produce
piesele conform indicato-
rilor de productie aferenti
locului de munca; Este res-
ponsabil pentru inregis-
trarea corespunzatoare a
pieselor conforme, cat si
a celor neconforme; Este
responsabil de produce-
rea pieselor conform cali-
tatii cerute; Completeaza
la timp documentatia lo-
cului de munca; Masoara
si verifica piesele folosind
instrumentele de masura
(atunci cand este cazul), in
acord cu instructiunile de
lucru si de verificare; Uti-
lizeaza materialele si scu-
lele aferente procesului
conform modului de utili-
zare Tnscris in instructiuni-
le de lucru; Respectad ordi-
nea, curatenia si disciplina
la locul sau de munca si in
atelier. Beneficii: Contract
de munca pe perioada ne-
determinata; Bonus al 13-
lea salariu; Bonus pentru
recomandare; Bonus pen-
tru vechime; Bonus tri-
mestrial de prezentd; Ac-
ces la servicii medicale
private printr-un abona-
ment la Medlife sau Regi-
na Maria; Ore suplimen-
tare platite cu un spor de
100%; Spor pentru orele
de noapte; Tichete de ma-

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”’
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h Depanari calculatoare
Reparatii imprimante, faxuri
Revizii copiatoare
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sd; Transport asigurat din
Brasov si majoritatea im-
prejurimilor.  Descrierea
companiei:  JOYSONQU-
IN Automotive Systems
Romania produce volane
si elemente ornamenta-
le pentru bord, usi si con-
sola centrald, bazadndu-se
pe o tehnologie moder-
na si pe diversitatea ma-
terialelor folosite: fur-
nir nobil, piele, carbon si
material plastic. De peste
15 ani infrumusetam au-
toturisme de lux precum
Mercedes, Bentley, Audi,
BMW, Porsche si Volkswa-
gen. Calitatea produselor
si increderea pe care ne-o
acorda clientii nostri sunt
rezultate ale profesiona-
lismului angajatilor nos-
tri. Compania are la Ghim-
bav 1000 de angajati si es-

te n continua dezvoltare.
0722.152.418.

INCHIRIERI

D De inchiriat birou PAR-
TER Centru Civic Brasov -
Piata de Miercuri 14 mp =
180€. Parchet stejar, cen-
trald proprie, internet, ac-
ces stradal, sala asteptare.
Statie bus 2 min, Gara 10
min. Parcare cu plata lan-
gd. Fara comision. Utili-
tati plafonate incluse. Tel:
0722600578 - Vizionari
zilnic 10.00-18.00.

D UAT Ghimbav cu se-
diul in judetul Brasov,
oras Ghimbav, str. Lun-
gd, nr. 2, anunta publicul
interesat asupra, declan-
sarii etapei de Tncadra-
re pentru PUZ Modifica-
tor a PUZ-ului aprobat cu

HCL nr. 162/15.11.2022 -
“Actualizare plan urbanis-
ticzonal - DN 73 B-zona
de Constructii si amena-
jari sportive cu pastrarea
si corelarea zonelor regle-
mentate pentru locuire,
cultura si culte” n judetul
Brasov, oras Ghimbav, in
vederea emiterii avizului
de mediu. Publicul poa-
te consulta prima varian-
ta a planului la sediul AN-
MAP-DJM Brasov, Str. Po-
litehnicii nr. 3, in zilele de
luni pana vineri, intre ore-
le 8 - 16. Comentarii si su-
gestii se primesc in scris la
sediul Agentia Nationala
pentru Mediu si Arii Pro-
tejate — D.J.M. Brasov, str.
Politehnicii nr. 3, pana la
data de (15 zile de la data
ultimului anunt).
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