
ANGAJĂRI
 Angajăm Lucrător de-
pozit - Pregătire marfă. 
Suntem în căutare de co-
legi noi pentru postul de 
Lucrător depozit - pregă-
tire marfă pentru punctul 
de lucru din Parc Indus-
trial Prejmer. Ești persoa-
na potrivită dacă: Dai do-
vadă de responsabilitate 
și perseverență; Te adap-
tezi ușor schimbărilor și 
dai atenție detaliilor; Ești 
organizat, orientat către 
rezultate și către lucrul în 
echipă; Ai bune abilități 
de comunicare; Ai o ati-
tudine pozitivă, ești o per-
soană dinamică și proac-
tivă; Beneficii: Oferim un 
mediu de lucru dinamic, 
alături de un colectiv tâ-
năr, plin de energie; Trans-
port asigurat/decontat; 
Tichete de masă 45 ron/
tichet; Ore suplimenta-
re plătite cu 200%; Primă 
de Paște și Crăciun, bonu-
suri de performanță; Pro-
gram de lucru de luni-vi-
neri, 8h/zi în 2 schimburi. 
0752.273.078.
 Angajăm Asistent Ma-
nager – Administrativ, 
Facturare și Logistică. Pro-
gram Luni-Vineri: 08:30 
– 17:00. Vei lucra într-o 
companie tehnică ce dez-
voltă soluții moderne pen-
tru tratarea apei și funcți-
onarea eficientă a instala-
țiilor, utilizate în proiecte 
industriale și civile. Cerin-
țe: Minim 2 ani experien-
ță într-un post similar, Ex-
periență în contabilitate 
primară și logistică repre-
zintă avantaj major, Stu-
dii medii sau superioare 
economice/administrati-
ve constituie avantaj, Lim-
ba engleză – nivel mediu 
(pentru import/export și 
comunicare cu furnizori 
externi), Microsoft Offi-
ce (Excel, Word, Outlo-
ok) – nivel bun, Operare 
e-mail profesional, Capa-
citate de lucru în platfor-
me ERP / softuri adminis-
trative, Utilizare platfor-
me ANAF / SPV constituie 
avantaj. Responsabilități: 
Efectuează plăți către fur-
nizori și încasări, Emite și 
înregistrează facturi fisca-
le, Gestionează logistica 
marfă/transport, Recep-
ționează solicitările pri-
mite pe e-mail, Realizea-
ză import și export, Emite 
și gestionează contractele 
unicat, Organizează do-
cumente, Realizează De-
clarație Recolamp - reci-
clare Lămpi Uv, Comandă 
lunar tichete de masă, În-
registrare lunară pontaj, 
Încărcare facturi clienți și 
descărcare facturi furni-
zori – Saga, Menține rela-
ții de colaborare cu colegii 
din companie și se subor-
donează Directorului ge-
neral. Ce oferim: Pachet 
salarial discutat în cadrul 
interviului, Bonuri de ma-
să: 40 lei/zi, Prime de săr-
bători, Asigurare medica-
lă privată. 0751.366.964.
 Angajăm Casier/Lu-
crător Comercial Super-
market Brașov. Ne mărim 
echipa si avem nevoie de 
Casieri/ Lucrători Comer-
ciali în Supermarket situat 
în BRAȘOV, Strada Spicu-
lui, NR 1. Căutăm persoa-
ne serioase, muncitoare și 

cu experiență în domeniu. 
Responsabilități LUCRĂ-
TOR COMERCIAL: Atenție 
către nevoile clienților, în-
tâmpinare cu respect și în-
drumare către produsele 
din magazin; Asigurarea 
permanentă a produselor 
la raft și vitrine și verifica-
rea termenelor de valabi-
litate; Păstrarea și efectu-
area curățeniei (obligato-
rie în sectorul alimentar), 
Condiție fizică bună; Că-
utăm candidați bărbați 
pentru postul de lucrător 
comercial. Responsabili-
tăți CASIER: Scanarea pro-
duselor la casa de marcat 
și lucrul cu numerar/card/
bonuri de masă; Atenție 
către nevoile clienților, în-
tâmpinare cu respect și în-
drumare către produsele 
din magazin; Oferim: Con-
tract de muncă cu normă 
întreagă, perioadă nede-
terminată; Loc de muncă 
stabil; Condiții de muncă 
plăcute; 0720.693.859.
 Joysonquin Automotive 
Systems - Angajăm Ope-
ratori producție Brașov. 
Cerințe: Minim 8 clase, de 
preferat școală profesio-
nală; Experiența anterioa-
ră în domeniul producți-
ei reprezintă un avantaj; 
Pesoană atentă la deta-
lii, adept al muncii în echi-

pă; Disponibilitate pen-
tru munca în 3 schimburi. 
Responsabilități: Produce 
piesele conform indicato-
rilor de producție aferenți 
locului de muncă; Este res-
ponsabil pentru înregis-
trarea corespunzătoare a 
pieselor conforme, cât și 
a celor neconforme; Este 
responsabil de produce-
rea pieselor conform cali-
tății cerute; Completează 
la timp documentația lo-
cului de muncă; Măsoară 
și verifică piesele folosind 
instrumentele de măsură 
(atunci când este cazul), în 
acord cu instrucțiunile de 
lucru si de verificare; Uti-
lizează materialele și scu-
lele aferente procesului 
conform modului de utili-
zare înscris în instrucțiuni-
le de lucru; Respectă ordi-
nea, curăţenia şi disciplina 
la locul sau de muncă şi în 
atelier. Beneficii:  Contract 
de muncă pe perioadă ne-
determinată; Bonus al 13- 
lea salariu; Bonus pentru 
recomandare; Bonus pen-
tru vechime; Bonus tri-
mestrial de prezență; Ac-
ces la servicii medicale 
private printr-un abona-
ment la Medlife sau Regi-
na Maria; Ore suplimen-
tare plătite cu un spor de 
100%; Spor pentru orele 
de noapte; Tichete de ma-

să; Transport asigurat din 
Brasov și majoritatea îm-
prejurimilor. Descrierea 
companiei: JOYSONQU-
IN Automotive Systems 
Romania produce volane 
și elemente ornamenta-
le pentru bord, uși și con-
sola centrală, bazându-se 
pe o tehnologie moder-
nă și pe diversitatea ma-
terialelor folosite: fur-
nir nobil, piele, carbon și 
material plastic. De peste 
15 ani înfrumusetăm au-
toturisme de lux precum 
Mercedes, Bentley, Audi, 
BMW, Porsche și Volkswa-
gen. Calitatea produselor 
și încrederea pe care ne-o 
acordă clienții noștri sunt 
rezultate ale profesiona-
lismului angajaților noș-
tri. Compania are la Ghim-
bav 1000 de angajați și es-

te în continuă dezvoltare. 
0722.152.418.

ÎNCHIRIERI
 De închiriat birou PAR-
TER Centru Civic Brașov - 
Piața de Miercuri 14 mp = 
180€. Parchet stejar, cen-
trală proprie, internet, ac-
ces stradal, sală așteptare. 
Stație bus 2 min, Gara 10 
min. Parcare cu plată lân-
gă. Fără comision. Utili-
tăți plafonate incluse. Tel: 
0722600578 - Vizionări 
zilnic 10.00-18.00.

MEDIU
 S.C. REDALIN IMOB 
S.R.L. cu sediul în BRAȘOV 
titular al proiectului PUZ 
„CONSTRUIRE LOCUIN-
ȚE INDIVIDUALE“, anun-
ţă publicul interesat asu-
pra luării deciziei etapei 
de încadrare „continuarea 

procedurii privind emi-
terea aprobării de dez-
voltare“, pentru proiectul 
PUZ „CONSTRUIRE LOCU-
INȚE INDIVIDUALE“, pro-
pus a fi amplasat în PREJ-
MER. Proiectul deciziei de 
încadrare şi motivele ca-
re o fundamentează pot 
fi consultate la sediul DJM 
- Brașov, str. Politehni-
cii nr. 3, în zilele de luni-
joi, între orele 8.00-16.30 
și vineri între orele 8-14, 
precum şi la următoarea 
adresă de internet www.
djmbv.anmap.gov.ro. Pu-
blicul interesat poate îna-
inta comentarii/observa-
ţii la proiectul deciziei de 
încadrare în termen de 10 
de zile de la data publică-
rii anunțului pe pagina de 
internet a DJM - Brașov.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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De închiriat birou PARTER Centru Civic Brașov - 
Piața de Miercuri 14 mp = 180€. Parchet stejar, 
centrală proprie, internet, acces stradal, sală aștep-
tare. Stație bus 2 min, Gara 10 min. Parcare cu pla-
tă lângă. Fără comision. Utilități plafonate incluse. 
Tel: 0722600578 - Vizionări zilnic 10.00-18.00.


