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D Angajam barista la
Kafea. Nu cautam doar
un om care prepara ca-
fea. Cautam un om ca-
re creeaza stari de bine
si este pasionat de ca-
fea. Ne potrivim daca:
Esti comunicativ, zam-
besti natural si trans-
miti energie buna, Esti

politicos, empatic si
atent la oameni, Stii
sa ramai calm si po-

zitiv si Tn momentele
aglomerate, Ai o ati-
tudine proactiva si esti
orientat spre rezulta-
te, Te adaptezi repede
schimbarilor si gasesti
solutii rapide Tn orice
situatie, Poti face mai
multe lucruri Tn acelasi
timp, fara sa te pierzi, ti
place sa lucrezi Tn echi-
pa si contribui la un
mediu placut de lucru,
Esti punctual, implicat
si fti asumi responsabi-
litatea, Intelegi c& ex-
perienta clientului este
la fel de importanta ca
produsul, Pastrezi spa-
tiul curat si organizat,
pentru cd asta spune
multe despre noi. De-
scrierea jobului: Abi-
litatile urmdtoare ne
dorim sa faca parte ti-
ne: Pregatesti si ser-
vesti cafele si bauturi
delicioase, In confor-
mitate cu standarde-
le noastre, Ghidezi cli-
entii sa aleaga bautura
perfecta pentru gustul
lor si le oferi o experi-
enta memorabila prin
servicii rapide, priete-
noase si atent perso-
nalizate, Mentii cura-
tenia, ordinea si igiena
in zona de lucru, Ges-
tionezi stocurile nece-
sare pentru buna des-
fasurare a activitatii,
Colaborezi cu echipa
pentru a pastra un ritm
eficient si un mediu de
lucru armonios. Ce ofe-
rim? Training tehnic de
barista si preparare a
cafelei conform proce-
durilor noastre, Opor-
tunitatea de a lucra in-
tr-un mediu dinamic,
profesionist si digita-
lizat, Posibilitatea de
a participa la stagii de
dezvoltare atat profe-
sionald, cat si persona-
& prin traininguri de-
dicate, Descoperirea si
aprofundarea culturii
noastre organizationa-
le, Salariu intre 3000 -
5000 lei (in functie de
experientd si perfor-
mantd), Bonusuri de
performanta, Program
de lucru flexibil (?3/10
ore, 2 zile libere/sapt),
Conditii clare de an-
gajare si salariu Tntot-
deauna la timp, O echi-
pa diversa si prietenoa-
sa, Tn care ideile tale
vot fi apreciate, Posibi-
litatea de a interactio-
na cu comunitatea lo-
cala si de a contribui la
crearea unor experien-
te memorabile pentru
clientii nostri, Un locde
muncd unde initiativa
si implicarea sunt apre-
ciate si recompensa-
te. Fii parte din echipa
Kafea si participa ala-
turi de noi la construc-
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De inchiriat birou PARTER Centru Civic Brasov -
Piata de Miercuri 14 mp = 180€. Parchet stejar,
centrala proprie, internet, acces stradal, sala astep-
tare. Statie bus 2 min, Gara 10 min. Parcare cu pla-
ta langa. Fara comision. Utilitati plafonate incluse.
Tel: 0722600578 - Vizionari zilnic 10.00-18.00.

tia comunitatii noas-
tre! 0733.866.836.
D Angajez lucrdtor co-
mercial magazin Stra-
da Republicii- Brasov.
Angajam lucratori co-
merciali cu experien-
ta Tn vanzarea artico-
[elor de imbricdminte
pentru magazin situ-
at pe strada Repubilicii-
Brasov. Responsabili-
tati: intdmpini clientii
intr-o maniera priete-
noasd si relaxatd, ofe-
rindu-le o experienta
placuta, Oferi asisten-
ta si indrumare clienti-
or Tn privinta articole-
lor oferite spre vanza-
re, Operezi pe casa de
marcat, Receptionezi
marfa si o pregdtesti
pentruaﬁ expusa, Asi-
juri necesarul de mar-
a la raft, Asiguri igie-
na spatiului de vanza-
re, Cunostinte de limba
engleza necesare, Ofe-
rim pachet salarial for-
mat din salariu fix plus
comision lunar la atin-
gerea targetul lunar
al magazinului. Pentru
detalii contactati-ne
la numarul de telefon
0752.326.772.
D Angajam controlori
calitate Tn Brasov. Ofe-
rim: pachet salarial

4000 lei net; transport

asigurat catre locul de
muncd si retur. Cerin-
te: minimum 10 clase;
disponibilitate pentru
lucru Tn 3 schimburi.
0376.509.255.

P Angajam AGENT SE-
CURITATE/PAZNIC pen-
tru un supermarket din
Brasov-Avangarden.
Cerinte: Minim 8 cla-
se, Persoana serioasa /
punctuald, cu simt civic
dezvoltat, Nu necesita
calificare agent paza /
atestat, Bonusuri acor-
date trimestrial in func-
tie de performante/ac-
tivitate Responsabili-
tati: Program flexibil,
Verificare documente
aferente distributiei de
marfa / verificarea con-
cordantei dintre bonul
aferent cumparaturilor
realizate si cantitatea
fizica, aflata In posesia
clientului, Monitoriza-
rea accesului in cadrul
obiectivului, Monitori-
zarea si respectarea tu-
turor proceselor, proce-
durilor si consemnelor
particulare/post. Bene-
ficii: Program de lucru
flexibil/ Tn ture, Pachet
salarial aferent respon-
sabilitatilor; Decontare
analize medicale afe-
rente angajarii; Echipa-
ment de lucru gratuit;

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”

Depanari calculatoare
Reparatii imprimante, faxuri
Revizii copiatoare
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Curs calificarea agent
paza si ordine, gratuit;
Bonusuri acordate tri-
mestrial, in functie de
atingerea obiectivelor.
0760.570.809.

P Valdoris angajea-
za Operator Relatii Cli-
enti/Facturare. In ve-
derea dezvoltarii echi-
pei, societatea noastra
angajeaza, Operator
Relatii Clienti. Daca esti
o persoana ambitioa-
sd, comunicativa si dor-
nica de realizari la locul
de munca, atunci locul
tdau este aici. Vei casti-
ga flexibilitate Tn viata
privata si profesionala,
datorita careia vei avea
timp si posibilitati pen-
tru realizarea proiec-
telor. Candidatul ide-
al: Ce ne dorim de la

tine? Cunostinte ope-
rare Windows 10 (ni-
vel de baza); Cunos-
tinte operare Word,
Excel, Outlook (nivel
mediu); Cunostinte uti-
lizare imprimanta; De-
scrierea jobului: Ofera
informatii despre pro-
dusele companiei, pre-
cum si despre ofertele
promotionale; Efectua-
re de activitatii de fac-
turare, introducere si
validare date; Preluare,
prelucrare, transmite-
re si urmarire comenzi;
Comunica telefonicsau
e-mail toate informati-
ile necesare clientilor;
Participa la evenimen-
te alaturi de echipa, da-
ca este cazul. Program
de lucru fix; Luni-vi-
neri:8.30 - 17.00. Adre-

sa postului vacant es-
te situatd in Brasov; str.
Aurel Vlaicu, nr. 61. Se
ofera pachet, salariu
plus bonuri de mas3;
Oportunitati de dez-
voltare  profesionala.
0268.424.222.

INCHIRIERI

D De Iinchiriat birou
PARTER Centru Civic
Brasov - Piata de Mier-
curi 14 mp = 180%€. Par-
chet stejar, centrala
proprie, internet, acces
stradal, sala asteptare.
Statie bus 2 min, Gara
10 min. Parcare cu pla-
td [dnga. Fard comision.
Utilitati plafonate in-
cluse. Tel: 0722600578
- Vizionari zilnic 10.00-
18.00.
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