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ANGAJARI

D Angajam AGENT SE-
CURITATE/PAZNIC pen-
tru un supermarket din
Brasov-Avangarden.
Cerinte: Minim 8 cla-
se, Persoana serioasa /
punctuald, cu simt ci-
vic dezvoltat, Nu nece-
sitd calificare agent pa-
za /atestat, Bonusuri
acordate trimestrial n
functie de performan-
te/activitate. Responsa-
ilitati: Program flexibil,
Verificare documente
aferente distributiei de
marfa / verificarea con-
cordantei dintre bonul
aferent cumparaturilor
realizate si cantitatea
fizica, aflata Tn posesia
clientului, Monitoriza-
rea accesului in cadrul
obiectivului, Monitori-
zarea si respectarea tu-
turor proceselor, proce-
durilor si consemnelor
particulare/post. Bene-
ficii: Program de lucru
flexibil/ Tn ture, Pachet
salarial aferent respon-
sabilitatilor; Deconta-
re analize medicale afe-
rente angajarii; Echipa-
ment de lucru gratuit;
Curs calificarea agent
paza si ordine, gratuit;
Bonusuri acordate tri-
mestrial, Tn functie de
atingerea obiectivelor.
0760.570.809.
D Restaurantul Bistro
AHA fisi mareste echi-
pa! Vino 1in echipa
AHA! Suntem in cauta-
re de persoane serioa-
se, muncitoare si dorni-
ce sa Tnvete Tntr-un me-
diu de lucru prietenos
si stabil. Locatie: Brasov
Program: Full-time (pro-
gram fin ture) Salariu:
Discutat In momentul
interviului. Posturi dis-
ponibile: Montaj, Bufet
rece (salate, deserturi),
Bucdtar (tigdi). Cerinte:
Dorinta de a fnvata si
de a lucra intr-o echipa
dinamica, Seriozitate,
punctualitate si respect
fata de colegi, Atitudi-
ne pozitivd si energie.
Oferim: Contract de
munca pe perioada ne-
determinata, Program
de lucru stabil, in ture,
Masd asigurata Tn tim-
pul programului, Mediu
de lucru placut si profe-
sionist. Aplicantii nece-
sita experienta minima
de 2 ani pe fiecare pozi-
tie. Te asteptdam Tn echi-
pal! 0724.027.020.
D TRIGO, lider mondi-
al Tn oferirea de servicii
de calitate Tn domeniul
AUTOMOTIVE angajea-
za n Brasov pentru pos-
tul de CONTROLOR CA-
LITATE. CE TREBUIE SA
FACI? Sa controlezi pie-
sele conform unei in-
structiuni. UNDE O SA
LUCREZI? Noi suntem
prezenti in fabrici din
Brasov. CATE SCHIM-
BURI? 3 schimburi. CE
OFERIM? Salariul de in-
cadrare intre: 4250 ron
brut; Majorare salaria-
& dupa 3 luni la 4400
lei brut; Tichete de ma-
sa in valoare de 40 lei/
zi; Ore suplimentare
platite dublu; Bonus de
performanta de pana la
15%; Spor de noapte de
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De inchiriat birouri PARTER Centru Civic Brasov-
Piata de Miercuri - 14 mp = 180€ | 26 mp = 280¢€ |
Ambele = 420¢€. Parchet stejar, centrala proprie,
internet,accesstradal,sala asteptare.Statiebus2min,
Gara 10 min. Parcare cu plata langa.

Fara comision. Utilitati plafonate incluse.

Tel: 0722600578 - Vizionari zilnic 10.00 -18.00.

25%; Spor sarbatori le-
gale 125%; Spor wee-
kend de 15%; Prime de
sarbatori in valoare de
600lei/ an; Spor de fi-
delitate (la 3 ani vechi-
me) de 35% din salariul
de incadrare in luna an-
gajarii; Asigurare pri-
vatd de sanatate (con-
sultatii, analize, RMN,
CT, etc.); Bonus de re-
comandare 1000 leij;
Concediu de odihna:
21 + zile suplimentare
in functie de vechime;
Transport asigurat din
Brasov si Tmprejurimi.
Mai multe detalii la nr.
de telefon din anunt.
Asteptam CV-ul tau si
pe adresa de e-mail: re-
crutare(a)trigo-group.
com. 0731.890.970.

D Angajam Asistent ad-
ministrativ si contabili-
tate primard in Brasov.
Vei lucra intr-o compa-
nie tehnica ce dezvolta
solutii moderne pentru
tratarea apei si functio-
narea eficientd a insta-
latiilor, utilizate Tn pro-
iecte industriale si civile.
Cerinte: Cunostinte PC
(Excel, Word), Cunostin-
te de baza in contabi-
litate primard Respon-
sabilitati: Vei gestiona
activitatile de secreta-
riat si corespondenta,
Vei emite si verifica fac-
turi, chitante si alte do-
cumente, Vei introduce
date Tn sistemul conta-
bil, Vei mentine eviden-

ta si arhivarea docu-
mentelor. Ce oferim:
Pachet salarial discu-

tat Tn cadrul interviului,
Bonuri de masa: 40 lei/
zi, Prime de sarbatori,
Asigurare medicald pri-
vata. Program Luni-Vi-

neri: 08:30 -
0751.366.964.

D Angajam Ambala-
tor / Ambalatoare Bra-
sov. Descriere: lucru in
3 schimburi; conditii de
lucru la maxim 35°C;
responsabil de ambala-
rea produselor de pa-
nificatie. Beneficii: bo-
nuri de masa in valoa-
re de 40 lei/zi; sporuri
multiple; calificare la lo-
cul de munca; transport
decontat. Clauza GDPR:
Nota de confidentiali-
tate: Aplicand la acest
job sunteti de acord cu
prelucrarea datelor cu
caracter personal din
CV in cadrul procesului
de recrutare, conform
Regulamentului (UE)
679/2016 (GDPR) si a
Politicii de Confidenti-
alitate. www.dalahr.ro.
0775.182.494.

INCHIRIERI

D De finchiriat birouri
PARTER Centru Civic
Brasov- Piata de Mier-
curi. 14 mp = 180€ | 26
mp = 280€ | Ambele
= 420€. Parchet stejar,
centrald proprie, inter-
net, acces stradal, sala
asteptare.

Statie bus 2 min, Gara
10 min. Parcare cu pla-
td langa. Fara comision.
Utilitati plafonate in-
cluse. Tel: 0722600578
- Vizionari zilnic 10.00-
18.00.

INFORMARE PUBLICA

D Primdria orasului Za-
rnesti cu sediul Tn Za-
rnesti, str. Mitropo-
lit loan Metianu, nr. 1,
tel: 0268515777, fax:
0268222012, e-mail pri-
maria@primaria-zarne-
sti.ro, legal reprezenta-

17:00.

Valabil numai pentru PERSOANE FIZICE. Talonul este valabil pentru o singura aparitie si
se va publica in limita spatiului disponibil. Se accepta anunturi de maximum 10 cuvinte.
Anunturile ce depdsesc 10 cuvinte se taxeazd cu 0,50 lei/cuvant suplimentar, numai la se-
diul redactiei din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE si DECESE, anun-
turile se primesc doar la sediul ziarului din strada Prahova nr. 3 cu cartea de identitate.

Redactia nu fsi asuma raspunderea pentru continutul anunturilor.
Taloanele se pot depune la sediul redactiei: str. Prahova nr. 3, intre orele 09.00 - 17.00

TALON
GRATUIT
mica publicitate

tda de Alexandru Luci-
an Igrisan in calitate de
primar, anunta publi-
cul interesat ca in data
de 30.04.2026, va fi afi-
sat la sediul institutiei,
Planul parcelar, detaliu,
aferent zonei cu denu-
mirea toponimica VA-
LEA DADULUI, intocmit
pentru Tarla 44, Parcela
P 1506/2, impreuna cu
tabelul parcelar al pro-
prietarilor.

D PRIMARIA ORASULUI
GHIMBAYV, anunta pu-
blicul interesat asupra,
declansdrii etapei de
incadrare pentru PUZ
"CAMPUS SCOLAR, LO-
CUINTE SI” FUNCTIUNI
COMPLEMENTARE, CU
PRELUAREA AVIZELOR

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”

Depanari calculatoare
Reparatii imprimante, faxuri
Revizii copiatoare

Magazin: Best Tech tel: 547033, 0722536988

OBTINUTE TN BAZA C.U.
NR. 129/07.12.2023"
n GHIMBAYV, in vede-
rea emiterii avizului de
mediu. Publicul poate
consulta prima varian-
td a planului la sediul
A.N.M.A.P.-D.J.M. Bra-
sov, Str. Politehnicii nr.
3, in zilele de luni pana
joi intre orele 8 — 16:30

sivineri orele 8 - 14. Co-
mentarii si sugestii se
primesc 1n scris la se-
diul Agentiei Nationa-
& pentru Mediu si Arii
Protejate — D.J.M. Bra-
sov, str. Politehnicii nr.
3, In termen de 15 zi-
le calendaristice de la
data aparitiei ultimului
anunt.

) Economise§ti la o eventuala
crestere de pret a ziarului!

P Economisesti la o eventuala
crestere a pretului hartiei! I

Te abonezila
@ Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni

Daci te abonezila Expres

©16

lei/luna
pentru
persoane
fizice

20

lei/luna
pentru
persoane
juridice
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Redactia nu isi asuma responsabilitatea feniru veridicitatea stirilor
transmise de agentiile de presa. Potrivit Art.

juridica pentru continutul articolelor apartine autorului. Preluarea sau repro-
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Ahoneaza-te acum la Monitorul Expres si economisesti pina 1a 67%!



