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ANGAJARI

D Angajam Asistent ad-
ministrativ si contabili-
tate primara in Brasov.
Vei lucra Tntr-o com-
panie tehnica ce dez-
volta solutii moderne
pentru tratarea apei si
functionarea eficien-
ta a instalatiilor, utili-
zate in proiecte indus-
triale si civile. Cerinte:
Cunostinte PC (Excel,
Word), Cunostinte de
bazd Tn contabilitate
primard. Responsabili-
tati: Vei gestiona acti-
vitatile de secretariat
si corespondenta, Vei
emite si verifica facturi,
chitante si alte docu-
mente, Vei introduce
date Tn sistemul con-
tabil, Vei mentine evi-
denta si arhivarea do-
cumentelor. Ce oferim:
Pachet salarial discu-
tat Tn cadrul interviu-
lui, Bonuri de masa: 40
lei/zi, Prime de sarba-
tori, Asigurare medi-
cald privata. Program
Luni-Vineri: 08:30 -
17:00.0751.366.964.

P Angajam lucrator
comercial - magazin
produse nealimenta-

re. Ne puteti contacta
prin Apel sau mesaje/
Whatsapp la numarul
din anunt. Ne dorim
doi colegi responsabili
cu gestionarea marfii
in magazin pentru Bra-
sov zona Bartolomeu
(Tncarcare / descarca-
re) Oferim stabilitate
si ne dorim seriozitate
n schimb. Oferim car-
te de munca. Salariul
net lunar 3200 RON (in
mana). Program: Luni
— Sambata. Se acorda
bonuri de masa zilnice
de 30 RON. De Paste si
Craciun se acorda pri-
me. 0756.094.009.

D Adecco Resurse Uma-
ne recruteaza pentru
clientul sau din judetul
Brasov, agent de paza.
Ce vei face: Vei asigura
paza si supravegherea
permanenta a obiecti-
vului, Vei controla ac-
cesul persoanelor si al
autovehiculelor Tn in-
cinta, completand re-
gistrul de evidenta a
accesului, Vei efectua
ronduri periodice con-
form programului si
vei supraveghea siste-
mele de alarma si mo-
nitorizare video, Vei
semnala imediat supe-
riorului orice incident,
neregula sau situatie
suspecta, Vei mentine
spatiile de acces cura-
te pe timpul serviciului
(operatiuni  adminis-
trative precum curata-
tul zapezii sau stransul
frunzelor), Vei respec-
ta cu strictete legisla-
tia Tn vigoare, 1n speci-
al Legea nr. 333/ 2003
privind paza obiective-
lor, precum si normele
de protectie a muncii si
PSI. Ce asteptam de la
tine: Sa detii un atestat
profesional de agent
de paza (conditie obli-
gatorie prin lege), Sa ai
studii medii sau gene-
rale, Sa prezinti un ca-
zier judiciar fara ante-
cedente, Sa fii apt din
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inchiriez birouriin zona Centrul Civic. Tel 0722600578

punct de vedere medi-
cal si psihologic pen-
tru aceasta functie, Sa
ai capacitate de reac-
tie rapida n situatii de
urgenta si o buna re-
zistenta la stres. Sa ai
bune abilitati de co-
municare. Ce iti oferim
(Conditii de munca si
drepturi): Activitate or-
ganizata Tn ture: Luni —
Vineri: Ture de noapte
(19:00-07:00), din do-
ua n doua zile, S&m-
bata: Tura prelungita
(15:00 — 07:00 dumi-
nicd), Duminica: Tura
de 24h (07:00 — 07:00
luni). Tichete de masa
de 20 de lei/zi lucrata.
Spor de noapte. Echi-
pament de lucru si de
protectie asigurat in-
tegral de catre anga-
jator. Instruire perio-
dica privind securita-
tea si protectia muncii.
0723.250.592.

D Service auto din Bra-
sov (Colonia Bod) cau-
ta persoanad serioasa si
organizata pentru ac-
tivitati administrative
si suport logistic. Res-
ponsabilitati: introdu-
cerea facturilor Tn sis-
tem, organizarea si ar-
hivarea documentelor,
evidenta  personalu-
lui si a actelor, depla-
sari pentru achizitia de
piese auto sau materi-
ale. Cerinte: cunostin-
te de baza operare PC,
permis de conducere
categoria B (obligato-
riu), persoana organi-
zata si atenta la detalii,
seriozitate si responsa-
bilitate. Oferim: salariu
motivant, mediu de lu-
cru stabil, program fix.
Locatie: Colonia Bod,
Brasov 0751.366.320.
D Operator calcula-
tor-Facturare {conta-
bilitate primara}. Ne
cdutam coleg pentru
Departamentul Factu-
rare. Cautam persoa-

ne cooperante cu spi-
rit de echipa, atenta la
detalii, ce ofera serio-
zitate si punctualita-
te. Ne-ar placea ca tu
sa fii: cel putin cu stu-
dii medii Pnallzate (di-
ploma BAC) - cu bu-
ne cunostinte operare
calculator, cu experi-
enta de minim 1 an 1n
utilizarea unui sistem
informatic de gestiu-
ne, o persoana inteli-
gentd, capabild sa lu-
creze atat indepen-
dent, cat si Tn echip3a,
cu o buna capacitate
de comunicare scrisa
si verbald, o persoana
responsabild, corecta,
rabdatoare si atenta la
detalii, experienta pe
un post similar de mi-
nim 2 \ 3 ani reprezin-
ta un avantaj, program
8/17_full time/part ti-
me. In rolul tau vei fi
responsabila de: Verifi-
care, intocmire si Tnca-
sare facturi, bonuri fis-
cale avize si documen-
te suport, Introducere
date In program gesti-
une, Modificari de pre-
turi si promotii Tn ges-
tiune. Oferim: contract
de muncd pe perioa-
da nedetrminata, pri-
me si bonusuri de sar-
batori. Venituri ne-
te (bani Tn mMana)
Tntre 4000/5000 net.
0735.398.782.

D Angajam Vanzatoare
Tn Parfumeria Orienta-
& Centru Vechi Brasov
(Asteptam CV-ul tau
pe Whats-App). Loca-
tie centrald - program
flexibil - 2 zile lucrate
dela 10 la 22 cu 2 zi-
le libere, venituri intre
4000 - 5000 lei cu bo-
nusuri si prime incluse.
Cautam persoane se-
rioase, determinate si
implicate, care fisi do-
resc stabilitate pe ter-
men lung intr-un me-
diu elegant si profesio-
nist. Ce oferim: Salariu
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Tntre 4500 - 5000 lei,
cu bonusuri si prime
incluse, Bonusuri mo-
tivante din vanzari +
prima lunara de per-
formanta, Program 2
zile lucratoare / 2 zi-
le libere - timp pen-
tru tine, Contract de
munca full - time, sta-
bil, Mediu placut, pro-
duse premium, echipa
unitd, Training initial
si sustinere continua.
Cerinte: Seriozitate,
punctualitate si dorin-
ta de munca reala, Abi-
litdti de comunicare,
vanzare si relationare
cu clientul, Experien-
ta in domeniul vanza-
rilor - avantaj semnifi-
cativ, Prezenta Tngriji-
ta, atitudine pozitiva,
Dorinta de crestere si

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”
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Magazin: Best Tech tel: 547033, 0722536988

implicare activa. Atri-
butii: Consilierea cli-
entilor cu profesiona-
lism, Vanzarea produ-
selor de parfumerie si
cosmetica, Impartirea
responsabilitatilor cu
echipa (curdtenie, sto-
curi, vitrind). Te astep-
tam daca Tti doresti un
loc stabil, corect pla-
tit si Tn care munca ta

este apreciata! Trimi-
te CV-ul tau pe Whats-
App la 0745791329.
Locuri limitate - recru-
tam doar persoane se-
rioase!

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere
birouri in apropiere de
Centrul Civic. Relatii la
tel 0751262940.
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