
ANGAJĂRI
 Vino în echipa Pe-
pco! Angajăm Casier 
Brașov Eliana. Ce ofe-
rim: Salariu avantajos 
la timp; Bonusuri mo-
tivante; Bonuri de ma-
să; Discount de angajat 
de până la 25% la pro-
dusele PEPCO; Program 
de lucru flexibil; Dez-
voltare profesională și 
oportunintăți de pro-
movare; Suport din par-
tea echipei prietenoa-
se; Printre atribuțiile ta-
le: Asigurarea unui nivel 
de satisfacție ridicată a 
serviciului către clienți; 
Operarea casei de mar-
cat, încasarea banilor și 
efectuarea tuturor ruti-
nelor legate de nume-
rar; Recepția și descărca-
rea livrărilor; Expunerea 
produselor respectând 
standardele de mer-
chandising ale compa-
niei; Cerinte: Studii me-
dii (studiile comerciale 
reprezintă un avantaj); 
Orientare spre client si 
rezolvarea probleme-
lor; Punctualitate și do-
rința de a lucra în echi-
pă; Aplică acum! Află 
mai multe pe careers.
pepco.eu/PepcoRoma-
nia/. 0799.886.233.
 Angajăm Vânzătoa-
re în Parfumeria Orien-
tală Centru Vechi Bra-
șov (Așteptăm CV-ul tau 
pe Whats-App). Locatie 
centrală - program flexi-
bil - 2 zile lucrate de la 
10 la 22 cu 2 zile libe-
re, venituri între 4000 
- 5000 lei cu bonusuri 
și prime incluse. Cău-
tăm persoane serioase, 
determinate și implica-
te, care își doresc stabi-
litate pe termen lung 
într-un mediu elegant 
și profesionist. Ce ofe-
rim: Salariu între 4500 - 
5000 lei, cu bonusuri și 
prime incluse, Bonusuri 
motivante din vânzări + 
primă lunară de perfor-
manță, Program 2 zile 
lucrătoare / 2 zile libere 
- timp pentru tine, Con-
tract de muncă full - ti-
me, stabil, Mediu plă-
cut, produse premium, 
echipă unită, Training 
inițial și susținere conti-
nuă. Cerințe: Seriozita-
te, punctualitate și do-
rință de muncă reală, 
Abilități de comunicare, 
vânzare și relaționare 
cu clientul, Experiență 
în domeniul vânzărilor 
- avantaj semnificativ, 
Prezență îngrijită, ati-
tudine pozitivă, Dorință 
de creștere și implicare 
activă. Atribuții: Consi-
lierea clienților cu pro-
fesionalism, Vânzarea 
produselor de parfu-
merie și cosmetică, Îm-
părțirea responsabilită-
ților cu echipa (curățe-
nie, stocuri, vitrină). Te 
așteptăm dacă îți do-
rești un loc stabil, corect 
plătit și în care munca 
ta este apreciată! Trimi-
te CV-ul tău pe Whats-
App la 0745791329. Lo-
curi limitate - recrutăm 
doar persoane serioase!
 Angajăm Referent 
resurse umane. Sco-
pul postului: Asigura-
rea planificării corecte a 

personalului de curățe-
nie și evidența exactă a 
timpului de lucru, în co-
laborare cu managerii 
de zonă și coordonato-
rii de echipă, în vederea 
respectării programelor 
stabilite și a unei salari-
zări corecte. Responsa-
bilitățile tale: Menține 
legătura permanentă 
cu managerii de zonă 
și/sau coordonatorii de 
echipă pentru realiza-
rea planificării perso-
nalului de curățenie la 
fiecare locație. Centra-
lizează, actualizează și 
monitorizează planifi-
cările de lucru (ture, zile 
libere, înlocuiri, modifi-
cări de program), asigu-
rând respectarea aces-
tora de către personalul 
din teren. Monitorizea-
ză pontarea orelor de 
intrare și ieșire, identi-
fică și semnalează aba-
terile de la program (în-
târzieri, absențe, ore 
suplimentare neplanifi-
cate) și corectează ero-
rile de pontaj pe baza 
informațiilor primite de 
la coordonatori. Cen-
tralizează pontajele lu-
nare și le transmite că-
tre departamentul de 
salarizare, ține evidența 
concediilor și a altor ab-
sențe și asigură respec-
tarea legislației muncii 
privind timpul de lucru 
și perioadele de repaus. 
Arhivează documen-
tele de pontaj și ofe-
ră suport managerilor 
de zonă pentru orga-
nizarea eficientă a pro-
gramului de lucru. Pro-
filul tău: Studii medii 
sau superioare (prefe-
rabil în domeniul admi-
nistrativ/HR), Experien-
ță în evidența pontaje-
lor sau administrare de 
personal – constituie 
avantaj, Abilități bune 
de organizare și aten-
ție la detalii, Capacita-
te de comunicare clară 
cu personalul din teren, 

Cunoștințe de opera-
re PC (Excel / programe 
de pontaj), Seriozitate, 
corectitudine și respec-
tarea confidențialității 
datelor, Abilitatea de a 
gestiona situații nepre-
văzute (absențe, schim-
bări de program), Spi-
rit de echipă și orien-
tare spre soluții. Ce îți 
oferim: Pachet salari-
al corelat cu experien-
ța și performanța, Ti-
chete de masă, Prime 
de sărbători, Concediu 
de odihnă conform le-
gislației, Training și su-
port constant pentru a 
te integra rapid și a lu-
cra eficient, Echipă pri-
etenoasă și comunicare 
deschisă – vei colabora 
direct cu managerii de 
zonă și echipele din te-
ren, Dezvoltare profe-
sională în domeniul HR 
și administrare perso-
nal, Instrumente de lu-
cru asigurate (laptop, 
telefon, software, ac-
ces la sistemul de pon-
taj). Despre noi: Expert 
Cleaning este un jucă-
tor de top în domeniul 
curățeniei profesionale, 
cu o rețea extinsă de cli-
enți și proiecte la nivel 
național. Ne mândrim 
cu un sistem riguros de 
implementare și con-
trol al calității, care ne 
permite să livrăm servi-
cii de înaltă performan-
ță, indiferent de locație. 
Aplică acum și contribu-
ie la succesul proiecte-
lor noastre din întreaga 
țară! www.expertclea-
ning.ro. 0750.760.605.
 6000/Șef Tură, 3800/ 
vânzătoare Supermar-
ket. magazin alimentar 
situat în cartierul TRAC-
TORUL, ANG; vânzătoa-
re raion carne, mezeluri, 
lactate, legume fructe. 
se oferă salariu atractiv 
+ bonuri de masă 800 
lei + prime de sărbători 
+ bonificații din vân-
zări + decontare trans-

port intern. lucrează 
schimbul 1 / orele, ex-
periența pe un post si-
milar de minim 2 ani re-
prezintă un avantaj. se 
cere seriozitate, înde-
mânare, minim 8 clase, 
experiența pe un post 
similar constituie un 
avantaj (minim 2 ani). 
detalii amănunțite se 
dau la interviu. orienta-
rea spre clienți și rezul-
tate. venit net (bani în 
mână) 3500 /6000 lei în 
funcție de postul ocu-
pat punct de lucru Trac-
torul, str Gloriei, nr 13. 
0735.398.782.

ÎNCHIRIERI
 Ofer spre închiriere 
birouri în apropiere de 
Centrul Civic. Relații la 
tel 0751262940.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16
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Închiriez birouri în zona Centrul Civic. Tel 0722600578


