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ANGAJARI

D Vino in echipa Pe-
pco! Angajam Casier
Brasov Eliana. Ce ofe-
rim: Salariu avantajos
la timp; Bonusuri mo-
tivante; Bonuri de ma-
sd; Discount de angajat
de péana la 25% la pro-
dusele PEPCO; Program
de lucru flexibil; Dez-
voltare profesionald si
oportunintati de pro-
movare; Suport din par-
tea echipei prietenoa-
se; Printre atributiile ta-
le: Asigurarea unui nivel
de satisfactie ridicata a
serviciului catre clienti;
Operarea casei de mar-
cat, Tncasarea banilor si
efectuarea tuturor ruti-
nelor legate de nume-
rar; Receptia sidescarca-
rea livrarilor; Expunerea
produselor respectand
standardele de mer-
chandising ale compa-
niei; Cerinte: Studii me-
dii (studiile comerciale
reprezinta un avantaj);
Orientare spre client si
rezolvarea probleme-
lor; Punctualitate si do-
rinta de a lucra in echi-
pad; Aplica acum! Afla
mai multe pe careers.
pepco.eu/PepcoRoma-
nia/. 0799.886.233.

D Angajam Vanzatoa-
re in Parfumeria Orien-
tala Centru Vechi Bra-
sov (Asteptam CV-ul tau
pe Whats-App). Locatie
centrala - program flexi-
bil - 2 zile lucrate de la
10 la 22 cu 2 zile libe-
re, venituri Tntre 4000
- 5000 lei cu bonusuri
si prime incluse. Cau-
tam persoane serioase,
determinate si implica-
te, care 1si doresc stabi-
litate pe termen lung
intr-un mediu elegant
si profesionist. Ce ofe-
rim: Salariu intre 4500 -
5000 lei, cu bonusuri si
prime incluse, Bonusuri
motivante din vanzari +
prima lunara de perfor-
mantd, Program 2 zile
lucratoare / 2 zile libere
- timp pentru tine, Con-
tract de munca full - ti-
me, stabil, Mediu pla-
cut, produse premium,
echipa unita, Training
initial si sustinere conti-
nua. Cerinte: Seriozita-
te, punctualitate si do-
rintd de muncd reals,
Abllltatl de comunicare,
vanzare si relajclonare
cu clientul, Experienta
in domeniul vanzarilor
- avantaj semnificativ,
Prezenta fingrijita, ati-
tudine pozitiva, Dorinta
de crestere si implicare
activa. Atributii: Consi-
lierea clientilor cu pro-
fesionalism, Vanzarea
produselor de parfu-
merie si cosmetica, Im-
partirea responsabilita-
tilor cu echipa (curdte-
nie, stocuri, vitrind). Te
asteptam daca fiti do-
resti un loc stabil, corect
platit si in care munca
ta este apreciata! Trimi-
te CV-ul tau pe Whats-
App la 0745791329. Lo-
curi limitate - recrutam
doar persoane serioase!
P Angajam Referent
resurse umane. Sco-
pul postului: Asigura-
rea planificarii corecte a

inchiriez birouriin zona Centrul Civic. Tel 0722600578

personalului de curate-
nie si evidenta exacta a
timpului de lucru, n co-
laborare cu managerii
de zona si coordonato-
rii de echipa, in vederea
respectdrii programelor
stabilite si a unei salari-
zari corecte. Responsa-
bilitatile tale: Mentine
legatura permanenta
cu managerii de zona
si/sau coordonatorii de
echipa pentru realiza-
rea planificarii perso-
nalului de curatenie la
fiecare locatie. Centra-
lizeaza, actualizeaza si
monitorizeaza planifi-
carile de lucru (ture, zile
libere, Tnlocuiri, modifi-
cari de program), asigu-
rand respectarea aces-
tora de catre personalul
din teren. Monitorizea-
za pontarea orelor de
intrare si iesire, identi-
fica si semnaleaza aba-
terile de la program (in-
tarzieri, absente, ore
suplimentare neplanifi-
cate) si corecteaza ero-
rile de pontaj pe baza
informatiilor primite de
la coordonatori. Cen-
tralizeaza pontajele lu-
nare si le transmite ca-
tre departamentul de
salarizare, tine evidenta
concediilor si a altor ab-
sente si asigura respec-
tarea legislatiei muncii
privind timpul de lucru
si perioadele de repaus.
Arhiveaza  documen-
tele de pontaj si ofe-
ré suport managerilor
de zona pentru orga-
nizarea eficienta a pro-
gramului de lucru. Pro-
filul tau: Studii medii
sau superioare (prefe-
rabil Tn domeniul admi-
nistrativ/HR), Experien-
ta In evidenta pontaje-
lor sau administrare de
personal — constituie
avantaj, Abilitati bune
de organizare si aten-
tie la detalii, Capacita-
te de comunicare clara
cu personalul din teren,

Cunostinte de opera-
re PC (Excel / programe
de pontaj), Seriozitate,
corectitudine si respec-
tarea confidentialitatii
datelor, Abilitatea de a
gestiona situatii nepre-
vazute (absente, schim-
bari de program), Spi-
rit de echipa si orien-
tare spre solutii. Ce Tti
oferim: Pachet salari-
al corelat cu experien-
ta si performanta, Ti-
chete de masa, Prime
de sarbatori, Concediu
de odihna conform le-
gislatiei, Training si su-
port constant pentru a
te integra rapid si a lu-
cra eficient, Echipa pri-
etenoasa si comunicare
deschisa — vei colabora
direct cu managerii de
zona si echipele din te-
ren, Dezvoltare profe-
sionald Tn domeniul HR
si administrare perso-
nal, Instrumente de lu-
cru asigurate (laptop,
telefon, software, ac-
ces la sistemul de pon-
taj). Despre noi: Expert
Cleaning este un juca-
tor de top in domeniul
curateniei profesionale,
cu o retea extinsa de cli-
enti si proiecte la nivel
national. Ne mandrim
cu un sistem riguros de
implementare si con-
trol al calitatii, care ne
permite sa livram servi-
cii de Tnalta performan-
td, indiferent de locatie.
Aplicd acum si contribu-
ie la succesul proiecte-
lor noastre din intreaga
tara! www.expertclea-
ning.ro. 0750.760.605.

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere
birouri Tn apropiere de
Centrul Civic. Relatii la
tel 0751262940.

INFORMARE PUBLICA

D Anunt inceperea lu-
crarilor: Stoica Radu Tn
baza Autorizatiei de
Construire nr. 516 din
11.11.2025 emisa de
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Anunturile ce depdsesc 10 cuvinte se taxeazd cu 0,50 lei/cuvant suplimentar, numai la se-
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Primaria Brasov, anun-
td Tnceperea lucrarilor
pentru Instalare Aparat
Aer Conditionat, Stra-
da Castelului Nr 15, Ap

5, judetul Brasov, in-
cepand cu data de 05
Aprilie 2026.

SGA

D Aceastd informare es-
te efectuata de Popa
Horia, cu domiciliul Tn
Brasov, str. Spatarul Lu-
ca Arbore, jud. Brasov,
ce intentioneaza sa so-
licite de la SGA Brasov
aviz de amplasament

pentru investitia ,Ela-
borare documentatie
PUZ pentru construi-

re locuinte individuale
izolate, amenajare ac-
ces”, Tn sat Harman, zo-
na str.

Preot Dimitrie

“ Doctorul biroului dumneavoastra ”
[ 4
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Greceanu, f.n. Aceas-
t3d investitie este noua.
Alimentarea cu apa se
va face din reteaua exis-
tenta in zona si evacu-
area apelor uzate se
va face in reteaua exis-
tentd n zona. Aceas-
ta solicitare de aviz es-
te conforma cu preve-
derile Legii apelor nr.
107/1996, cu modifica-

rile si completarile ul-
terioare. Persoanele ca-
re doresc sa obtind in-
formatii suplimentare,
sa transmitd observatii,
sugestii si recomandari
cu privire la solicitarea
avizului de gospodari-
re a apelor pot contac-
ta solicitantul de aviz la
adresa mentionata sau
SGA Brasov.

) Economlsestl la 0 eventuala

cresterea pretulm hértiei! I 2 0

Te abonezila
@ Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni

Daci te abonezila Expres

] Economise§ti la o eventuala I 1 6

crestere de pret a ziarului!

lei/luna
pentru
persoane
fizice

lei/luna
pentru
persoane
juridice

Expres

Telefonul redactiei

0268.54.33.16.
Fax: INT 113

Fondator
Marius Stoianovici

0268.54.33.16

adresa Internet:

www.monitorulexpres.ro

Redactia:

0268.54.33.16
Adi Marica
Simona Zaharescu

Mihai Munteanu

Bogdan Bélas

Contabilitate:
Doina Ciupala
INT. 114
Difuzare si abonamente:
Dan Ilies
0268.54.33.16 - INT. 114

Publicitate si

Monitorul Expres®:

str. Prahova nr. 3
Brasov, cod postal 500209

C.P.182, O.P. 1, Brasov

ISSN 2065-4693

E-mail: monitorulexpres@yahoo.com
ASOCIATIA PATRONALA A
[ AI’EL> EDITORILOR LOCALI

Cotidianul ,Monitorul Expres® este membru al
Asociatiei Patronale a Editorilor Locali (APEL).

www.apelro.ro

mica publicitate:

Liana Iovu

Tiparul: SC TIPOGRAMM SRL BRASOV
Tel/Fax: 0268.42.77.60, E-mail: tipogramm @yahoo.com

0731.018.277

Redacfia nu igi asuma responsabiltatea feniru veridicitatea stirilor
transmise de agentiile de presa. Potrivit Art.

Juridica pentru continutul articolelor aparfine autorului. Preluarea sau repro-
ducerea (chiar si pan‘lala) a oricaror materiale aparute, fara acordul scris
al redactiei, este interzisa. Materialele predate redactiei nu se restituie.

06 CP, responsabilitatea

Tirajul MONITORUL
EXPRES este certificat de

BRAT ~——

—
w

Analiza BRAT
a fost realizata
de PRICES
WATERHOUSE
COOPER
AUDIT SRL

Ahoneaza-te acum la Monitorul Expres si economisesti pina 1a 67%!



