
ANGAJĂRI
 6000/Șef Tură, 3800/ 
vânzătoare Supermar-
ket. magazin alimen-
tar situat în cartie-
rul TRACTORUL, ANG; 
vânzătoare raion car-
ne, mezeluri, lactate, 
legume fructe. se ofe-
ră salariu atractiv + 
bonuri de masă 800 lei 
+ prime de sărbători + 
bonificații din vânzări 
+ decontare transport 
intern. lucrează schim-
bul 1 / orele, experien-
ța pe un post similar 
de minim 2 ani repre-
zintă un avantaj. se ce-
re seriozitate, îndemâ-
nare, minim 8 clase, 
experiența pe un post 
similar constituie un 
avantaj (minim 2 ani). 
detalii amănunțite se 
dau la interviu. orien-
tarea spre clienți și re-
zultate. venit net (bani 
în mână) 3500 /6000 
lei în funcție de postul 
ocupat punct de lucru 
Tractorul, str Gloriei, 
nr 13. 0735.398.782.
 Angajăm Referent 
resurse umane. Scopul 
postului: Asigurarea 
planificării corecte a 
personalului de cură-
țenie și evidența exac-
tă a timpului de lucru, 
în colaborare cu ma-
nagerii de zonă și co-
ordonatorii de echipă, 
în vederea respectă-
rii programelor stabi-
lite și a unei salarizări 
corecte. Responsabili-
tățile tale: Menține le-
gătura permanentă cu 
managerii de zonă și/
sau coordonatorii de 
echipă pentru realiza-
rea planificării perso-
nalului de curățenie la 
fiecare locație. Centra-
lizează, actualizează și 
monitorizează planifi-
cările de lucru (ture, zi-
le libere, înlocuiri, mo-
dificări de program), 
asigurând respectarea 
acestora de către per-
sonalul din teren. Mo-
nitorizează pontarea 
orelor de intrare și ie-
șire, identifică și sem-
nalează abaterile de 
la program (întârzi-
eri, absențe, ore supli-
mentare neplanifica-
te) și corectează ero-
rile de pontaj pe baza 
informațiilor primi-
te de la coordonatori. 
Centralizează ponta-
jele lunare și le trans-
mite către departa-
mentul de salarizare, 
ține evidența concedi-
ilor și a altor absențe 
și asigură respectarea 
legislației muncii pri-
vind timpul de lucru și 
perioadele de repaus. 
Arhivează documen-
tele de pontaj și oferă 
suport managerilor de 
zonă pentru organiza-
rea eficientă a progra-
mului de lucru. Profilul 
tău: Studii medii sau 
superioare (preferabil 
în domeniul adminis-
trativ/HR), Experien-
ță în evidența ponta-
jelor sau administrare 
de personal – consti-
tuie avantaj, Abilități 
bune de organizare și 
atenție la detalii, Ca-

pacitate de comunica-
re clară cu personalul 
din teren, Cunoștințe 
de operare PC (Excel 
/ programe de pon-
taj), Seriozitate, co-
rectitudine și respec-
tarea confidențialită-
ții datelor, Abilitatea 
de a gestiona situații 
neprevăzute (absen-
țe, schimbări de pro-
gram), Spirit de echi-
pă și orientare spre 
soluții. Ce îți oferim: 
Pachet salarial corelat 
cu experiența și per-
formanța, Tichete de 
masă, Prime de săr-
bători, Concediu de 
odihnă conform legis-
lației, Training și su-
port constant pentru 
a te integra rapid și 
a lucra eficient, Echi-
pă prietenoasă și co-
municare deschisă – 
vei colabora direct cu 
managerii de zonă 
și echipele din teren, 
Dezvoltare profesio-
nală în domeniul HR și 
administrare personal, 
Instrumente de lucru 
asigurate (laptop, te-
lefon, software, ac-
ces la sistemul de pon-
taj). Despre noi: Expert 
Cleaning este un jucă-
tor de top în domeniul 
curățeniei profesio-
nale, cu o rețea extin-
să de clienți și proiec-
te la nivel național. Ne 
mândrim cu un sistem 
riguros de implemen-
tare și control al calită-

ții, care ne permite să 
livrăm servicii de înal-
tă performanță, indi-
ferent de locație. Apli-
că acum și contribuie 
la succesul proiectelor 
noastre din întreaga 
țară! www.expertclea-
ning.ro. 0750.760.605.
 ARKA REC S.R.L. an-
gajează: Controlor ca-
litate. Cerințe: 3+ ani 
experiență în control 
tehnic de calitate, Stu-
dii medii tehnice fina-
lizate, Planificare și or-
ganizare, Abilități de 
comunicare, Control, 
Atenție la detalii, Per-
severență, Colaborare, 
Disponibilitate pentru 
lucrul în 3 schimburi. 
Atribuții: Verificarea 
conformității materi-
alelor, semifabricate-
lor și produselor fini-
te cu specificațiile teh-
nice și standardele de 
calitate stabilite, Utili-
zarea instrumentelor 
de măsură și control, 
Întocmirea rapoarte-
lor de inspecție, înre-
gistrarea constatări-
lor și a neconformi-
tăților, Participarea 
la analiza reclamați-
ilor primite de la cli-
enți, Propunerea și im-
plementarea măsuri-
lor corective pentru 
remedierea neconfor-
mităților identificate, 
Participarea la audi-
turi interne/externe și 
la verificări periodice 
pentru a asigura con-

formitatea cu standar-
dele de calitate, Întoc-
mirea documentației 
specifice departamen-
tului de calitate. Be-
neficii: Salariu com-
petitiv, Beneficii supli-
mentare, Posibilitatea 
de a lucra într-o fa-
brică modernă, dota-
tă cu utilaje de ultimă 
generație, Un mediu 
de lucru dinamic în-
tr-o companie stabilă, 
cu o evoluție continuă 
și planuri ambițioa-
se de dezvoltare, Po-
sibilități de avansare și 
dezvoltare continuă. 
O echipă implicată și 
orientată spre perfo-
manță. Oferim instru-
ire la locul de mun-
că, echipament indi-
vidual de protecție și 

de lucru. Locație: Bra-
șov, str. Panselelor, nr. 
9 (incinta Parcului In-
dustrial Roman). Dacă 
ești o persoană aten-
tă la detalii, orienta-
tă către calitate și do-
rești să faci parte din-
tr-o echipă dinamică, 
te încurajăm să aplici 
pentru această pozi-
ție. Dacă profilul tău 
se potrivește rolului, 
te vom contacta pen-
tru a stabili următorii 
pași în procesul de re-
crutare. În caz contrar, 
CV-ul tău va fi intro-
dus în baza noastră de 
date pentru a te putea 
contacta de îndată ce 
vom identifica o opor-
tunitate care să ți se 
potrivească. Mult suc-
ces! 0730.000.401.

ÎNCHIRIERI
 Ofer spre închiriere 
birouri în apropiere de 
Centrul Civic. Relații la 
tel 0751262940.

MEDIU
 SC T.C.I. GENERAL 
GRUP SRL cu sediul în 
Brașov, strada Neptun 
nr. 12 A, ap. 6, anunță 
publicul interesat asu-
pra solicitării de obți-
nere a autorizației de 
mediu pentru func-
ționarea Spălătoriei 
Textile în Brașov, Stra-
da Timișul Sec, Nr. 2 
A, Hala 1. Observațiile 
publicului se primesc 
în scris la sediul APM 
Brașov, strada Politeh-
nicii nr. 3 în termen de 
10 zile de la data pre-
zentei.
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str. Prahova nr. 3
Brașov, cod poștal 500209

Redacția nu își asumă răspunderea pentru conținutul anunțurilor.
Taloanele se pot depune la sediul redacției: str. Prahova nr. 3, între orele 09.00 - 17.00

Valabil numai pentru PERSOANE FIZICE. Talonul este valabil pentru o singură apariție și 
se va publica în limita spațiului disponibil. Se acceptă anunțuri de maximum 10 cuvinte. 
Anunțurile ce depășesc 10 cuvinte se taxează cu 0,50 lei/cuvânt suplimentar, numai la se-
diul redacției din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE și DECESE, anun-
țurile se primesc doar la sediul ziarului din strada Prahova nr. 3 cu cartea de identitate.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Dacă te abonezi la
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Închiriez birouri în zona Centrul Civic. Tel 0722600578


