
ANGAJĂRI
 Angajăm Operatori Pro-
ducție. Candidatul ideal: 
Să aibă dorința de învăța-
re și Dezvoltare! Te aștep-
tăm alături de noi, să creș-
tem împreună! Salariu lu-
nar începând de la 3100 
RON net!, absolvent de 
studii medii; să aibă mi-
nimă experiență de lucru 
în domeniul producției de 
serie / confecțiilor meta-
lice, se oferă instruire la 
locul de muncă; disponi-
bilitate pentru lucrul în 3 
sau 4 schimburi. gândire 
practică, spirit de obser-
vație; seriozitate, respon-
sabilitate și implicare. De-
scrierea jobului: operare 
utilaj producție, alimen-
tează mașina cu materia 
primă necesară conform 
instrucțiunilor de produc-
ție, identifică eventuale-
le probleme și le semna-
lează reglorului sau șefu-
lui de schimb. Oferim ca 
beneficii: salariu motivant 
în funcție de calificare; 
transport asigurat gratuit 
din Brașov (2 rute), Săce-
le, Ghimbav, Codlea, Ză-
rnești, Dopca, Făgăraș, și 
alte zone, tichete de ma-
să - 40 lei; abonament ser-
vicii medicale; prime și ti-
chete cadou; al 13 lea sa-
lariu; spor de 24% (sporul 
pentru cele 4 schimburi), 
primă de recomandare în 
valoare de 600 de lei NET. 
0739.836.263.
 Mecanic/Electrician au-
to - întreținere și repara-
ții camioane SCANIA. Re-
prezentanța Scania Bra-
șov angajează mecanic, 
electromecanic, electrici-
an - întreținere și repara-
ții camioane.
Candidatul ideal: Ce că-
utăm: Calificare/atestat 
profesional sau diplomă 
în domeniu; Cunoștinte 
de diagnoză - constituie 
avantaj, Minim 2 ani ex-
periență ca mecanic au-
to, Permis de conduce-
re categoria B, Permis de 
conducere categoria C+E 
constituie avantaj, Abi-
lități de lucru în echipă, 
atenție la detalii, corecti-
tudine și integritate. Ce 
vei face: executa lucrări 
de mecanică auto și/sau 
lucrări de electrică; exe-
cuta reparații și întreține-
re pentru camioane; exe-
cuta intervenții și repa-
rații pe teren; păstrează 
ordinea și curățenia la lo-
cul de muncă; îndeplineș-
te responsabilitățile sta-
bilite de șeful de service. 
Ce oferim: Venitul minim 
lunar este de aproxima-
tiv 6500 lei net (salariu + 
bonusuri). În plus, oferim 
asigurare privată de sănă-
tate cu acoperire naționa-
lă, asigurare de viață și ac-
cidente, tichete de masă 
de 40 lei/zi lucrată, zile în 
plus de concediu în func-
ție de vechime și pentru 
evenimente deosebite, 
creșteri salariale anuale, 
prime ocazionale. 
Loc de muncă stabil, în-
tr-o companie solidă din 
punct de vedere financi-
ar. Condiții și instrumen-
te de lucru moderne. În-
cepând cu 06 octombrie 
ne-am mutat într-o loca-
ție nouă, cu dotări mo-
derne pentru colegi. Vei 

lucra cu cele mai noi teh-
nologii, alături de o echi-
pă tânără și ambițioa-
să. Acces la traininguri și 
posibilități de promova-
re. Siguranța și securita-
tea la locul de muncă stau 
la baza activității noastre. 
0751.462.098.
 Angajăm Medic veteri-
nar în Brașov. Grupul Far-
mavet este în căutare de 
noi specialiști din dome-
niul veterinar. Dacă iu-
bești animăluțele și ești 
interesat/ă de o nouă 
oportunitate de job, do-
rim să te cunoaștem cât 
mai curând! Locații dispo-
nibile: Brașov. Căutăm o 
persoană care:
Are studii finalizate în 
domeniul veterinar: me-
dic veterinar; Deține bu-
ne abilități de comunica-
re și relaționare; Posedă 
bune cunoștințe de Mi-
crosoft Office; Are empa-
tie, receptivitate, aten-
ție și energie; Oferă aju-
tor, pasiune, zâmbet, 
implicare și respect. Far-
macistul Veterinar va fi 
responsabil cu: Identifi-
carea nevoilor clienților, 
formularea de recoman-
dări (produse farmaceu-
tice, accesorii sau hrană), 
consiliere și fidelizare cli-
enți; Informarea clienți-
lor despre modul de uti-
lizare al medicamentelor 
și potențialele riscuri sau 
efecte adverse; Elibera-
rea produselor farmace-
utice, conform legislați-
ei în vigoare; Administra-
rea stocurilor și urmărirea 
termenelor de valabilita-
te ale produselor farma-
ceutice. Ce îți oferim: Sun-
tem un brand serios și as-
ta ne recomandă a fi un 
partener pe termen lung; 
Pachet salarial motivant, 
comisioane din vânzări, 
traininguri de specialita-
te; Creăm un mediu ar-
monios în care pregătirea 
profesională se afirmă; 
Prețuim și susținem cole-

gii datorită cărora în pre-
zent ocupăm un loc frun-
taș în topul farmaciilor ve-
terinare, la nivel național. 
0754.240.778.
 ANUNȚ DE ANGAJA-
RE – CASIER / FACTURA-
RE Recobol Brașov. Reco-
bol, companie cu tradiție 
în domeniul materialelor 
de construcții din 1991, 
își extinde echipa și caută 
Casier/Operator Factura-
re dedicat și responsabil. 
Program de lucru: Luni–
Vineri: 08:00 – 17:00, 
Sâmbătă: 08:00 – 14:00. 
Responsabilități: Opera-
rea încasărilor și emiterea 
facturilor, Gestionarea 
documentelor fiscale și a 
registrului de casă, Rela-
ționarea cu clienții și ofe-
rirea de informații corec-
te, Colaborarea cu echipa 
de vânzări și logistică. Ce-
rințe: Minim studii medii, 
Cunoștințe de operare PC, 
Seriozitate, atenție la de-
talii, abilități bune de co-
municare, Experiența în-
tr-un rol similar constituie 
avantaj, dar nu este obli-
gatorie. Oferim: Salariu 
motivațional, în funcție 
de experiență, Mediu de 
lucru stabil, într-o com-
panie cu tradiție, Posibili-
tatea de dezvoltare pro-
fesională, Echipă priete-
noasă și suport din partea 
colegilor. Dacă ești o per-
soană responsabilă, or-
ganizată și orientată că-
tre clienți, te așteptăm în 
echipa Recobol! Pentru 
informații suplimentare: 
0722.264.575.
 Angajăm OSPĂTAR Mic 
Dejun. Te pasionează os-
pitalitatea și îți place să 
creezi experiențe memo-
rabile pentru oaspeți? 
Alătură-te echipei noas-
tre la Restaurant Altitu-
de, din cadrul Ana Ho-
tels Sport Poiana Brasov, 
pe poziția de Ospătar 
Mic Dejun! Locație: Po-
iana Brașov. Program în 
schimburi: Schimbul 1: 

07:00 – 15:30, Schimbul 
2: 15:00 – 23:30. Ce vei fa-
ce: Interacționezi cu oas-
peții noștri, oferind servi-
cii de înaltă calitate, de la 
preluarea comenzilor pâ-
nă la servirea preparate-
lor și băuturilor, Prezinți 
meniul și oferi recoman-
dări personalizate, con-
tribuind la transforma-
rea fiecărei mese într-un 
moment special, Men-
ții o atmosferă plăcută și 
ordonată în zona de ser-
vire, asigurându-te că to-
tul este perfect, Colabo-
rezi îndeaproape cu echi-
pa din bucătărie și colegii 
tăi pentru a asigura un 
flux constant și eficient al 
serviciilor. Ce căutăm: Ex-
periența anterioară în do-
meniu și calificarea de os-
pătar reprezintă un avan-

taj, Abilități excelente de 
comunicare și relaționa-
re cu clienții, Cunoștințe 
de limbi străine (engleză 
obligatoriu, orice altă lim-
bă este un plus), Disponi-
bilitate pentru schimburi 
și weekenduri.
Ce îți oferim: Contract de 
muncă pe perioadă ne-
determinată, normă în-
treagă, Posibilitatea de 

dezvoltare profesională 
într-un cadru deosebit, Ti-
chete de masă în valoare 
de 45 de lei pe zi lucrată, 
Transport gratuit din Liva-
da Poștei. 0722.265.906.

ÎNCHIRIERI
 Ofer spre închiriere bi-
rouri în apropiere de Cen-
trul Civic. Relații la tel 
0751262940.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16
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Închiriez birouri în zona Centrul Civic. Tel 0722600578


