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ANGAJARI

D Angajam Lucrdtor Co-
mercial — Magazin Cos-
metice & Detergenti. In
curdnd vom deschide 2
puncte de lucru in Bra-
sov, bazate pe o experti-
za deja formata a apro-
ximativ, 20 de magazine
la nivel national. Cau-
tdm o persoana amabi-
I3, responsabila si orien-
tata catre client, care sa
se alature echipei noas-
tre intr-un magazin de
cosmetice si detergenti.
Responsabilitati:  Ofe-
rirea de suport si infor-
matii clientilor, Tntr-un
mod politicos si empa-
tic, Operarea casei de
marcat si efectuarea in-
casarilor, Aranjarea pro-
duselor pe raft conform
categoriilor, Reaprovizi-
onarea rafturilor si veri-
ficarea termenelor pro-
duselor, Primirea, veri-
ficarea si organizarea
stocurilor, Evidenta ges-
tiune marfa, Mentinerea
curateniei si ordinii n
magazin. Cerinte: Atitu-
dine pozitiva si comuni-
care buna cu clientii, Se-
riozitate, corectitudine
si punctualitate, Spirit
de echipa si organizare,
Experienta in domeniu
constituie un avantaj.
Oferim: Salariu atractiv,
negociabil Tn functie de
experientd, Bonuri de
masa, Contract de mun-
cad, Mediu de lucru stabil
si placut, Posibilitate de
continuitate pe termen
lung. Daca iti place sa lu-
crezi cu oamenii si cauti
un loc de munca stabil,
intr-un colectiv priete-
nos, te asteptam in echi-
pa noastral Oferim spri-
jin si instruire la inceput,
astfel Tncat s3 te poti in-
tegra usor. Pentru de-
talii si aplicare: Telefon:
0763.313.084.

D Suntem Tn cdutare de
colegi noi pentru postul
de Operator - Produc-
tie discuri abrazive pen-
tru punctul de lucru din
Parc Industrial Prejmer,
Str. Paris nr. 26-32. Esti
persoana potrivitd daca:
Dai dovada de responsa-
bilitate si perseverents;
Te adaptezi usor schim-
barilor si dai atentie de-
taliilor; Esti organizat,
orientat catre rezultate
si catre lucrul in echipa;
Ai bune abilitati de co-
municare; Ai o atitudine
pozitiva, esti o persoa-
na dinamica si proacti-
va; Beneficii: Oferim un
mediu de lucru dinamic,
aldturi de un colectiv ta-
nar, plin de energie; Ti-
chete de masa 40 ron/
tichet; Ore suplimentare
platite cu 200%; Prima
de Paste si Craciun, bo-
nusuri de performants;
Transportul de la si la lo-
cul de munca; Program
de lucru de luni-vineri,
8h/zi.0711.926.686.

D Cautam coleg pentru
postul de ajutor gestio-
nar cu autorizatie ISCIR.
World Class Distributi-
on SRL angajeaza aju-
tor gestionar care deti-
ne si atestat ISCIR pen-
tru depozitul din Brasov.
Candidatul ideal prezin-
ta aptitudini de organi-
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zare, spirit de echipa si
bune abilitati de comu-
nicare. Cerinte: Experi-
enta in domeniu consti-
tuie avantaj; Autorizatie
de stivuitorist; Aptitu-
dini foarte bune de ma-
nipulare a stivuitorului;
Capacitate de organiza-
re si planificare; Capaci-
tatea de a lucra Tn echi-
pa si de a comunica
eficient; Atitudine po-
zitiva; Responsabilitate.
Descrierea jobului - Asi-
gurarea gestiunii fizice
a stocurilor, inclusiv pri-
mirea, depozitarea si li-
vrarea marfurilor, com-
pletarea documentelor
de miscare a stocurilor,
efectuarea de inventare
si raportarea neconcor-
dantelor dintre stocul
fizic si cel scriptic. Res-
ponsabilitati: ~ Ajutorul
de gestionar se ocupa
de operatiunile zilnice
din magazie, cum ar fi
primirea marfurilor, ve-
rificarea lor la intrarea n
stoc si depozitarea in lo-
curile desemnate; Parti-
cipa activ la procesul de
inventariere a stocurilor,
Asista la operatiunile de
incarcare si descdrcare a
marfurilor; Executd acti-
vitatile de manipulare a
marfurilor si depozitare
cu ajutorul stivuitorului;
Asaza paletii cu marfa
pe locatiile din depozit
conform indicatiilor pri-
mite; Pregdteste si trans-
porta paletii din locul de
depozitare in zona de li-
vrare; Descarcd masini-
le cu marfa primita de
la furnizori; Raporteaza
zilnic in conformitate cu
standardele companiei;
Respecta conduita civica
si profesionala n rela-
tiile cu clientii si colegii;
Pastrarea si intretinerea
in bune conditii a bunu-
rilor firmei; Se supune
dispozitiilor regulamen-
tului de ordine interna
sau din alte documen-
te care reglementeaza
functionarea societatii
precum si celor dispu-
se de superiorii directi.

Beneficii: Salariu atrac-
tiv; Tichete de masa; Asi-
urare medicald privata
? dupad perioada de pro-
bd). 0743.201.728.
D ANGAJAM ASISTENT
MANAGER PIZZERIE. C&-
utam o persoana orga-
nizatd, responsabild si
cu spirit de echipa, care
sa ni se alature intr-un
mediu dinamic si prie-
tenos. Responsabilitati:
Sprijinirea  manageru-
lui Tn activitatea zilnica
a pizzeriei, Coordonarea
echipei in lipsa mana-
gerului, Supravegherea
respectarii  standarde-
lor de calitate si igiena,
Gestionarea comenzilor
si a stocurilor, Relationa-
rea cu clientii si rezolva-
rea situatiilor’ ap&rute.
Cerinte: Experienta in
domeniul HoReCa con-
stituie un avantaj, Abi-
litati bune de comuni-
care si organizare, Spi-
rit de lider si capacitate
de lucru in echipa, Seri-
ozitate, punctualitate
si atentie la detalii, Dis-
ponibilitate pentru pro-
gram flexibil. Oferim:
Salariu motivant, Me-
diu de lucru stabil si pla-
cut, Posibilitate de avan-
sare, Masa asigurata.
0769.041.128.
D Crispy Store cauta aju-
tor bucatar pentru a se
aldtura echipei noastre.
Cerinte: Experienta an-
terioara Tn domeniu es-
te preferata, dar nu obli-
gatorie, Abilitati exce-
lente de comunicare si
interactiune cu colegii,
Capacitatea de a lucra
eficient ntr-un mediu
aglomerat si de a gesti-
ona simultan mai multe
sarcini. Responsabilitati:
pregatirea preparatelor,
efectuarea comenzilor,
Asigurarea  curdteniei
si a ordinii in bucatarie,
Comunicare eficients cu
echipa. Oferta noastra:
Mediu de lucru placut
si dinamic, Posibilita-
tea de dezvoltare pro-
fesionald si avansare n
cadrul companiei, Sa-
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larizare Tncepand de la
3200net. Pentru mai
multe detalii va astep-
tam Tn cadrul unui inter-
viu. 0749.784.561.

INCHIRIERI

D Ofer spre finchiriere
birouri in apropiere de
Centrul Civic. Relatii la
tel 0751262940.

D VALCEA DANA-LU-
CIA, HARMAN, str. STA-
DIONULUI nr. 9, anunta
publicul interesat asu-
pra, declansarii etapei
de incadrare pentru PUZ
CONSTRUIRE LOCUINTE
UNIFAMILIALE, FUNC-
TIUNI COMPLEMENTA-
RE, DOTARI EDILITARE,
AMENAJARE DRUM DE
ACCES, in Harman, in ve-
derea emiterii avizului

inchiriez birouriin zona Centrul Civic. Tel 0722600578

de mediu. Publicul poa-
te consulta prima vari-
anta a planului la sediul
A.N.M.A.P.-D.J.M. Bra-
sov, Str. Politehnicii nr.
3, In zilele de luni pana
joi intre orele 8-16:30
si vineri orele 8-14. Co-
mentarii si sugestii se

primesc in scris la sediul
Agentiei Nationala pen-
tru Mediu si Arii Proteja-
te—-D.J.M. Brasoy, str. Po-
litehnicii nr. 3, Tn termen
de 15 zile calendaristice
de la data aparitiei ulti-
mului anunt.
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