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PRESTARI SERVICII

D Reparatii firma autori-
zata In constructii, ne de-
plasam la domiciliu, avem
material pe stoc (reparatii
acoperisuri orice model).
0756.667.966.

ANGAJARI

D Angajam Lucrator co-
mercial SELGROS Brasov.
Cv-urile se pot depune siin
magazinul SELGROS la Bi-
roul informatii clienti pre-
cum si pe site-ul compa-
niei SELGROS la sectiunea
“Cariere”. Descrierea pos-
tului  (Lucrator Comerci-
al): Ca angajat in vanzare
aveti responsabilitatea ca
suprafata de vanzare din
raionul  dumneavoastrd
sa faca o impresie buna si
atractivd asupra clientilor
nostri. Pentru aceasta este
nevoie in primul rand de o
aranjare atenta a produse-
lor, avand in vedere profi-
lul magazinului. Electros-
tivuitoarele si alte mijloa-
ce de transport usureaza
deplasarea unor_cantitati
mari de marfa. In cadrul
raionului sunteti, Tmpreu-
na cu ceilalti colegi, parte-
neri de discutie pentru cli-
entii nostri. Oferiti infor-
matii despre sortimentul
de care va ocupati, avand
la dispozitie un sistem in-
formatic performant. Ce-
rinte: Lucrati cu pldcere in
colectiv si impresia pe care
o lasati in relatiile cu clien-
tii nostri este de amabili-
tate si competentd. Puteti
sa lucrati rapid si constiin-
cios si sunteti oricand gata
s& va oferiti ajutorul. Ofer-
ta: Iti acord&m diverse spo-
ruri, In functie de pozitia
pe care o ocupi, Benefici-
ezi de tichete de masa inca
din prima zi de lucru, la va-
loare maxima, Sarbatorim
aldturi de tine, oferindu-ti
beneficii de Paste, Cra-
ciun*, Sandtatea este cea
mai importanta, de aceea
iti oferim o asigurare pri-
vatd de sdnatate pentru
tine si o persoand draga
tie*, Te poti relaxa la plaja
sau la munte, cu vouche-
re de vacants, si te raspla-
tim cu zile de concediu in
plus cand ramai alaturi de
noi*, Investim in angajatii
nostri, oferindu-le oportu-
nitati de dezvoltare in ca-
drul companiei, “Mens sa-
na in corpore sano” prin
parteneriate cu furnizori
de profil, daca esti o per-
soand activa sau vrei sd de-
vii una, Vei beneficia de ce-
le mai bune oferte la pro-
dusele din magazinele
noastre, Ne gandim la vii-
tor si la angajatii nostri, de
aceea contribuim, aldturi
de tine, la un fond de pen-
sii private pilon III*, Vechi-
mea in companie va fi ras-
platitd luna de luna si vei
beneficia de un spor de ve-
chime lunar*. *acordarea
beneficiilor este conditio-
natd de indeplinirea unor
perioade de vechime Tn ca-
drul companiei conform
Contractului Colectiv de
Munca la nivel de unitate

Informare: Va informam
ca, prin aplicarea pentru o
pozitie In cadrul societatii
Selgros Cash&Carry SRL, va
vom colecta si folosi date-
le personale oferite in des-
fasurarea procesului de se-
lectie si recrutare de perso-

Publicitate {1

inchiriez birouriin zona Centrul Civic. Tel 0722600578

nal si vor putea fi pastrate
pand la 2 ani dupad inche-
ierea procesului de selec-
tie si recrutare. Pentru in-
formatii complete privind
prelucrarea datelor cu ca-
racter personal in scopul
recrutdrii si selectiei de
personal in cadrul Selgros
Cash&Carry SRL, vd rugam
accesati sectiunile Protec-
tia datelor si Nota de infor-
mare — recrutare de pe si-
te-ul nostru www.selgros.
ro/notd-de-informare-re-
crutare. 0726.308.047.

D Simigeria LUCA angajea-
za vanzator / lucrator bu-
catdrie iTn BRASOV. Simige-
ria LUCA cauta colegi pen-
tru postul de vanzator si
lucrator in bucdtdrie! Can-
didatul ideal: Implicare si
responsabilitate; Capaci-
tatea de a lucra in echi-
pa si de a comunica efici-
ent; Amabilitate si orien-
tare catre clienti si echipg;
Bune abilitati de organiza-
re si gestionare a timpului;
Rezistenta la stres si flexi-
bilitate (disponibilitate de
a lucra in weekend, inclu-
siv de sarbatori). Principa-
lele responsabilitati: Van-
zator: Vanzarea si promo-
varea produselor LUCA;
Servirea clientilor respec-
tand pasii de servire, ofe-
rindu-le acestora produse
de calitate si o experienta
pldcutd; Aranjarea si apro-
vizionarea vitrinei, respec-
tdnd standardele LUCA;
Implicarea in curdtarea zil-
nicd a echipamentelor de
lucru, precum si mentine-
rea acestora intr-o stare
buna de functionare; Par-
ticiparea la inventarele zil-
nice, saptamanale si luna-
re. Lucrdtor bucatdrie: Pre-
gdtirea ingredientelor si
prepararea produselor res-
pectand retetele si stan-
dardele companiei; Apro-
vizionarea locatiei cu ma-
terie prima; Implicarea n
curdtarea zilnica a echipa-
mentelor de lucru, precum
si mentinerea acestora in-
tr-o stare buna de functio-

nare; Mentinerea standar-
delor de igiena si siguran-
ta alimentard; Participarea
[a inventarele zilnice, sap-
tdmanale si lunare. Ce ofe-
rim: Salariu atractiv; Cres-
teri salariale in functie cu
timpul petrecut in com-
panie; Prime acordate cu
ocazia sarbatorilor de Pas-
te si Crdciun; Posibilitati de
promovare; Siguranta lo-
cului de munca; Contract
de munca pe perioada ne-
determinata, inca de la in-
ceputul colaborarii. FA-
CEM BUN, FACEM BINE! Fii
parte din povestea LUCA!
0769.715.821.

D Angajam Operatori pro-
ductie in industria auto-
motive Tn Brasov. CERINTE:
minim 8 clase, disponibili-
tate de a lucra in 3 schim-
buri: 06.00-14.30 / 14.30-
23.00 / 23.00-06.00. BE-
NEFICII: salariu motivant,
prime de sarbatori, asigu-
rare medicald privata, sub-
ventie zilnicd la canting,
bonuri de masa in valoare
de 40 lei, al 13-lea salariu,
spor de noapte/de wee-
kend, transport asigurat:
Brasov, Zarnesti — Toha-
nul Nou — Rasnov — Cristi-
an Budila - Zizin — Purca-
reni — Tarlungeni — Inter-
sectia Carpinis (Ocolitoare
Brasov) — Cartier Izvor Criz-
bav - Satu Nou — Halchiu
Cuciulata - Comana - Ve-
netia de Sus — Venetia de
Jos — Pdrau Ddisoara — Ru-
pea — Ungra Dumbravita —
Codlea Fagdras — Mandra
— Sercaia - Persani Holbav
Homorod - Hoghiz Lun-
ca Calnicului — Prejmer -
Harman - Brasov Moeciu
de Jos — Bran - Predelut
— Tohanu Nou Ormenis —
Apata — Maierus — Rotbav
- Feldioara Podul Olt - Har-
man — Sanpetru Rasnov -
Ghimbav Sacele Sanpetru
—Bod - Stupini—Brasov Se-
lisat — Barcut — Soars Sinaia
- Poiana Tapului (intr& si
prin cartier)- Busteni -
Azuga (statia de la DN, nu
intra prin oras) Sinca Noud
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— Paltin — Poiana Marului
Ticusul Vechi - Ticusul Nou
- Crihalma - Halmeag Vul-
can — Codlea — Ghimbav.
0751.366.964.

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere bi-
rouri Tn apropiere de Cen-
trul Civic. Relatii la tel
0751262940.

D SC ADRIANA PROD SRL
anuntd publicul interesat
asupra depunerii solicitarii
de obtinere a autorizatiei
de mediu pentru activita-
tea de ,,BRUTARIE,, desfa-
surata in Brasov —str. Aurel
Marin  nr.16.0Observatiile
publicului se primesc zilnic
la sediul DJIM Brasov, str.
Politehnicii nr. 3 pe toata
perioada deruldrii proce-
durii .

SGA

D Aceastd informa-
re este efectuata de: SC
KRAFTPACK SRL prin Co-
ca Sebastian cu adre-
sa Com Halchiu, str. Bo-
dului FN, jud. Brasov Tel.
0755093110 ce intenti-
oneaza sa solicite de la
S.G.A. Brasov, aviz de gos-
podarire a apelor pentru
investitia, MODIFICARE
PARTIALA PUZ APROBAT
HCL 90/2011 CU ZONA
PENTRU COMERT SI SER-
VICIl “ ce se va realiza in
judetul Brasov, comuna
Halchiu, str. Bodului nr.
FN (DJ 112 A). Aceasta in-
vestitie este noua.

Ca rezultat al realiza-
rii investitiei vor rezulta
ape uzate ce se vor eva-
cua Tn colectorul de ca-
nalizare Bc Dn 200 exis-

tent in zond printr-o
conducta de canalizare
noud. Aceastd solicita-
re de aviz este conforma
cu prevederile Legii ape-
lor nr. 107/1996, cu mo-
dificarile si completari-
le ulterioare. Persoanele
care doresc sa obtinad in-
formatii suplimentare cu
privire la solicitarea avi-
zului de gospodarire a
apelor pot contacta soli-
citantul de aviz la adresa
mentionatd. Persoanele
care doresc sa transmita
observatii, sugestii si re-
comandari se pot adresa
solicitantului la adresa SC
KRAFTPACK SRL cu adre-
sa MUN. BRASQV, str. LI-
VEZILOR NR. 12, jud.
Brasov Tel. 0755093110,
dupd datade 10.12.2025.

D Economisesti la o eventuala
crestere de pret a ziarului!

) Economlsestl la 0 eventuala

cresterea pretulm hartiei! I 2 0
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