
ANGAJĂRI
 Angajăm Lăcătuș Me-
canic – Întreținere și Re-
parații Utilaje. Program 
de lucru: Lucru în ture 
12/24 h. Beneficii: Sala-
riu motivant, Tichete de 
masă, Transport decon-
tat. Cerințe: Experiență 
minim 2 ani în întreține-
rea și repararea utilaje-
lor, Cunoștințe tehnice, 
Seriozitate și responsa-
bilitate. Clauză GDPR: 
Nota de confidentialita-
te: Aplicând la acest job 
sunteți de acord cu pre-
lucrarea datelor cu ca-
racter personal din CV în 
cadrul procesului de re-
crutare, conform Regula-
mentului (UE) 679/2016 
( GDPR ) și a Politicii de 
Confidențialitate. www.
dalahr.ro. 0799.145.903.
 Angajăm muncitor 
jaluzele în atelier și mon-
taj acasă la clienți în Bra-
șov. Sarcini: confecționa-
re produse, manipulare 
role textile, colete jalu-
zele, montaj și măsură-
tori la clienți, Permis de 
conducere categoria B, 
Fără cazier. Este nevo-
ie de atenție, îndemâ-
nare, interes, punctuali-
tate, seriozitate. Cerin-
țe importante: utilizare 
ruletă, poloboc, cutter, 
mașină de găurit și înșu-
rubat. Se poate și necali-
ficat, dar cu respectarea 
cerințelor de mai sus. Nu 
este necesară experien-
ța, aceasta se va dobândi 
pe parcurs. Program 8.30 
- 16.30. 0750.184.616.
 Angajăm lucrător co-
mercial magazin mate-
riale construcții. Anga-
jăm lucrător comercial în 
magazinul din depozitul 
nostru de materiale de 
construcții. Responsabi-
litatea principală este de 
a factura/ încasa produ-
sele cumpărate de clienți 
(cash/card, bon fiscal/
factură), de a întocmi di-
verse documente (recep-
ții,facturi, avize), plasare 
de comenzi către furni-
zori, evidența gestiunii. 
Ce competențe ar tre-
bui să ai: Cunoștințe de 
operare a calculatorului; 
Amabilitate cu clienții; 
Capacitate de a organiza 
documente; Capacitate 
de a lucra ordonat și fo-
cusat; Disponibilitate de 
învățare. Ce ne-ar plăcea 
în mod deosebit să ve-
dem: Abilități bune de 
comunicare, bine orga-
nizat; Spirit de învățare 
și de îmbunătățire conti-
nuă: inițiativă de optimi-
zare a muncii prin folosi-
rea oricăror mijloace po-
trivite. 0745.999.593. 
 Angajăm lucrător par-
care SELGROS Brașov. 
Descrierea postului: Ca 
angajat în parcare te vei 
ocupa ca suprafaţa ex-
terioară a magazinului 
să facă o impresie bu-
nă clienţilor noştri. Pen-
tru aceasta este nevoie 
în primul rând de asigu-
rarea şi menţinerea cură-
ţeniei în parcare, a spaţi-
ilor verzi din jurul maga-
zinului şi recepţiei mărfii, 
dar și de adoptarea unui 
comportament amabil 
şi respectuos faţă de co-
legi, clienţi, furnizori. Vei 

consilia clienții cu privi-
re la utilizarea echipa-
mentului de colectare 
a ambalajelor în vede-
rea reciclării și te vei ocu-
pa de întreținerea echi-
pamentului de colecta-
re a ambalajelor. Cerințe: 
Lucrezi cu plăcere în co-
lectiv şi impresia pe ca-
re o lași în relaţiile cu cli-
enţii noştri este de ama-
bilitate şi competenţă. 
Poți lucra rapid şi conşti-
incios şi ești oricând ga-
ta să îți oferi ajutorul. 
Oferta: Îți acordăm spor 
de sâmbătă și de dumi-
nică, de frig, de noapte, 
flexibilitate, sărbători le-
gale, dar și bonusuri de 
performanță, de echipă 
sau individuale, în func-
ție de poziția pe care o 
ocupi, Beneficiezi de ti-
chete de masă încă din 
prima zi de lucru, la va-
loare maximă, Sărbăto-
rim alături de tine, ofe-
rindu-ți  beneficii de Paș-
te, Crăciun*, Sănătatea 
este cea mai importan-
tă, de aceea îți oferim o 
asigurare privată de să-
nătate pentru tine și o 
persoană dragă ție*, Te 
poți relaxa la plajă sau la 
munte, cu vouchere de 
vacanță, și te răsplătim 
cu zile de concediu în 
plus când rămâi alături 
de noi*, Investim în an-
gajații noștri, oferindu-le 
oportunități de dezvol-
tare în cadrul compani-
ei, “Mens sana in corpo-
re sano” prin parteneria-
te cu furnizori de profil, 
dacă ești o persoană ac-
tivă sau vrei să devii una, 
Vei beneficia de cele mai 
bune oferte la produse-
le din magazinele noas-
tre, Ne gândim la viitor 
și la angajații noștri, de 
aceea contribuim, ală-
turi de tine, la un fond 
de pensii private pilon 
III*, Vechimea în com-
panie va fi răsplătită lu-
nă de lună  și vei benefi-
cia de un spor de vechi-
me lunar*. *acordarea 
beneficiilor este condi-
ționată de îndeplinirea 
unor perioade de vechi-
me în cadrul compani-
ei conform Contractului 
Colectiv de Muncă la ni-
vel de unitate. Informa-
re: Vă informăm că, prin 
aplicarea pentru o po-
ziție în cadrul societății 
Selgros Cash&Carry SRL, 
vă vom colecta și folo-
si datele personale ofe-
rite în desfășurarea pro-
cesului de selecție și re-

crutare de personal și 
vor putea fi păstrate pâ-
nă la 2 ani după încheie-
rea procesului de selec-
ție și recrutare. Pentru 
informații complete pri-
vind prelucrarea datelor 
cu caracter personal în 
scopul recrutării și selec-
ției de personal în cadrul 
Selgros Cash&Carry SRL, 
vă rugăm accesați secți-
unile Protecția datelor si 
Nota de informare – re-
crutare de pe site-ul nos-
tru www.selgros.ro/no-
tă-de-informare-recruta-
re. 0726.308.047. 
 Kober angajează Re-
ferent facturare Bra-
șov. Candidatul ideal: 
Studii medii economi-
ce, Experiență în opera-
re SAP, Cunoștințe bu-
ne de operare MS Office 
(Excel, Word), Persoană 
ordonată și responsabi-
lă, având o gândire ana-
litică; -Abilitatea de a lu-
cra cu termene limită; 
Descrierea jobului: Ope-
rațiuni SAP – facturare. 
Oferim: Un mediu de lu-
cru plăcut și dinamic în-
tr-o companie în plină 
expansiune, Salariu mo-
tivant, adaptat nivelului 
de responsabilitate și ex-
perienței. Alte beneficii: 
Tichete de masă, 40 lei/
tichet/zi lucrătoare, Pri-
mă de Paște și Crăciun, 
După 3 luni de la data 
angajării beneficiază de 
asigurare medicală pri-
vată care acoperă servi-
cii medicale atât din do-
meniul privat cât și pu-
blic. Notă de informare 
privind datele cu carac-
ter personal: Prin trans-
miterea CV-ului dvs., în-
țelegem că sunteți de 
acord ca datele dvs. per-
sonale incluse în acest 
document, să fie pre-
lucrate de biroul de re-
surse umane al SC KÖ-
BER SRL în scopul bunei 
derulări a procesului de 
selecție a candidaților 
pentru pozițiile publica-
te pe acest site. SC KÖ-
BER SRL își asumă răs-
punderea pentru pro-
tecția deplină a datelor 
dvs. personale și se obli-
gă să nu transmită aces-
te date unei terțe păr-
ți fără acordul dvs.În ca-
zul în care profilul dvs. 
nu se califică pentru o 
selecție la o poziție la ca-
re ați aplicat, datele dvs. 
personale vor fi păstra-
te doar până la finaliza-
rea procesului de recru-
tare, pentru o perioadă 

de maxim 3 luni, con-
form politicii noastre de 
retenție a datelor can-
didaților. Această politi-
ca nu exclude șansa dvs. 
de a aplica la orice al-
tă poziție devenită dis-
ponibilă și anunțată pe 
site-urile de recrutare. 
0723.136.833.

ÎNCHIRIERI
 Ofer spre închiriere bi-
rouri în apropiere de 
Centrul Civic. Relații la 
tel 0751262940.

MEDIU
 S.C. AEROFINA S.A., cu 
sediul BUCUREȘTI, anun-
ță publicul interesat asu-
pra, declanșării etapei 
de încadrare pentru ÎN-
TOCMIRE PUZ, în GHIM-
BAV, în vederea emite-
rii avizului de mediu. 

Publicul poate consulta 
prima variantă a planu-
lui la sediul A.N.M.A.P. 
- D.J.M. Brașov, Str. Poli-
tehnicii nr. 3, în zilele de 
luni până joi între orele 
8 – 16:30 și vineri orele 
8 – 14. Comentarii și su-

gestii se primesc în scris 
la sediul Agenției Națio-
nală pentru Mediu și Arii 
Protejate – D.J.M. Brașov, 
str. Politehnicii nr.  3, în 
termen de 15 zile calen-
daristice de la data apa-
riției ultimului anunț.
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Redacția nu își asumă răspunderea pentru conținutul anunțurilor.
Taloanele se pot depune la sediul redacției: str. Prahova nr. 3, între orele 09.00 - 17.00

Valabil numai pentru PERSOANE FIZICE. Talonul este valabil pentru o singură apariție și 
se va publica în limita spațiului disponibil. Se acceptă anunțuri de maximum 10 cuvinte. 
Anunțurile ce depășesc 10 cuvinte se taxează cu 0,50 lei/cuvânt suplimentar, numai la se-
diul redacției din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE și DECESE, anun-
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16
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Închiriez birouri în zona Centrul Civic. Tel 0722600578


