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ANGAJARI

D Angajam Ldcatus Meca-
nic — Intretinere si Repa-
ratii Utilaje. Program de
lucru: Lucru Tn ture 12/24
h. Beneficii: Salariu mo-
tivant, Tichete de mas3,
Transport decontat. Ce-
rinte: Experientd minim 2
aniin intretinerea si repa-
rarea utilajelor, Cunostin-
te tehnice, Seriozitate si
responsabilitate. Clauza
GDPR: Nota de confiden-
tialitate: Aplicand la acest
job sunteti de acord cu
prelucrarea datelor cu ca-
racter personal din CV in
cadrul procesului de re-
crutare, conform Regula-
mentului (UE) 679/2016
( GDPR ) si a Politicii de
Confidentialitate. www.
dalahr.ro. 0799.145.903.
D Angajam muncitor jalu-
zele Tn atelier si mon-
taj acasa la clienti in Bra-
sov. Sarcini: confectiona-
re produse, manipulare
role textile, colete jaluze-
le, montaj si masuratori la
clienti, Permis de condu-
cere categoria B, Fara ca-
zier. Este nevoie de aten-
tie, Tndemanare, interes,
punctualitate, seriozitate.
Cerinte importante: utili-
zare ruletd, poloboc, cut-
ter, masina de gdurit si in-
surubat. Se poate si neca-
fificat, dar cu respectarea
cerintelor de mai sus. Nu
este necesard experienta,
aceasta se va dobéandi pe
parcurs. Program 8.30 -
16.30.0750.184.616.

D Angajam lucrator co-
mercial magazin mate-
riale constructii. Anga-
jam lucrdtor comercial
in magazinul din depo-
zitul nostru de materia-
le de constructii. Respon-
sabilitatea principala este
de a factura/ incasa pro-
dusele cumparate de cli-
enti (cash/card, bon fis-
cal/facturd), de a intocmi
diverse documente (re-
ceptii,facturi, avize), pla-
sare de comenzi catre
furnizori, evidenta ges-
tiunii. Ce competente ar
trebui sa ai: Cunostinte
de operare a calculato-
rului; Amabilitate cu cli-
entii; Capacitate de a or-
ganiza documente; Capa-
citate de a lucra ordonat
si focusat; Disponibilita-
te de fnvatare. Ce ne-ar
placea in mod deosebit
sd vedem: Abilitdti bune
de comunicare, bine or-
ganizat; Spirit de Tnvatare
si de Tmbunatatire conti-
nua: initiativd de optimi-
zare a muncii prin folosi-
rea oricaror mijloace po-
trivite. 0745.999.593. )
Angajam lucrdtor parcare
SELGROS Brasov. Descri-
erea postului: Ca anga-
jat in parcare te vei ocu-
pa ca suprafata exterioa-
rd a magazinului sa faca
o impresie buna clientilor
nostri. Pentru aceasta es-
te nevoie Tn primul rand
de asigurarea si mentine-
rea curateniei in parcare,
a spatiilor verzi din jurul
magazinului si receptiei
marfii, dar si de adopta-
rea unui comportament
amabil si respectuos fa-
ta de coleqi, clienti, fur-
nizori. Vei consilia clien-
tii cu privire la utilizarea
echipamentului de colec-
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tare a ambalajelor in ve-
derea reciclarii si te vei
ocupa de fintretinerea
echipamentului de colec-
tare a ambalajelor. Cerin-
te: Lucrezi cu placere in
colectiv si impresia pe ca-
re o lasi Tn relatiile cu cli-
entii nostri este de ama-
bilitate si competenta.
Poti lucra rapid si consti-
incios si esti oricand gata
sa iti oferi ajutorul. Ofer-
ta: Iti acorddm spor de
sambata si de duminic3,
de frig, de noapte, flexi-
bilitate, sarbatori legale,
dar si bonusuri de perfor-
manta, de echipa sau in-
dividuale, in functie de
pozitia pe care o ocupi,
Beneficiezi de tichete de
masa Tnca din prima zi de
lucru, la valoare maxima,
Sarbatorim alaturi de ti-
ne, oferindu-ti benefi-
cii de Paste, Craciun*, Sa-
natatea este cea mai im-
portanta, de aceea ffi
oferim o asigurare priva-
ta de sdnatate pentru ti-
ne si o persoana draga
tie*, Te poti relaxa la plaja
sau la munte, cu vouche-
re de vacantd, si te raspla-
tim cu zile de concediu in
plus cand ramai alaturi de
noi*, Investim in angajatii
nostri, oferindu-le opor-
tunitati de dezvoltare in
cadrul companiei, “Mens
sana in corpore sano”
prin parteneriate cu fur-
nizori de profil, daca esti
0 persoana activa sau vrei
sa devii una, Vei benefi-
cia de cele mai bune ofer-
te la produsele din maga-
zinele noastre, Ne gan-
dim la viitor si la angajatii
nostri, de aceea contribu-
im, alaturi de tine, la un
fond de pensii private pi-
lon I11*, Vechimea Th com-
panie va fi rasplatita lu-
nd de lund si vei benefi-
cia de un spor de vechime
lunar*. *acordarea bene-
ficiilor este conditionata
de indeplinirea unor pe-
rioade de vechime in ca-
drul companiei conform

Contractului Colectiv de
Munca la nivel de unita-
te. Informare: Va infor-
mam ca, prin aplicarea
pentru o pozitie in cadrul
societatii Selgros Cash&-
Carry SRL, va vom colec-
ta si folosi datele perso-
nale oferite in desfasura-
rea procesului de selectie
si recrutare de personal si
vor putea fi pastrate pa-
na la 2 ani dupa incheie-
rea procesului de selec-
tie si recrutare. Pentru
informatii complete pri-
vind prelucrarea datelor
cu caracter personal n
scopul recrutdrii si selec-
tiei de personal n cadrul
Selgros Cash&Carry SRL,
va rugam accesati secti-
unile Protectia datelor si
Nota de informare — re-
crutare de pe site-ul nos-
tru  www.selgros.ro/no-
ta-de-informare-recruta-
re.0726.308.047.

D Kober angajeazd Re-
ferent facturare Brasov.
Candidatul ideal: Studii
medii economice, Experi-
enta Tn operare SAP, Cu-
nostinte bune de operare
MS Office (Excel, Word),
Persoana ordonata si res-
ponsabila, avand o gan-
dire analitica; -Abilitatea
de a lucra cu termene li-
mita; Descrierea gobului:
Operatiuni SAP — factura-
re. Oferim: Un mediu de
lucru placut si dinamic in-
tr-o companie in plina ex-
pansiune, Salariu moti-
vant, adaptat nivelului de
responsabilitate si expe-
rientei. Alte beneficii: Ti-
chete de masa, 40 lei/ti-
chet/zi lucratoare, Prima
de Paste si Crdciun, Dupa
3 luni de la data angaja-
rii beneficiaza de asigura-
re medicald privata care
acopera servicii medica-
le atat din domeniul pri-
vat cat si public. Nota de
informare privind datele
cu caracter personal: Prin
transmiterea CV-ului dvs.,
intelegem cd sunteti de
acord ca datele dvs. per-
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sonale incluse n acest
document, sa fie prelu-
crate de biroul de resur-
se umane al SC KOBER
SRL in scopul bunei de-
ruldri a procesului de se-
lectie a candidatilor pen-
tru pozitiile publicate pe
acest site. SC KOBER SRL
isi asumda raspunderea
pentru protectia deplind
a datelor dvs. personale
si se obligd sa nu transmi-
td aceste date unei terte
parti fara acordul dvs.In
cazul in care profilul dvs.
nu se calificd pentru o se-
lectie la o pozitie la ca-
re ati aplicat, datele dvs.
personale vor fi pastra-
te doar pana la finaliza-
rea procesului de recru-
tare, pentru o perioada
de maxim 3 luni, conform
politicii noastre de reten-

tie a datelor candidatilor.
Aceasta politica nu exclu-
de sansa dvs. de a aplica
la orice alta pozitie deve-
nitd disponibild si anun-
tata pe site-urile de recru-
tare. 0723.136.833.

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere bi-
rouri Tn apropiere de Cen-
trul Civic. Relatii la tel
0751262940.

D S.C. Total Internatio-
nal Company SRL pen-
tru SC Profi Rom Food
SRL anunta publicul in-
teresat asupra luarii de-
ciziei etapei de Tncadrare
“continuarea procedurii
privind emiterea apro-
barii de dezvoltare” pen-
tru proiectul "AMENAJA-
RE SPATIU COMERCIAL IN

CLADIRE EXISTENTA CU
PASTRAREA  AVIZELOR
CONFORM C.U nr. 3460
din 21.12.2023" propus a
fi amplasat in mun. Bra-
sov, b-dul Saturn nr. 38-
38A. Proiectul deciziei de
fncadrare si motivele care
o fundamenteaza pot fi
consultate la sediul DJM
Brasov str. Politehnicii nr.
31n zilele de luni-joi intre
orele 8-16:30 si vineri n-
tre orele 8-14 precum si
la urmdtoarea adresa de
internet www.djmbv.an-
map.gov.ro. Publicul in-
teresat poate fnhainta co-
mentatii/ observatii la
proiectul deciziei de n-
cadrare in termen de 10
zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de
internet a DJM - Brasov.
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