
ANGAJĂRI
 Angajăm Lăcătuș Meca-
nic – Întreținere și Repa-
rații Utilaje. Program de 
lucru: Lucru în ture 12/24 
h. Beneficii: Salariu mo-
tivant, Tichete de masă, 
Transport decontat. Ce-
rințe: Experiență minim 2 
ani în întreținerea și repa-
rarea utilajelor, Cunoștin-
țe tehnice, Seriozitate și 
responsabilitate. Clauză 
GDPR: Nota de confiden-
tialitate: Aplicând la acest 
job sunteți de acord cu 
prelucrarea datelor cu ca-
racter personal din CV în 
cadrul procesului de re-
crutare, conform Regula-
mentului (UE) 679/2016 
( GDPR ) și a Politicii de 
Confidențialitate. www.
dalahr.ro. 0799.145.903.
 Angajăm muncitor jalu-
zele în atelier și mon-
taj acasă la clienți în Bra-
șov. Sarcini: confecționa-
re produse, manipulare 
role textile, colete jaluze-
le, montaj și măsurători la 
clienți, Permis de condu-
cere categoria B, Fără ca-
zier. Este nevoie de aten-
ție, îndemânare, interes, 
punctualitate, seriozitate. 
Cerințe importante: utili-
zare ruletă, poloboc, cut-
ter, mașină de găurit și în-
șurubat. Se poate și neca-
lificat, dar cu respectarea 
cerințelor de mai sus. Nu 
este necesară experiența, 
aceasta se va dobândi pe 
parcurs. Program 8.30 - 
16.30. 0750.184.616.
 Angajăm lucrător co-
mercial magazin mate-
riale construcții. Anga-
jăm lucrător comercial 
în magazinul din depo-
zitul nostru de materia-
le de construcții. Respon-
sabilitatea principală este 
de a factura/ încasa pro-
dusele cumpărate de cli-
enți (cash/card, bon fis-
cal/factură), de a întocmi 
diverse documente (re-
cepții,facturi, avize), pla-
sare de comenzi către 
furnizori, evidența ges-
tiunii. Ce competențe ar 
trebui să ai: Cunoștințe 
de operare a calculato-
rului; Amabilitate cu cli-
enții; Capacitate de a or-
ganiza documente; Capa-
citate de a lucra ordonat 
și focusat; Disponibilita-
te de învățare. Ce ne-ar 
plăcea în mod deosebit 
să vedem: Abilități bune 
de comunicare, bine or-
ganizat; Spirit de învățare 
și de îmbunătățire conti-
nuă: inițiativă de optimi-
zare a muncii prin folosi-
rea oricăror mijloace po-
trivite. 0745.999.593.  
Angajăm lucrător parcare 
SELGROS Brașov. Descri-
erea postului: Ca anga-
jat în parcare te vei ocu-
pa ca suprafaţa exterioa-
ră a magazinului să facă 
o impresie bună clienţilor 
noştri. Pentru aceasta es-
te nevoie în primul rând 
de asigurarea şi menţine-
rea curăţeniei în parcare, 
a spaţiilor verzi din jurul 
magazinului şi recepţiei 
mărfii, dar și de adopta-
rea unui comportament 
amabil şi respectuos fa-
ţă de colegi, clienţi, fur-
nizori. Vei consilia clien-
ții cu privire la utilizarea 
echipamentului de colec-

tare a ambalajelor în ve-
derea reciclării și te vei 
ocupa de întreținerea 
echipamentului de colec-
tare a ambalajelor. Cerin-
țe: Lucrezi cu plăcere în 
colectiv şi impresia pe ca-
re o lași în relaţiile cu cli-
enţii noştri este de ama-
bilitate şi competenţă. 
Poți lucra rapid şi conşti-
incios şi ești oricând gata 
să îți oferi ajutorul. Ofer-
ta: Îți acordăm spor de 
sâmbătă și de duminică, 
de frig, de noapte, flexi-
bilitate, sărbători legale, 
dar și bonusuri de perfor-
manță, de echipă sau in-
dividuale, în funcție de 
poziția pe care o ocupi, 
Beneficiezi de tichete de 
masă încă din prima zi de 
lucru, la valoare maximă, 
Sărbătorim alături de ti-
ne, oferindu-ți  benefi-
cii de Paște, Crăciun*, Să-
nătatea este cea mai im-
portantă, de aceea îți 
oferim o asigurare priva-
tă de sănătate pentru ti-
ne și o persoană dragă 
ție*, Te poți relaxa la plajă 
sau la munte, cu vouche-
re de vacanță, și te răsplă-
tim cu zile de concediu în 
plus când rămâi alături de 
noi*, Investim în angajații 
noștri, oferindu-le opor-
tunități de dezvoltare în 
cadrul companiei, “Mens 
sana in corpore sano” 
prin parteneriate cu fur-
nizori de profil, dacă ești 
o persoană activă sau vrei 
să devii una, Vei benefi-
cia de cele mai bune ofer-
te la produsele din maga-
zinele noastre, Ne gân-
dim la viitor și la angajații 
noștri, de aceea contribu-
im, alături de tine, la un 
fond de pensii private pi-
lon III*, Vechimea în com-
panie va fi răsplătită lu-
nă de lună  și vei benefi-
cia de un spor de vechime 
lunar*. *acordarea bene-
ficiilor este condiționată 
de îndeplinirea unor pe-
rioade de vechime în ca-
drul companiei conform 

Contractului Colectiv de 
Muncă la nivel de unita-
te. Informare: Vă infor-
măm că, prin aplicarea 
pentru o poziție în cadrul 
societății Selgros Cash&-
Carry SRL, vă vom colec-
ta și folosi datele perso-
nale oferite în desfășura-
rea procesului de selecție 
și recrutare de personal și 
vor putea fi păstrate pâ-
nă la 2 ani după încheie-
rea procesului de selec-
ție și recrutare. Pentru 
informații complete pri-
vind prelucrarea datelor 
cu caracter personal în 
scopul recrutării și selec-
ției de personal în cadrul 
Selgros Cash&Carry SRL, 
vă rugăm accesați secți-
unile Protecția datelor si 
Nota de informare – re-
crutare de pe site-ul nos-
tru www.selgros.ro/no-
tă-de-informare-recruta-
re. 0726.308.047. 
 Kober angajează Re-
ferent facturare Brașov. 
Candidatul ideal: Studii 
medii economice, Experi-
ență în operare SAP, Cu-
noștințe bune de operare 
MS Office (Excel, Word), 
Persoană ordonată și res-
ponsabilă, având o gân-
dire analitică; -Abilitatea 
de a lucra cu termene li-
mită; Descrierea jobului: 
Operațiuni SAP – factura-
re. Oferim: Un mediu de 
lucru plăcut și dinamic în-
tr-o companie în plină ex-
pansiune, Salariu moti-
vant, adaptat nivelului de 
responsabilitate și expe-
rienței. Alte beneficii: Ti-
chete de masă, 40 lei/ti-
chet/zi lucrătoare, Primă 
de Paște și Crăciun, După 
3 luni de la data angajă-
rii beneficiază de asigura-
re medicală privată care 
acoperă servicii medica-
le atât din domeniul pri-
vat cât și public. Notă de 
informare privind datele 
cu caracter personal: Prin 
transmiterea CV-ului dvs., 
înțelegem că sunteți de 
acord ca datele dvs. per-

sonale incluse în acest 
document, să fie prelu-
crate de biroul de resur-
se umane al SC KÖBER 
SRL în scopul bunei de-
rulări a procesului de se-
lecție a candidaților pen-
tru pozițiile publicate pe 
acest site. SC KÖBER SRL 
își asumă răspunderea 
pentru protecția deplină 
a datelor dvs. personale 
și se obligă să nu transmi-
tă aceste date unei terțe 
părți fără acordul dvs.În 
cazul în care profilul dvs. 
nu se califică pentru o se-
lecție la o poziție la ca-
re ați aplicat, datele dvs. 
personale vor fi păstra-
te doar până la finaliza-
rea procesului de recru-
tare, pentru o perioadă 
de maxim 3 luni, conform 
politicii noastre de reten-

ție a datelor candidaților. 
Această politica nu exclu-
de șansa dvs. de a aplica 
la orice altă poziție deve-
nită disponibilă și anun-
țată pe site-urile de recru-
tare. 0723.136.833.

ÎNCHIRIERI
 Ofer spre închiriere bi-
rouri în apropiere de Cen-
trul Civic. Relații la tel 
0751262940.

MEDIU
 S.C. Total Internatio-
nal Company SRL pen-
tru SC Profi Rom Food 
SRL  anunță publicul in-
teresat asupra luării de-
ciziei etapei de încadrare 
”continuarea procedurii 
privind emiterea apro-
bării de dezvoltare” pen-
tru proiectul “AMENAJA-
RE SPAȚIU COMERCIAL ÎN 

CLĂDIRE EXISTENTĂ CU 
PĂSTRAREA AVIZELOR 
CONFORM C.U nr. 3460  
din 21.12.2023” propus a 
fi amplasat în mun. Bra-
șov, b-dul  Saturn nr. 38-
38A. Proiectul deciziei de 
încadrare și motivele care 
o fundamentează pot fi 
consultate la sediul DJM 
Brașov str. Politehnicii nr. 
3 în zilele de luni-joi între 
orele 8-16:30 și vineri în-
tre orele 8-14 precum și 
la următoarea adresă de 
internet www.djmbv.an-
map.gov.ro. Publicul in-
teresat poate înainta co-
mentatii/ observații la 
proiectul deciziei de în-
cadrare în termen de 10 
zile de la data publicării 
anunțului pe pagina de 
internet a DJM – Brașov.

0268.54.33.16 
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Redacția nu își asumă răspunderea pentru conținutul anunțurilor.
Taloanele se pot depune la sediul redacției: str. Prahova nr. 3, între orele 09.00 - 17.00

Valabil numai pentru PERSOANE FIZICE. Talonul este valabil pentru o singură apariție și 
se va publica în limita spațiului disponibil. Se acceptă anunțuri de maximum 10 cuvinte. 
Anunțurile ce depășesc 10 cuvinte se taxează cu 0,50 lei/cuvânt suplimentar, numai la se-
diul redacției din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE și DECESE, anun-
țurile se primesc doar la sediul ziarului din strada Prahova nr. 3 cu cartea de identitate.
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Dacă te abonezi la
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Închiriez birouri în zona Centrul Civic. Tel 0722600578


