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PRESTARI SERVICII

D Reparatii firma autori-
zatd in constructii, ne de-
plasam la domiciliu, avem
material pe stoc (repara-
tii acoperisuri orice model).
0756.667.966.

ANGAJARI

D Angajam Lacdtus Meca-
nic — Intretinere si Repara-
tii Utilaje. Program de lu-
cru: Lucru n ture 12/24 h.
Beneficii: Salariu motivant,
Tichete de masa, Transport
decontat. Cerinte: Experi-
entd minim 2 ani in intre-
tinerea si repararea utilaje-
for, Cunostinte tehnice, Se-
riozitate si responsabilitate.
Clauza GDPR: Nota de con-
fidentialitate: Aplicand la
acest job sunteti de acord
cu prelucrarea datelor cu
caracter personal din CV in
cadrul procesului de recru-
tare, conform Regulamen-
tului (UE) 679/2016 ( GDPR
) si a Politicii de Confiden-
tialitate.  www.dalahr.ro.
0799.145.903.

D Angajam muncitor jalu-
zelein atelier si montaj aca-
sa la clienti in Brasov. Sar-
cini: confectionare produ-
se, manipulare role textile,
colete jaluzele, montaj si
mdsurdtori la clienti, Per-
mis de conducere catego-
ria B, Fara cazier. Este ne-
voie de atentie, iIndemana-
re, interes, punctualitate,
seriozitate. Cerinte impor-
tante: utilizare ruletd, polo-
boc, cutter, masina de gau-
rit si insurubat. Se poate si
necalificat, dar cu respec-
tarea cerintelor de mai sus.
Nu este necesara experien-
ta, aceasta se va dobandi
pe parcurs. Program 8.30 -
16.30.0750.184.616.

D Angajam lucrator co-
mercial magazin materia-
le_constructii. Angajam lu-
crator comercial in maga-
zinul din depozitul nostru
de materiale de construc-
tii. Responsabilitatea prin-
cipald este de a factura/ in-
casa produsele cumparate
de clienti (cash/card, bon
fiscal/factura), de a intocmi
diverse documente (recep-
tii,facturi, avize), plasare
de comenzi catre furnizori,
evidenta gestiunii. Ce com-
petente ar trebui sa ai: Cu-
nostinte de operare a cal-
culatorului; Amabilitate cu
clientii; Capacitate de a or-
ganiza documente; Capa-
citate de a lucra ordonat si
focusat; Disponibilitate de
fnvdtare. Ce ne-ar placea
n mod deosebit s vedem:
Abilitati bune de comuni-
care, bine organizat; Spi-
rit de Tnvatare si de Tmbu-
natatire continua: initiativa
de optimizare a muncii prin
folosirea oricdror mijloace
potrivite. 0745.999.593.

D Angajam lucrator parca-
re SELGROS Brasov. Descri-
erea postului: Ca angajat in
parcare te vei ocupa ca su-
prafata exterioara a maga-
zinului sa facd o impresie
buna clientilor nostri. Pen-
tru aceasta este nevoie in
primul rand de asigurarea
si mentinerea curateniei in
parcare, a spatiilor verzi din
jurul magazinului si recep-
tiei marfii, dar si de adop-
tarea unui comportament
amabil si respectuos fata
de colegi, clienti, furnizori.
Vei consilia clientii cu privi-

re la utilizarea echipamen-
tului de colectare a amba-
lajelor in vederea reciclarii
si te vei ocupa de intretine-
rea echipamentului de co-
lectare a ambalajelor. Ce-
rinte: Lucrezi cu placere in
colectiv si impresia pe care
o lasi in relatiile cu clientii
nostri este de amabilitate si
competentd. Poti lucra ra-
pid si constiincios si esti ori-
cand gata sa ti oferi ajuto-
rul. Oferta: Iti acordam spor
de sambata si de duminica,
de frig, de noapte, flexibili-
tate, sdrbdtori legale, dar si
bonusuri de performants,
de echipa sau individuale,
in functie de pozitia pe ca-
re o ocupi, Beneficiezi de ti-
chete de masa nca din pri-
ma zi de lucru, la valoare
maximad, Sarbatorim aldturi
de tine, oferindu-ti benefi-
cii de Paste, Craciun*, Sana-
tatea este cea mai impor-
tantd, de aceea fti oferim o
asigurare privata de sana-
tate pentru tine si o persoa-
nd draga tie*, Te poti rela-
xa la plajd sau la munte, cu
vouchere de vacantd, si te
rasplatim cu zile de conce-
diu in plus cand ramai ala-
turi de noi*, Investim in an-
gajatii nostri, oferindu-le
oportunitdti de dezvoltare
n cadrul companiei, “Mens
sana in corpore sano” prin
parteneriate cu furnizori de
profil, daca esti o persoana
activa sau vrei sa devii una,
Vei beneficia de cele mai
bune oferte la produsele
din magazinele noastre, Ne
gandim la viitor si la anga-
jatii nostri, de aceea contri-
buim, alaturi de tine, la un
fond de pensii private pi-
lon III*, Vechimea Tn com-
panie va fi rasplatita luna
de lund si vei beneficia de
un spor de vechime lunar*.
*acordarea beneficiilor es-
te conditionata de ndepli-
nirea unor perioade de ve-
chime in cadrul companiei
conform Contractului Co-
lectiv de Munca la nivel de
unitate. Informare: Va in-
formam c&, prin aplicarea
pentru o pozitie in cadrul
societdtii Selgros Cash&-
Carry SRL, vd vom colecta
si folosi datele personale
oferite n desfasurarea pro-
cesului de selectie si recru-
tare de personal si vor pu-
tea fi pastrate pana la 2 ani
dupa fincheierea procesu-
lui de selectie si recrutare.
Pentru informatii complete
privind prelucrarea datelor
Ccu caracter personal Tn sco-
pul recrutarii si selectiei de
personal in cadrul Selgros
Cash&Carry SRL, va rugam

accesati sectiunile Protectia
datelor si Nota de informa-
re — recrutare de pe site-ul
nostru www.selgros.ro/no-
td-de-informare-recrutare.
0726.308.047.

D Kober angajeaza Refe-
rent facturare Brasov. Can-
didatul ideal: Studii me-
dii economice, Experienta
in operare SAP, Cunostin-
te bune de operare MS Of-
fice (Excel, Word), Persoana
ordonatd si responsabil,
avand o gandire analiticg;
-Abilitatea de a lucra cu ter-
mene limitd; Descrierea jo-
bului: Operatiuni SAP - fac-
turare. Oferim: Un mediu
de lucru placut si dinamic
intr-o companie in plind
expansiune, Salariu moti-
vant, adaptat nivelului de
responsabilitate si experi-
entei. Alte beneficii: Tiche-
te de masa, 40 lei/tichet/
zi lucratoare, Prima de Pas-
te si Craciun, Dupad 3 luni de
la data angajdrii benefici-
aza de asigurare medicald
privata care acopera servi-
cii medicale atat din dome-
niul privat cat si public. No-
td de informare privind da-
tele cu caracter personal:
Prin transmiterea CV-ului
dvs., intelegem ca sunteti
de acord ca datele dvs. per-
sonale incluse in acest do-
cument, sa fie prelucrate de
biroul de resurse umane al
SC KOBER SRL in scopul bu-
nei deruldri a procesului de
selectie a candidatilor pen-
tru pozitiile publicate pe
acest site. SC KOBER SRL fsi
asuma raspunderea pentru
protectia deplind a datelor
dvs. personale si se obligd
sa nu transmitd aceste date
unej terte parti fara acordul
dvs.In cazul in care profilul
dvs. nu se califica pentru o
selectie la o pozitie la care
ati aplicat, datele dvs. per-
sonale vor fi pastrate doar
pana la finalizarea proce-
sului de recrutare, pentru o
perioada de maxim 3 luni,
conform politicii noastre de
retentie a datelor candida-
tilor. Aceasta politica nu ex-
clude sansa dvs. de a aplica
la orice altd pozitie deveni-
ta disponibila si anuntata
pe site-urile de recrutare.
0723.136.833.

INCHIRIERI

D Ofer spre finchiriere bi-
rouri in apropiere de Cen-
trul Civic. Relatii la tel

0751262940.
SGA

D Aceastd informare es-
te efectuatd de Lia Nico-
leta — Floriana domicilia-
ta in Craiova, str. Dambovi-
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ta nr. 5, bloc C1b, sc. 1, ap.
12 tel. 0756687969, inten-
tioneaza sa solicite de la
S.G.A. Brasov aviz de gos-
poddrire a apelor pentru
Construire locuintd unifa-
miliald si Tmprejmuire te-
ren In comuna Poiana Ma-
rului, satul Poiana Marului
nr. 460. Aceasta investitie
este noud. Aceasta solici-
tare de aviz este conforma
cu prevederile Legii apelor
nr. 107/1996 cu modificari-
le si completarile ulterioa-
re. Persoanele care doresc
sa obtind informatii supli-
mentare cu privire la solici-
tarea avizului de gospoda-
rire a apelor pot contacta
solicitantul de aviz la adre-
sa mentionatd. Persoane-
le care doresc sa transmita
observatii sugestii si reco-
mandari se pot adresa soli-

citantului sau la adresa S.C.
SANITERM S.R.L. Brasov tel.
0740205480 dups data de
24.11.2025, data estimata
la care se va transmite soli-
citarea de aviz.

D Aceastda informare es-
te efectuatd de: SC KRAFT-
PACK SRL prin Coca Sebas-
tian cu adresa Com Hal-
chiu, str. Bodului FN, jud.
Brasov Tel. 0755093110 ce
intentioneaza sd solicite
de la S.G.A. Brasov, aviz de
gospodarire a apelor pen-
tru investitia MODIFICA-
RE PARTIALA PUZ APRO-
BAT HCL90/2011 CU ZONA
PENTRU COMERT SI SERVI-
Cll " ce se va realizain ju-
detul Brasov, comuna Hal-
chiu, str. Bodului nr. FN (DJ
112 A). Aceastd investitie
este noud. Ca rezultat al re-
alizarii investitiei vor rezul-

ta ape uzate ce se vor eva-
cua in colectorul de canali-
zare Bc Dn 200 existent in
zona printr-o conductd de
canalizare noud. Aceastd
solicitare de aviz este con-
formd cu prevederile Le-
gii apelor nr. 107/1996, cu
modificarile si completarile
ulterioare. Persoanele care
doresc sa obtina informatii
suplimentare cu privire la
solicitarea avizului de gos-
poddrire a apelor pot con-
tacta solicitantul de aviz la
adresa mentionata. Persoa-
nele care doresc sa transmi-
ta observatii, sugestii si re-
comandari se pot adresa
solicitantului la adresa SC
KRAFTPACK SRL cu adresa
MUN. BRASOQV, str. LIVEZI-
LOR NR. 12, jud. Brasov Tel.
0755093110, dupa data de
10.12.2025.
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