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ANGAIJARI

D Angajam Inginer teh-
nolog (industria alimen-
tard) — Brasov. Ce te reco-
manda: Studii superioare
- finalizate (OBLIGATO-
RIU industrie alimenta-
ra), Cunostinte avansate
in domeniul tehnologi-
ei de panificatie, Abilitati
tehnice de lucru cu utila-
jele, Experienta minim 2
ani in industria alimenta-
rd, Experienta de minim
2 ani In coordonarea de
echipe, Cunostinte ope-
rare PC_MS-Office, SAP_
ERP (reprezinta avantaj)
Capacitate de organiza-
re si planificare, flexibi-
litate, dynamism, Abili-
tati excelente de comu-
nicare, lucru n echipg,
gestionarea resurselor,
Orientare catre rezulta-
te, crestere si dezvoltare,
Disponibilitate pentru a
lucra ocazional: program
prelungit, schimbul 11, III,
sambdta/ duminica. Ce
responsabilitati vei avea:
Vei monitoriza procesul
de productie, in vede-
rea realizarii cantitative
si calitative a productiei
planificate in conformi-
tate cu obiectivele, pro-
gramul si standardele de
calitate ale companie, Iti
vei insusi modul de ex-
ploatare, de intretinere si
de igienizare a utilajelor,
Vei propune reparatii/re-
vizii, in functie de starea
utilajelor, Vei elabora in-
structiuni de lucru pentru
fiecare utilaj, Vei verifica
modul Tn care operato-
rii din productie exploa-
teaza si intretin utilajele,
Vei verifica functionarea
utilajelor in vederea uti-
lizarii la capacitate maxi-
ma a liniilor de productie,
Vei face propuneri de im-
bunatatire si organizare
a fluxurilor tehnologice
in scopul cresterii calita-
tii produselor, productivi-
tatii si de reducere a chel-
tuielilor/rebutului/con-
sumurilor, Te vei asigura
de respectarea instruc-
tilunilor tehnologice pe
intregul flux tehnologic
conform procedurilor, in-
structiunilor interne, Vei
monitoriza activitatea
operatorilor din produc-
tie, Vei stabili masuri de
eficientizare a activita-
tii pentru operatorii din
productie, Vei identifica/
propune operatori in ve-
derea formarii/promo-
varii, Vei participa la in-
struirea/formarea/tes-
tarea operatorilor din
productie. Ce fti oferim
noi: Oportunitati de dez-
voltare si de promovare,
Te vei putea dezvolta fo-
losind platforma interna-
tionala de training onli-
ne, Transport decontat
integral (bilete/ abona-
mente), Tichete de masa
— valoare 40 ron/zi, Con-
cediu de odihna (min 21
zile - max 25 zile) in func-
tie de vechimea totala in
muncd, Ajutoare financi-
are acordate pentru eve-
nimente deosebite, Alte
beneficii conform Politi-
cii Salariale si a Contrac-
tului Colectiv de Munca.
0758.058.731.

D Angajam Stivuitorist.
Descriere Candidatul Ide-
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al: Carnet de conduce-
re categoria B, Cunoas-
terea normelor legale Tn
materie de transporturi
rutiere, Atestat Stivuito-
rist, Studii medii, Abilitati
aritmetice de baza, Dis-
ponibilitate de a lucra in
schimburi, Abilitati bu-
ne de organizare si aten-
tie la detalii, Persoana cu
simt ridicat al responsa-
bilitdtii si constiincioasa,
orientata catre indeplini-
rea sarcinilor si a obtinerii

rezultatelor, Experienta
anterioara Tn domeniul
logisticd si  depozita-

re constituie un avantaj.
Descrierea Jobului: In-
carcarea si sau descarca-
rea marfurilor in/din au-
tovehicule, Manipularea
si asezarea marfurilor Tn
spatiile special destina-
te, in functie de lot, PN
etc, manual sau folosind
electrostivuitorul, Comi-
sionarea marfurilor pen-
tru livrare conform do-
cumentelor si indicatiilor
gestionarului, Participa-
rea la receptiile de marfa
si inventarele periodice si
anuale. Beneficii: pachet
salarial motivant, bonuri
de masd, transport de-
contat, bonus anual, me-
diu de lucru profesionist
si clienti de renume in-
ternational, oportunita-
tea de a-ti dezvolta ca-
riera si de a promova ra-
pid in cadrul companiei.
0722.637.628.

D Simigeria LUCA anga-
jeaza vanzdtor / lucra-
tor bucatdrie Tn BRA-
SOV. Simigeria LUCA ca-
uta colegi pentru postul
de vanzator si lucrator
in bucatdrie! Candidatul
ideal: Implicare si respon-
sabilitate; Capacitatea de
a lucra Tn echipa si de a
comunica eficient; Ama-
bilitate si orientare ca-
tre clienti si echipa; Bu-
ne abilitati de organizare
si gestionare a timpului;
Rezistentd la stres si fle-

xibilitate (disponibilitate
de alucra in weekend, in-
clusiv de sarbatori). Prin-
cipalele responsabilitati:
Vanzator: Vanzarea si
promovarea produselor
LUCA,; Servirea clientilor
respectand pasii de ser-
vire, oferindu-le acesto-
ra produse de calitate sio
experientd placutd; Aran-
jarea si aprovizionarea vi-
trinei, respectand stan-
dardele LUCA; Implica-
rea Tn curdtarea zilnica a
echipamentelor de lucru,
precum si mentinerea
acestora intr-o stare bu-
na de functionare; Parti-
ciparea la inventarele zil-
nice, sdptamanale si lu-
nare. Lucrdtor bucatarie:
Pregatirea ingrediente-
lor si prepararea produ-
selor respectand retetele
si standardele compani-
ei; Aprovizionarea loca-
tiei cu materie prima; Im-
plicarea Tn curatarea zil-
nica a echipamentelor de
lucru, precum si menti-
nerea acestora intr-o sta-
re buna de functionare;
Mentinerea standarde-
lor de igiena si siguran-
ta alimentard; Participa-
rea la inventarele zilnice,
sdptdamanale silunare. Ce
oferim: Salariu atractiv;
Cresteri salariale in func-
tie cu timpul petrecut in
companie; Prime acorda-
te cu ocazia sdrbatorilor
de Paste si Craciun; Posi-
bilitati de promovare; Si-
guranta locului de mun-
cd; Contract de munca
pe perioadd nedetermi-
nata, Thcd de la incepu-
tul colaborarii. FACEM
BUN, FACEM BINE! Fii
parte din povestea LUCA!
0769.715.821.

D Angajam Contabil. C3-
utam un Contabil Senior
pentru Echipa Noastra!
Cerinte:  Monitorizarea
si Tnregistrarea facturi-
lor furnizorilor in pro-
gramul de contabilitate,
conform politicilor inter-

Valabil numai pentru PERSOANE FIZICE. Talonul este valabil pentru o singura aparitie si
se va publica in limita spatiului disponibil. Se accepta anunturi de maximum 10 cuvinte.
Anunturile ce depdsesc 10 cuvinte se taxeazd cu 0,50 lei/cuvant suplimentar, numai la se-
diul redactiei din strada Prahova nr. 3. Pentru rubricile MATRIMONIALE si DECESE, anun-
turile se primesc doar la sediul ziarului din strada Prahova nr. 3 cu cartea de identitate.

Redactia nu fsi asuma raspunderea pentru continutul anunturilor.
Taloanele se pot depune la sediul redactiei: str. Prahova nr. 3, intre orele 09.00 - 17.00

TALON
GRATUIT
mica publicitate

ne, Asigurarea corecti-
tudinii datelor primite si
transmise, ce stau la ba-
za TInregistrarilor conta-
bile, Gestionarea fluxu-
lui documentelor, Urma-
rirea fluxului facturilor
prin E-Factura (transmite-
re/ receptie) si corectarea
erorilor, Gestionarea flu-
xului de documente de
la clienti si furnizori, in-
cluzand recuperarile, Ra-
poarte si documentatie,
Intocmirea de rapoarte
lunare specifice activitatii
companiei, Verificari con-
tabile, Verificarea regis-
trului de vanzari si cum-
parari, corelarea acestora
cu TVA-ul, Pregatirea fi-
sierelor pentru plati (fur-
nizori, taxe, diurne, de-
conturi), Arhivarea docu-
mentelor contabile (fizic

si online), inchideri conta-
bile, Efectuarea operatiu-
nilor specifice nchiderii
contabile lunare, Intoc-
mirea declaratlllorﬁscale:
D100, D300, D390, D394,
D101, D112, D406, In-
tocmirea declaratiilor de
TVA, impozite si bilanturi.
0735.398.782.

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere bi-
rouri in apropiere de Cen-
trul Civic. Relatii la tel
0751262940.

D Aceastd informare es-
te efectuata de: S.C. AE-
ROFINA S.A., BUCURESTI,
0745019590, ce intenti-
oneazd sa solicite de la
S.G.A. Brasov, aviz de gos-
poddrire a apelor pen-
tru investitia INTOCMIRE

PUZ ce se va realiza in lo-
calitatea GHIMBAYV, BRA-
SOV. Aceasta investitie
este noud. Ca rezultat al
realizarii investitiei nu vor
rezulta ape uzate. Aceas-
ta solicitare de aviz este
conforma cu prevederile
Legii apelor nr. 107/1996,
cu modificarile si comple-
tdrile ulterioare.
Persoanele care doresc sd
obtina informatii supli-
mentare cu privire la soli-
citarea avizului de gospo-
darire a apelor pot con-
tacta solicitantul de aviz
la adresa mentionata.
Persoanele care doresc sa
transmita observatii, su-
gestii si recomandari se
pot adresa solicitantului
sau la sediul S.G.A. Bra-
sov, str. Maior Cranta nr.
32.
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