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ANGAIJARI

D Angajam Operator pro-
ductie | Prejmer, Jud. Bra-
sov. Cerintele postului:
Asigura productia piese-
lor si impachetarea lor, in
conformitate cu cerinte-
le clientilor, Face inspec-
tia vizuala a produselor
si comunicd orice defect
catre seful de schimb,
Comunica si transmite
informatiile referitoare
la procesul de productie
sefului ierarhic, Compie-
teaza registrele de lu-
cru, Cunostintele de de-
sen tehnic, constituie un
avantaj, Disponibilitate
pentru 3 schimburi, Stu-
dii: minim 10 clase, Spi-
rit de echipa, Seriozitate
si iTndemanare. Beneficii:
Pachet salarial motivant;
Tichete de masa de 35 lej,
Transport asigurat, Prime
anuale, Contract pe pe-
rioada nedeterminata,
Postul este disponinil in
Localitatea Prejmer, Jud.
Brasov. 0751.510.985.

D Posta Roméana angajea-
za ECONOMIST la Sucur-
sala Brasov (P1998513).
Contract individual de
muncd, pe perioada ne-
determinata, cu program
de 40 de ore pe sapta-
manga. Descrierea postu-
lui: Inregistreaza si tine
evidenta prestatiilor cu
plata, veniturilor si chel-
tuielilor pentru fieca-
re structura subordona-
t3; Transmite lunar catre
Companie si structurile
subordonate informatii
statistice privind presta-
tiile, veniturile si chel-
tuielile;  Centralizeaza,
analizeaza si raporteaza
bilunar veniturile opera-
tive realizate la nivel re-
gional; Solicita, verifica si
transmite propuneri de
venituri si cheltuieli pen-
tru proiectul de buget, in
colaborare cu compar-
timentele de specialita-
te; Intocmeste si trans-
mite la termen situatiile
statistice lunare si anu-
ale obligatorii (SERVTS,
Ancheta structurala, Sto-
curi, EO1, S3 etc.); Emite
facturi lunare catre cli-
enti conform contracte-
lor si asigura incdrcarea
acestora in SPV 1in ter-
menul legal; Refacturea-
za cota-parte din utilitati
cdtre clienti si urmareste
respectarea termenelor
de platd; Monitorizea-
zd Tncasarile, calculeaza
penalitatile de fintarzie-
re si transmite extrasele
de cont clientilor; Asigu-
ra Tntocmirea balantelor
de verificare si a situatii-
lor lunare privind princi-
palii indicatori economi-
co-financiari; Raspunde
solicitarilor auditorilor si
ale Companiei si indepli-
neste alte sarcini dispu-
se de superior, in confor-
mitate cu legislatia n vi-
goare. Beneficii: Salariu:
7500 lei brut/luna, Ti-
chete de masa Tn valoare
de 30 lei / zi, De la 20 de
zile de concediu de odih-
na, Zile libere platite su-
plimentare fatd de cele
prevdzute de lege, Me-
diu de lucru dinamic si si-
gur, Posibilitati de avan-
sare si dezvoltare profe-
sionala, Acces la spatii
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inchiriez birouriin zona Centrul Civic. Tel 0722600578

proprii de cazare la cos-
turi avantajoase, Altele.
Cerinte: Studii superioa-
re de lunga duratd/ uni-
versitare de licentd eco-
nomice + 2 ani experi-
entd relevant. Procedura
de finscriere: Documen-
te obligatorii pentru in-
scriere: Curriculum Vitae
(in limba romana). Im-
portant: Va informam ca
In contextul numarului
mare de aplicatii primite,
doar candidatii selectati
pentru lista scurta vor fi
contactati pentru a parti-
cipa la etapa urmatoare
a procesului de selectie.
Va apreciem intelegerea
si va dorim succes n con-
tinuare. Prin aplicarea la
acest post, va dati acor-
dul pentru folosirea da-
telor dumneavoastra cu
caracter personal doar in
scopul recrutarii, in con-
formitate cu Regulamen-
tul General privind Pro-
tectia Datelor (GDPR).
Pentru locurile de mun-
cd cu program cu nor-
ma partiala, venitul va
fi proportional cu tim-
pul lucrat. Aplicare pe
website-ul angajatoru-
lui https://recrutare.pos-
ta-romana.ro/job/eco-
nomist-p1998513-la-su-
cursala-brasov/

D Angajam Lucrator par-
care SELGROS Brasov.
Descrierea postului: Ca
angajat Tn parcare te vei
ocupa ca suprafata ex-
terioara a magazinului
sa facd o impresie bu-
na clientilor nostri. Pen-
tru aceasta este nevoie
in primul rand de asigu-
rarea si mentinerea cura-
teniei Tn parcare, a spati-
ilor verzi din jurul maga-
zinului si receptiei marfii,
dar si de adoptarea unui
comportament amabil
si respectuos fata de co-
legi, clienti, furnizori. Vei
consilia clientii cu privire
la utilizarea echipamen-
tului de colectare a am-

balajelor in vederea re-
ciclarii si te vei ocupa de
intretinerea echipamen-
tului de colectare a am-
balajelor. Cerinte: Lu-
crezi cu placere in colec-
tiv si impresia pe care o
lasi in relatiile cu clientii
nostri este de amabilita-
te si competenta. Poti lu-
cra rapid si constiincios
si esti oricand gata sa ti
oferi ajutorul. Oferta: Iti
acordam spor de sédmba-
ta si de duminica, de frig,
de noapte, flexibilitate,
sarbatori legale, dar si
bonusuri de performan-
td, de echipa sau indivi-
duale, in functie de pozi-
tia pe care o ocupi, Bene-
ficiezi de tichete de masa
incd din prima zi de lu-
cru, la valoare maxima,
Sarbatorim alaturi de ti-
ne, oferindu-ti beneficii
de Paste, Craciun*, Sana-
tatea este cea maiimpor-
tantd, de aceea fiti oferim
o asigurare privata de sa-
natate pentru tine si o
persoana draga tie*, Te
oti relaxa la plaja sau
a munte, cu vouchere
de vacanta, si te raspla-
tim cu zile de concediu
in plus cand ramai alaturi
de noi*, Investim in an-
gajatii nostri, oferindu-le
oportunitati de dezvol-
tare in cadrul compani-
ei, "Mens sana in corpo-
re sano” prin parteneria-
te cu furnizori de profil,
dacad esti o persoana ac-
tiva sau vrei sa devii una,
Vei beneficia de cele mai
bune oferte la produsele
din magazinele noastre,
Ne géndim la viitor si la
angajatii nostri, de ace-
ea contribuim, alaturi de
tine, la un fond de pen-
sii private pilon III*, Ve-
chimea in companie va
fi rasplatita luna de lu-
nd si vei beneficia de
un spor de vechime lu-
nar*. *acordarea bene-
ficiilor este conditionata
de indeplinirea unor pe-
rioade de vechime in ca-
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drul companiei conform
Contractului Colectiv de
Munca la nivel de unita-
te. Informare: Va infor-
mam cd, prin aplicarea
pentru o pozitie in cadrul
societatii Selgros Cash&-
Carry SRL, va vom colec-
ta si folosi datele perso-
nale oferite Tn desfasura-
rea procesului de selectie
si recrutare de personal
si vor putea fi pastrate
panala 2 ani dupa inche-
ierea procesului de selec-
tie si recrutare. Pentru in-
formatii complete pri-
vind prelucrarea datelor
cu caracter personal n
scopul recrutarii si selec-
tiei de personal in cadrul
Selgros Cash&Carry SRL,
va rugam accesati secti-
unile Protectia datelor si
Nota de informare — re-

crutare de pe site-ul nos-
tru www.selgros.ro/no-
ta-de-informare-recruta-
re.0726.308.047.

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere bi-
rouri in apropiere de
Centrul Civic. Relatii la tel

0751262940.
D MARIN  ALEXAN-
DRU-STEFAN, titular al

proiectului CONSTRUIRE
ANEXE AGRICOLE, ADA-
POST PENTRU ANIMA-
LE (CAPRE -20 CAPETE) SI
IMPREJMUIRE PARTIALA
— CONSTRUCTII PROVI-
ZORII PE DURATA DE 10
ANI, anunta publicul in-
teresat asupra luarii de-
ciziei etapei de Tncadrare
“continuarea procedurii
privind emiterea aproba-

rii de dezvoltare ”, pentru
proiectul CONSTRUIRE
ANEXE AGRICOLE, ADA-
POST PENTRU ANIMA-
LE (CAPRE -20 CAPETE) S|
IMPREJMUIRE PARTIALA
— CONSTRUCTII PROVI-
ZORIl PE DURATA DE 10
AN, propus a fi amplasat
in SAT HARMAN, COMU-
NA HARMAN, JUD. BRA-
SOV, CF 113173 (adresa
amplasamentului). Pro-
iectul deciziei de finca-
drare si motivele care o
fundamenteaza pot Afi
consultate la sediul DJM
Brasov, str. Politehnicii nr.
3, in zilele de luni-joi, Tn-
tre orele 8.00-16.30 si vi-
neri intre 8-14, precum si
la urmdtoarea adresa de
internet https: djmbv.an-
map.gov.ro/.
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