[Monitorul
EXPres woomes

ANGAIJARI

D FABRICA DE PRELUCRA-
RE A CONCENTRATELOR
DE URANIU FELDIOARA
SRL. Organizeaza concurs
extern in vederea ocupa-
rii urmdtoarelor posturi va-
cante: - 1 post de inginer la
Serviciul Investitii Dezvol-
tare. Concursul se va orga-
niza, la sediul FPCU - Fel-
dioara SRL, in Feldioara,
str. Dumbravii nr. 1, con-
form Descriere post si re-
gulament concurs, anexa
la Anunt. Proba scrisa si in-
terviul vor avea loc in da-
ta de 28.10.2025, incepand
cu ora 10:00. Relatii supli-
mentare pot fi obtinute la
Serviciul RU , nr. telefon:
0755/014.322 si la adresa
www.fpcu.ro.

D Angajam Operator pro-
ductie HPrejmer, Jud. Bra-
sov. Cerintele postului: Asi-
gura productia pieselor si
impachetarea lor, in con-
formitate cu cerintele cli-
entilor, Face inspectia vi-
zuald a produselor si co-
municd orice defect catre
seful de schimb, Comuni-
cd si transmite informati-
ile referitoare la procesul
de productie sefului ierar-
hic, Completeaza registre-
le de lucru, Cunostintele
de desen tehnic, constituie
un avantaj, Disponibilita-
te pentru 3 schimburi, Stu-
dii: minim 10 clase, Spi-
rit de echipa, Seriozitate si
indemanare. Beneficii: Pa-
chet salarial motivant; Ti-
chete de masa de 35 lej,
Transport asigurat, Prime
anuale, Contract pe peri-
oadd nedeterminata, Pos-
tul este disponinil n Loca-
litatea Prejmer, Jud. Brasov.
0751.510.985.

D Posta Romana angajea-
zd ECONOMIST la Sucursa-
la Brasov (P1998513). Con-
tract individual de muncs,
pe perioadd nedetermina-
td, cu program de 40 de ore
pe sdptamand. Descrierea
postului: Inregistreaza si ti-
ne evidenta prestatiilor cu
platd, veniturilor si cheltu-
ielilor pentru fiecare struc-
turd subordonata; Trans-
mite lunar catre Companie
si structurile subordona-
te informatii statistice pri-
vind prestatiile, veniturile si
cheltuielile; Centralizeaza,
analizeazd si raporteaza bi-
lunar veniturile operative
realizate la nivel regional;
Solicita, verifica si transmi-
te propuneri de venituri si
cheltuieli pentru proiectul
de buget, Tn colaborare cu
compartimentele de speci-
alitate; Intocmeste si trans-
mite la termen situatiile
statistice lunare si anuale
obligatorii (SERVTS, Anche-
ta structurala, Stocuri, EO1,
S3 etc.); Emite facturi lu-
nare cdtre clienti conform
contractelor si asigura in-
cdrcarea acestora in SPV
in termenul legal; Refactu-
reaza cota-parte din utili-
tati cdtre clienti si urmares-
te respectarea termenelor
de plata; Monitorizeaza in-
casdrile, calculeaza penali-
tdtile de intarziere si trans-
mite extrasele de cont cli-
entilor; Asigura intocmirea
balantelor de verificare si
a situatiilor lunare privind
principalii indicatori eco-
nomico-financiari; Raspun-
de solicitarilor auditorilor
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si ale Companiei si nde-
plineste alte sarcini dispu-
se de superior, Tn conformi-
tate cu legislatia in vigoa-
re. Beneficii: Salariu: 7500
lei brut/lund, Tichete de
masa in valoare de 30 lei /
zi, De la 20 de zile de con-
cediu de odihna, Zile libe-
re platite suplimentare fa-
ta de cele prevazute de le-
ge, Mediu de lucru dinamic
sisigur, Posibilitati de avan-
sare si dezvoltare profesio-
nald, Acces la spatii proprii
de cazare la costuri avanta-
joase, Altele. Cerinte: Studii
superioare de lunga dura-
ta/ universitare de licenta
economice + 2 ani expe-
rientd relevant. Procedu-
ra de inscriere: Documente
obligatorii pentru inscrie-
re: Curriculum Vitae (in lim-
ba romana). Important: Va
informam ca in contextul
numadrului mare de aplica-
tii primite, doar candidatii
selectati pentru lista scur-
ta vor fi contactati pentru
a participa la etapa urma-
toare a procesului de se-
lectie. Va apreciem fintele-
gerea si vd dorim succes in
continuare. Prin aplicarea
la acest post, va dati acor-
dul pentru folosirea date-
lor dumneavoastra cu ca-
racter personal doar fin
scopul recrutdrii, in con-
formitate cu Regulamen-
tul General privind Protec-
tia Datelor (GDPR). Pentru
ocurile de munca cu pro-
gram cu normd partialg,
venitul va fi proportional
cu timpul lucrat. Aplicare
e website-ul angajatoru-
ui  https://recrutare.pos-
ta-romana.ro/job/econo-
mist-p1998513-la-sucursa-
la-brasov/
D Angajam Lucrdtor parca-
re SELGROS Brasov. Descri-
erea postului: Ca angajatin
parcare te vei ocupa ca su-
prafata exterioard a maga-
zinului sa facd o impresie
buna clientilor nostri. Pen-
tru aceasta este nevoie in
primul rand de asigurarea
si mentinerea curdteniei in

parcare, a spatiilor verzi din
jurul magazinului si recep-
tiei marfii, dar si de adop-
tarea unui comportament
amabil si respectuos fata
de colegi, clienti, furnizori.
Vei consilia clientii cu privi-
re la utilizarea echipamen-
tului de colectare a amba-
lajelor in vederea reciclarii
si te vei ocupa de intretine-
rea echipamentului de co-
lectare a ambalajelor. Ce-
rinte: Lucrezi cu placere in
colectiv si impresia pe care
o lasi in relatiile cu clienti
nostri este de amabilitate si
competenta. Poti lucra ra-
pid si constiincios si esti ori-
cand ?ata s& iti oferi ajuto-
rul. Oferta: Iti acorddm spor
de sambata si de dumini-
ca, de frig, de noapte, fle-
xibilitate, sarbatori legale,
dar si bonusuri de perfor-
manta, de echipa sau indi-
viduale, in functie de pozi-
tia pe care o ocupi, Bene-
ficiezi de tichete de masa
inca din prima zi de lucru,
la valoare maxima, Sarba-
torim aldturi de tine, ofe-
rindu-ti  beneficii de Pas-
te, Craciun*, Sanatatea es-
te cea mai importanta, de
aceea 1ti oferim o asigura-
re privatd de sandtate pen-
tru tine si o persoana dragd
tie*, Te poti relaxa la plaja
sau la munte, cu vouchere
de vacanta, si te rasplatim
cu zile de concediu n plus
cand ramai alaturi de noi*,
Investim Tn angajatii nostri,
oferindu-le oportunitati de
dezvoltare in cadrul com-
paniei, “Mens sana in cor-
pore sano” prin parteneri-
ate cu furnizori de profil,
daca esti o persoana acti-
va sau vrei sa devii una, Vei
beneficia de cele mai bune
oferte la produsele din ma-
gazinele noastre, Ne gan-
dim la viitor si la angaja-
tii nostri, de aceea contri-
buim, alaturi de tine, la un
fond de pensii private pi-
lon III*, Vechimea Tn com-
panie va fi rasplatita luna
de lund si vei beneficia de
un spor de vechime lunar*.
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*acordarea beneficiilor es-
te conditionata de indepli-
nirea unor perioade de ve-
chime in cadrul companiei
conform Contractului Co-
lectiv de Munca la nivel de
unitate. Informare: Va in-
formam c&, prin aplicarea
pentru o pozitie In cadrul
societatii Selgros Cash&-
Carry SRL, vd vom colecta
si folosi datele personale
oferite in desfdsurarea pro-
cesului de selectie si recru-
tare de personal si vor pu-
tea fi pastrate pana la 2 ani
dupd incheierea procesu-
lui de selectie si recrutare.
Pentru informatii complete
privind prelucrarea datelor
cu caracter personal in sco-
pul recrutarii si selectiei de
personal in cadrul Selgros
Cash&Carry SRL, va rugam
accesati sectiunile Protectia

datelor si Nota de informa-
re — recrutare de pe site-ul
nostru www.selgros.ro/no-
ta-de-informare-recruta-
re.0726.308.047.

INCHIRIERI

D Ofer spre inchiriere bi-
rouri Tn apropiere de Cen-
trul Civic. Relatii la tel
0751262940.

D Aceastd informare este
efectuatd de ONCIOIU TRA-
IAN MARIUS, cu domiciliul
n orasul Rasnov, ce intenti-
oneazs s solicite de la SGA
Brasov aviz de gospodari-
rea apelor pentru lucrarea
,PUZ — CONSTRUIRE CEN-
TRU DE AGREMENT SI ECHI-
TATIE,, in orasul Rasnov, ex-
travilan, zona Farmacis-
tului, nr. F.N. C.F. 106687.
Aceasta investitie este no-

ud. Ca rezultat al acestei
masuri se vor produce ur-
mdatoarele: Alimentarea cu
apa a zonei se va face din
reteaua publicd existentd
pe strada Postavarului prin
extinderea acesteia pana la
amplasament. Pentru eva-
cuarea apelor uzate se pro-
pune canalizarea menaje-
rd existentd pe strada Pos-
tavarului prin extinderea
acesteia pana la amplasa-
ment. Aceasta solicitare de
aviz este conforma cu pre-
vederile Legii apelor nr.
107/1996, cu modficarile
si completdrile ulterioare.
Persoanele care doresc sa
obtina informatii suplimen-
tare sau care intentioneaza
sa transmita observatii, su-
gestii si recomandadri se pot
adresa solicitantului pana
la data de 08.11.2025.
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