
ANGAJĂRI
 Joysonquin Automo-
tive Systems - Anga-
jăm Electrician. Cerințe: 
Studii medii, preferabil 
școală tehnică de pro-
fil; De preferat minimum 
1 an pe o poziție simila-
ră; Autorizare de electri-
cian; Autorizare ANRE – 
de preferat; Cunoștințe 
de electronică; Citire, in-
terpretare scheme / schi-
țe electrice / electroni-
ce; Cunoștințe de întreți-
nere electrică a utilajelor 
industriale / instalații-
lor tehnice / CNC-urilor 
/ instalațiilor PUR si lă-
cuire; Cunoștințe minime 
de operare și programa-
re utilaje/instalații; De 
preferat cunoștințe ope-
rare PC; Disponibilita-
tea de a lucra în 3 schim-
buri. Competențe so-
ciale: Capacitatea de a 
lucra în echipă; Abilități 
de comunicare; Capaci-
tatea de a lucra sub pre-
siune; Atenție sporită la 
detalii; Simțul răspunde-
rii; Capacitatea de a învă-
ța. Responsabilități: Exe-
cută inspecțiile și revizii-
le conform standardelor 
existente și la termenul 
stabilit; Execută lucrări 
de mentenanță preven-
tivă, curentă, programa-
tă sau capitală conform 
graficului de mentenan-
ță stabilit pe instalații și 
echipamente electrice; 
Citeşte şi interpretează 
corect schema electrică; 
Stabileşte traseul instala-
ţiei în funcţie de cerinţe 
şi disponibilităţi; Monito-
rizează sistematic funcți-
onarea corespunzătoare 
a instalațiilor și echipa-
mentelor electrice și de 
automatizare; Identifică 
corect deficienţele şi ca-
uzele pentru fiecare lu-
crare de reparaţii în par-
te; Identifică elementele 
ce necesită o intervenţie 
directă sau înlocuire; Ini-
țiază procesul de îmbu-
nătățire continuă; Execu-
tă manevre în instalaţiile 
electrice; Executa lucrări 
sub tensiune; Verifică zil-
nic instalațiile electrice, 
tablourile electrice și de 
comandă, tablourile de 
automatizare și înregis-
trarea datelor vizualizate 
în rapoartele existente; 
Respectă toate instrucţi-
unile de exploatare, în-
treţinere şi reparaţii în-
scrise în cartea tehnică a 
utilajelor; Documentea-
ză activitățile realizate 
pe parcursul unei zile de 
lucru (ce, când, cine); Par-
ticipă la întocmirea nece-
sarul de piese de schimb 
şi consumabile în func-
ţie de lucrări şi la verifi-
carea conformităţii ma-
terialelor sosite în atelier. 
0722.152.418.
 Famous Waffles caută 
colegi în Brașov. Descri-
ere: Famous Waffles, o 
marcă iubită de waffles 
și deserturi își caută un 
coleg dinamic și pasio-
nat să se alăture echipei 
noastre. Dacă îți place să 
interacționezi cu oame-
nii cu zâmbetul pe bu-
ze și îți place să lucrezi 
într-un mediu energic, 
te invităm să aplici pen-
tru această poziție. Loca-

tii disponbilie: Afi Brașov, 
Coresi Brașov. DESPRE TI-
NE: Studii medii finali-
zate; Atitudine pozitivă 
și orientare către client; 
Abilități de lucru în echi-
pă; Minim de experien-
ță în horeca. Ce vei face? 
Pregătești cele mai bu-
ne produse pentru clien-
ții noștri; Zâmbești me-
reu în interacțiunea cu 
clienții; Ai grijă de locație 
ca și cum ar fi a ta; Asimi-
lezi informații și abilități 
practice despre – produ-
se, materii prime și ter-
mene de garanție, echi-
pamente, tehnici de vân-
zare, lucrul cu oamenii, 
etc. Beneficii: Pachet sa-
larial atractiv (program 
în ture - 15 ture pe lu-
nă); Tichete de masă în 
valoare de 800 lei/ lună; 
Training gratuit pentru 
dezvoltarea abilităților 
de comunicare, lucru în 
echipă sau abilități speci-
fice industriei alimenta-
re. 0727.761.899.
 Simigeria LUCA anga-
jează vânzător / lucră-
tor bucătărie în BRA-
ȘOV. Simigeria LUCA ca-
ută colegi pentru postul 
de vânzător și lucrător 
în bucătărie! Candida-
tul ideal: Implicare și res-
ponsabilitate; Capacita-
tea de a lucra în echipă 
și de a comunica eficient; 
Amabilitate și orientare 
către clienți și echipă; Bu-
ne abilități de organizare 
și gestionare a timpului; 
Rezistență la stres și fle-
xibilitate (disponibilita-
te de a lucra în weekend, 
inclusiv de sărbători). 
Principalele responsabi-
lități: Vânzător: Vânzarea 
și promovarea produse-
lor LUCA; Servirea clien-
ților respectând pașii de 
servire, oferindu-le aces-
tora produse de calitate 
și o experiență plăcută; 
Aranjarea și aproviziona-
rea vitrinei, respectând 
standardele LUCA; Impli-
carea în curățarea zilnică 
a echipamentelor de lu-
cru, precum și menține-
rea acestora într-o sta-

re bună de funcționare; 
Participarea la inventa-
rele zilnice, săptămâna-
le și lunare. Lucrător bu-
cătărie: Pregătirea ingre-
dientelor și prepararea 
produselor respectând 
rețetele și standardele 
companiei; Aproviziona-
rea locației cu materie 
primă; Implicarea în cu-
rățarea zilnică a echipa-
mentelor de lucru, pre-
cum și menținerea aces-
tora într-o stare bună de 
funcționare; Menținerea 
standardelor de igienă 
și siguranță alimentară; 
Participarea la inventa-
rele zilnice, săptămânale 
și lunare. Ce oferim: Sala-
riu atractiv; Creșteri sala-
riale în funcție cu timpul 
petrecut în companie; 
Prime acordate cu oca-
zia sărbătorilor de Paște 
și Crăciun; Posibilități de 
promovare; Siguranța lo-
cului de muncă; Contract 
de muncă pe perioadă 
nedeterminată, încă de 
la începutul colaborării. 
FACEM BUN, FACEM BI-
NE! Fii parte din poves-
tea LUCA! 0769.715.821.
 Angajăm Contabil. Că-
utăm un Contabil Senior 
pentru Echipa Noastră! 
Cerințe: Monitorizarea 
și înregistrarea facturi-
lor furnizorilor în pro-
gramul de contabilitate, 
conform politicilor inter-
ne, Asigurarea corecti-
tudinii datelor primite și 
transmise, ce stau la ba-
za înregistrărilor conta-
bile, Gestionarea fluxu-
lui documentelor, Urmă-
rirea fluxului facturilor 
prin E-Factura (transmi-
tere/ recepție) și corecta-
rea erorilor, Gestionarea 
fluxului de documente 
de la clienți și furnizori, 
incluzând recuperările, 
Rapoarte și documen-
tație, Întocmirea de ra-
poarte lunare specifice 
activității companiei, Ve-
rificări contabile, Verifi-
carea registrului de vân-
zări și cumpărări, corela-
rea acestora cu TVA-ul, 
Pregătirea fișierelor pen-

tru plăți (furnizori, ta-
xe, diurne, deconturi), 
Arhivarea documente-
lor contabile (fizic și on-
line), Închideri contabi-
le, Efectuarea operațiu-
nilor specifice închiderii 
contabile lunare,  Întoc-
mirea declarațiilor fis-
cale: D100, D300, D390, 
D394, D101, D112, D406, 
Întocmirea declarațiilor 
de TVA, impozite și bilan-
țuri. 0735.398.782.

ÎNCHIRIERI
 Ofer spre închiriere bi-
rouri în apropiere de 
Centrul Civic. Relații la tel 
0751262940.
INFORMARE PUBLICĂ
 Primăria orașului Ză-
rnești cu sediul în Ză-
rnești, str. Mitropo-
lit Ioan Mețianu, nr. 1, 

tel: 0268515777, fax: 
0268222012, e-mail pri-
maria@primaria-zarne-
sti.ro, legal reprezentată 
de Alexandru Lucian Igri-
șan în calitate de primar, 
anunță publicul interesat 
că în data de 21.10.2025 
va fi afișat la sediul in-

stituției, Planul parcelar, 
detaliu, aferent zonei cu 
denumirea toponimică 
MUȘCEL, întocmit pen-
tru Tarla 72, Parcelele P 
2187/3/34/52-54, DR. 
2186, P 2187/3/34/56-
60 împreună cu tabelul 
parcelar al proprietarilor.

0268.54.33.16 

Adi Marica

Simona Zaharescu

Mihai Munteanu

Bogdan Bălaș

Fondator

Marius Stoianovici
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Economisești la o eventuală 
creștere de preț a ziarului!
Economisești la o eventuală 
creștere a prețului hârtiei!

Abonamentele se pot face pe 1-3 luni
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Te abonezi la
Monitorul Expres str. Prahova nr. 3, tel. 0268/54.33.16

Dacă te abonezi la
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Închiriez birouri în zona Centrul Civic. Tel 0722600578


